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  googlesheets (в облаке), который доступен 

всем пользователям 
  

Төлегенова Д.М. 

 

22. Разработать контент сайта, который соответствует 

различным потребностям аудитории, включая студентов, 

родителей, преподавателей, исследователей и 

потенциальных соискателей с внедрением возможности 

интерактивности на сайте, например, чаты для 

потенциальных обучающихся, онлайн-консультации с 

представителями университета, а так же динамично 

обновлять информацию на сайте, включая академические 

программы, расписание занятий, новости и события 

университета, а также информацию о факультетах и 

сотрудниках. 

Будет разработана система для 

динамического обновления информации на 

сайте.  

Центром информации и медиа-

коммуникации, а также другими 

структурными подразделениями будет 

регулярно обновляться информация о 

расписании занятий, новостях, событиях и 

других данных на сайте университета. 

Будет проведено обучение соответствующих 

сотрудников университета по вопросу 

использования новых интерактивных 

функций сайта для эффективного 

обслуживания посетителей и ответов на их 

запросы 

 2024 г. 

 

 

Орынбаев С.А. 

Алимбаева С.К. 

Төлегенова Д.М.  

Гүлбақыт Әбсат 

 

23. 

Усовершенствовать сайт вуза в плане расширения его 

функциональных возможностей и наполнить информацию 

на трех языках к началу 2024-2025 учебного года, 

обеспечивать регулярное и своевременное обновление на 

сайте университета информации об изменениях в 

программах ОП, потенциальных научных проектах, самых 

значимых публикациях с участием обучающихся и ППС, а 

также «историях успеха» будущих выпускников и т.п.  

Недостаточность данных о персонале преподавательского 

состава, на общедоступных ресурсах требует от 

руководства университета установления стандартов для 

публикации актуальной и полной информации о членов 

персонала кафедры на веб-сайте учебного заведения. 

На сайте университета будут 

предусмотрены инструменты для 

поддержки мультиязычности,чтобы 

пользователи могли легко переключаться 

между языками.К началу нового 2024-2025 

учебного года будет обеспечена 

актуализация информации по реализуемым 

образовательным программам, проводимым 

научным исследованиям,а также 

стратегическим проектам. В мае текущего 

года будет введена новая версия сайта на 3 

языках.Будет создана интеграция с АИС 

Platonus,чтобы данные,такие как 

образовательные программы, 

контингент,менялись.В новой версии будут 

представлены полные данные 

01.09.2024 

 

Орынбаев С.А. 

Төлегенова Д.М.  

Алимбаева С.К.  
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информации по всем направлениям деятельности вуза и 

внести соответствующие изменения в их должностные 

инструкции.  

- Руководству вуза определить общие требования по 

содержанию, форме и порядку презентации на сайте 

университета достоверной и полной информации в 

разрезе персоналий 

 

Назначить ответственного лицаза 

оперативную публикацию актуальной 

информации по деятельности вуза. 

Определить требования по содержанию, 

форме и порядки презентации на сайте 

университета и согласовать в коллегиальном 

органе вуза. 

 

 

  

30.06.2024 

 

 

 

Милькина 

Анастасия 

Анатольевна 

27. Руководству вуза определить ответственное лицо, либо 

структурное подразделение по информированию всех 

заинтересованных лиц о запланированных или 

предпринятых действиях в отношении ОП с 

последующей публикацией на сайте вуза и в других 

открытых ресурсах.   

Центру информации и медиа-коммуникации 

определить ответственное лицо по 

информированию всех заинтересованных лиц о 
запланированных или предпринятых действиях 

01.05.2024 Гүлбақыт Әбсат 

 

28. Установить стандарты для публикации актуальной и 

полной информации о СП и сотрудниках (ППС) на сайте 

вуза. 

Разработать инструкцию по публикации 

актуальнойинформации на сайте вуза 
01.09.2024 

Гүлбақыт Әбсат 

 

29. Руководству вуза разработать регламент о порядке 

опубликования информации по всем направлениям 

деятельности университета в рамках реализуемых 

образовательных программ.  

Проводимые в вузе реформы и изменения по всем 

направлениям деятельности университета необходимо 

сопровождать обязательной информационной и 

разъяснительной работой среди сотрудников вуза, 

обучающихся, других заинтересованных сторон для 

четкого и полного понимания проводимых мер и 

получения запланированных результатов.  

Разработать инструкцию по публикации 

актуальнойинформации на сайте вуза 

Постоянно сопровождать обязательной 

информационной и разъяснительной 

работой проводимые в вузе реформы и 

изменения по всем направлениям 

деятельности университета 

01.09.2024 

ӘнелӘшірқұл  

30. Ответственному СП вести учет обнаруженных 

недостатков в процессе проведения различных видов 

социологических опросов, анкетирования и других 

видов обратной связи с потребителями образовательных 

услуг, начиная с оформления планов корректирующих и 

предупреждающих действий, заканчивая оформлением  

Управлению по социальной работе провести  

социологические опросы, Центру 

информации и медиа-коммуникациивести 

учет по выполнению и размещением 

информации о проделанной работе для 

общественности в открытом доступе 

01.05.2024 

Гүлбақыт Әбсат 

Батырқұлова 

Айман 

Бүйенбаева 

Шынар 

Алпысбаев Б.  
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 «6В05214-География и природообуустройста 

жизни», «6В01512–Подготовка учителей 

географии и истории», «6В01507-Подготовка 

учителей химии и биологии» публиковать на 

веб-сайте университета для заинтересованных 

лиц в открытом доступе. 

2 Документировать процедуру наполнения 

информацией веб-сайт университета 

Размещать информацию об изменениях в 

реализации ОП на официальном сайте 

университета, а также проводить 

информационные работы с заинтересованными 

лицами (стейкхолдерами).   

 

 

 

 

 

30.06.2024  Абдыкадырова Т.Р. 

Макулова Л.Т. 

ППС 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП в плановом порядке 

осуществлять разработку собственных 

исследований в области методики преподавания 

дисциплин ОП и внедрять их в учебный процесс 

Активизировать работу по обучению ППС 

инновационным методикам преподавания и 

оценки. Разработать план мероприятий по 

внедрению в учебный процесс инновационных 

методик преподавания и оценки, в том числе 

собственных и включить их в план научно-

методического семинара кафедры вопросы 

совершенствования методики преподавания. 

01.09.2024 Абдыкадырова Т.Р. 

Макулова Л.Т. 

ППС 

6В01507- «Подготовка учителей химии и биологии» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. В целях обеспечения прозрачности 

функционирования внутренней системы 

обеспечения качества: 

- - руководству ОП обеспечить прозрачность 

системы управления ОП и отражение анализа и 

результатов этой деятельности в документах 

отчетности на уровне факультета, кафедры. 

В университете будет разработан регламент 

деятельности ответственных структурных 

подразделений (кафедры, факультеты, учебно-

методический отдел, международный отдел и 

отдел науки) для обеспечения прозрачности и 

понимания всех бизнес-процессов при разработке 

образовательных программ 

30.04.2024  Руководство ОП 

Стандарт «Управление информацией иотчетность» 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1.  Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

Изучение позиционирования образовательных 

программ на рынке труда будет основано на 

основе более тщательного анализа работы с 

работодателями и стейкхолдерами  

Ежегодно 

30.06.2024  

Руководитель ОП 
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ОП 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Все изменения в ОП «6В01507-Подготовка 

учителей химии и биологии» публиковать на 

веб-сайте университета для заинтересованных 

лиц в открытом доступе 

Все учебные научные достижения обучающихся 

ОП «6В01507-Подготовка учителей химии и 

биологии» будут публиковаться на веб-сайте 

университета и соответствующих СМИ в 

открытом доступе 

30.06.2024 Руководитель ОП, 

ППС 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП в плановом порядке 

осуществлять разработку собственных 

исследований в области методики преподавания 

дисциплин ОП и внедрять их в учебный 

процесс. 

Разработка собственных методик преподавания 

проводится постоянно на основе опыта 

преподавания методических дисциплин ОП 

01.09.2024 Руководитель ОП, 

ППС 

6В01512-Подготовка учителей географии и истории 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП обеспечить прозрачность 

системы управления ОП и отражение анализа и 

результатов этой деятельности в документах 

отчетности на уровне факультета, кафедры. 

В рамках «Методических рекомендаций по 

разработке плана образовательной программы» 

будут документированы  регламенты 

деятельности специальных кафедр для 

обеспечения прозрачности системы управления 

ОП 

30.04.2024 Руководство ОП 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

ОП. 

Будет проведено анкетирование со 

стейкхолдерами. 

30.06.2024  Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Все изменения в ОП «7M01723–Подготовка 

педагогов казахского языка и литературы», 

«8D01701-Подготовка педагогов казахского 

языка и литературы», «6В05214-География и 

природообуустройста жизни», «6В01512–

Подготовка учителей географии и истории», 

Все изменения образовательных программбудут 

опубликованы на веб-сайте университета 

www.dulaty.kz 

30.06.2024  Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

http://www.dulaty.kz/
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«6В01507-Подготовка учителей химии и 

биологии» публиковать на веб-сайте 

университета для заинтересованных лиц в 

открытом доступе. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП в плановом порядке 

осуществлять разработку собственных 

исследований в области методики преподавания 

дисциплин ОП и внедрять их в учебный 

процесс. 

В плановом порядке будет осуществлена 

разработка процесса внедрения инновационных 

методик преподавания в обучении и 

разработкапреподавателями собственных 

инновационных и интерактивных методик 

преподавания дисциплин. 

01.09.2024 Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

6В05214-География и природообустройства жизни 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

ОП 

Будет проведено анкетирование со 

стейкхолдерами 

30.06.2024  Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Все изменения в ОП «6В01512–Подготовка 

учителей географии и истории», «6В01507-

Подготовка учителей химии и 

биологии»публиковать на веб-сайте 

университета для заинтересованных лиц в 

открытом доступе 

Изменения в ОП будут опубликованы на веб-сайте 

университета www.dulaty.kz 

30.06.2024  Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

Стандарт «Информированиеобщественности» 

6В01519 – «Подготовка учителей физики и информатики»: 7М01503-Подготовка педагогов информатики 

Стандарт 1 «Управление образовательной программой» 

1  Руководству ОП обеспечить прозрачность 

системы управления ОП и отражение анализа и 

результатов этой деятельности в документах 

отчетности на уровне факультета, кафедры.  

 

При составлении плана развития ОП будет 

учитываться спрос на профессию и 

совершенствование её, заключая контракты с 

учреждениями среднего и специального 

образования области и другими работодателями и 

проводя работы в партнерском единств 

30.12.2024 

 

 

 

 

Мусабеков Е.С 

Кушкимбаева Б.Ж 

Раимбаева С.А 

 

 

 

http://www.dulaty.kz/
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Стандарт «Управление информацией иотчетность» 

1. Руководству ОП провести корректировку 

планов с целью включения измеримых 

индикаторов достижения по всем направлениям 

деятельности при реализации аккредитуемых 

ОП с 2024-2025 учебного года 

Активизировать работодателей кафедры для 

вовлечения их в процесс разработки и оценки 

качества реализации ОП 6В01519»Физика и 

информатика» и 7М01503 «Подготовка педагогов 

информатики 

2024-2025  Егембердиева С.Ш 

Аманбаева А.Н 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. 1. Руководству ОП расширить качественный и 

количественный состав внешних экспертов ОП 

и дополнительно привлечь эксперта из ИКТ 

отрасли в срок до начала 2024-2025 учебного 

года. 

2. Руководству ОП в рамках дисциплин ОП 

разработать план по внедрению 

профессиональной сертификации до конца 2024 

года и ежегодно содействовать получению 

профессиональных сертификатов по IT 

направлениям обучающимися в рамках 

дисциплин на безвозмездной основе (например, 

по Microsoft, Apple, Ciscoи/или др.) 

1.Привлечь в качестве экспертов директоров школ 

с базовым образованием «Информатика» 

 

 

 

2. В рамках дисциплин ОП будет разработан план 

по внедрению профессиональной 

сертификации.Прохождение ППС 

профессиональных  курсов по базовым и/или  

профиллирующим дисциплинам. 

2024-2025 

 

 

Раимбаева С. 

Мусабеков Е.С 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Руководству ОП и Департаменту по 

академической работе разместить на 

официальном сайте вуза информацию о любых 

запланированных или предпринятых действиях 

в отношении аккредитуемых ОП. 

 

В текущем году запланировано проведение 

круглого стола по обсуждению корректировки ОП 

по специальности, с работодателями. Еще 

запланировано участие обучающихся в конкурсах 

научно–исследовательских проектах, 

международных научно-исследовательских 

конференциях. Все проведенные работы будут  

размещены на официальном сайте вуза 

31.12.2024 Сатыбалдиева А.Б 

Әбидин Қ. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. В план развития ОП включить мероприятия по 

повышению квалификации в области 

применения современных методов оценивания 

достижений обучающихся и приступить к их 

Включить в план развития ОП следующие 

мероприятия: 

1. Пригласить тренеров ЦПК АОӨрлеу для 

проведения семинара на тему «Технология 

2024-2025 Ниетбаева Н.А 

Сембиева А.С. 
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реализации, начиная с 2024-2025 уч. года критериального оценивания»  

2. Пройти курс  «Разработка и экспертиза задании 

для оценивания по естественно научным 

дисциплинам» 

Стандарт«Обучающиеся» 

1.  Руководству ОП включить индикативные 

показатели в планы развития образовательных 

программ, в планы работ кафедр и реализацию 

пункта «исходящяя академическая мобильность 

обучающихся (внешняя, внутренняя)», 

«привлечение обучающихся по программе 

академической мобильности (внешняя, 

внутренняя)» до начала 2024-2025 учебного 

года и реализовывать эти планы с 2024-2025 

учебного года. 

В планы работ кафедры и реализацию пункта 

«исходящяя академическая мобильность 

обучающихся (внешняя, внутренняя)», 

«привлечение обучающихся по программе 

академической мобильности (внешняя, 

внутренняя)» будет запланировано в случае 

поступления студентов по ОП 6В01519-

»Подготовка учителей физики и информатики». 

15.04.2024  

 

 

 

 

 

 

Айдаралиева З.Д 

Сембиева А.С. 

 

 

 

 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству ОП определить в планах развития 

индикативные показатели участия ППС в 

программах»внешняя и внутренняя, исходящая 

и входящая академическая мобильность» и 

приступить к их реализации, начиная с 2024-

2025 учебного года 

В планах развития ОП 6B01519-»Подготовка 

учителей физики и информатики», ОП 7М01503- 

«Подготовка педагогов информатики»  на 2020-

2025 годы в пункте 19 и 8 соответственно с целью 

развития академической мобильности на 2024 год 

запланировано по одному участию ППС, на 2025 

год ещё по одному участию ППС. 

30.10.2024  Оразымбетова Х 

Еркебұлан Т 

Ибрагимова Қ.А 

7М01801 – «Подготовка социальных педагогов» 

7М01804 – «Подготовка специалистов по социальной и специальной педагогике» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП обеспечить прозрачность 

системы управления ОП и отражение анализа и 

результатов этой деятельности в документах 

отчетности на уровне факультета, кафедры. 

Документировать регламент деятельности 

системы управления ОП 

30.04.2024  Руководство ОП 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

1.Активизировать работу по информированию 

общественности об уникальности ОП  

Ежегодно 

до 

Руководство ОП 
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рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

ОП. 

2.Обновить работу сайта выпускающих кафедр, 

социальных сетей  

3. Применять разнообразные методы работы с 

СМИ (буклеты, СМИ, соц.сети) 

30.06.2024 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Руководству ОП разработать, внедрить и далее 

поддерживать в актуальном состоянии 

процедуру информирования всех 

заинтересованных лиц  о любых 

запланированных или предпринятых действиях 

в отношении ОП, включая определение 

наиболее эффективных механизмов 

информирования. 

1.Разработать и внедрить  Положение о процедуре 

информирования всех заинтересованных лиц в 

отношении ОП 

2.Документировать процедуру информирования 

заинтересованных лиц   

30.06.2024  Руководство ОП 

7M01104 – «Педагогические измерения» 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

ОП. 

1.Активизировать работу по информированию 

общественности об уникальности ОП  

2.Обновить работу сайта выпускающих кафедр, 

социальных сетей  

3. Применять разнообразные методы работы с 

СМИ (буклеты, СМИ, соц.сети) 

Ежегодно  

30.06.2024  

Руководство ОП 

 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1 Руководству ОП в срок до разработать, внедрить 

и далее поддерживать в актуальном состоянии 

процедуру информирования всех 

заинтересованных лиц  о любых 

запланированных или предпринятых действиях 

в отношении ОП, включая определение 

наиболее эффективных механизмов 

информирования. 

1.Разработать и внедрить  Положение о процедуре 

информирования всех заинтересованных лиц в 

отношении ОП 

2.Документировать процедуру информирования 

заинтересованных лиц   

30.06.2024  Руководство ОП 

7M01103 – «Психология управления образованием» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 
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1. Руководству ОП обеспечить прозрачность 

системы управления ОП и отражение анализа и 

результатов этой деятельности в документах 

отчетности на уровне факультета, кафедры. 

Проводить мониторинг системы управления ОП  

и представлять отчеты на уровне факультета и 

кафедры 

 

30.04.2024 Руководство ОП 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. 1. Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

ОП.  

1.Активизировать работу по информированию 

общественности об уникальности ОП  

2.Обновить работу сайта выпускающих кафедр, 

социальных сетей  

3. Применять разнообразные методы работы с 

СМИ (буклеты, СМИ, соц.сети) 

Ежегодно 

30.06.2024  

Руководство ОП 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическаяоценка образовательных программ» 

1. Руководству ОП в срок до разработать, внедрить 

и далее поддерживать в актуальном состоянии 

процедуру информирования всех 

заинтересованных лиц  о любых 

запланированных или предпринятых действиях 

в отношении ОП, включая определение 

наиболее эффективных механизмов 

информирования. 

1.Разработать и внедрить  Положение о процедуре 

информирования всех заинтересованных лиц в 

отношении ОП 

2.Документировать процедуру информирования 

заинтересованных лиц   

30.06.2024  Руководство ОП 

6В03213-Веб журналистика 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

ОП 

Обеспечить изучение позиционирования ОП на 

образовательном рынке 

Ежегодно 

до 

30.06.2024 

Қарымбаева К.М., 

Ануарбекова А.С. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Руководству ОП разработать механизмы и 

усилить работу по максимальной 

информированности заинтересованных лиц о 

любых запланированных или предпринятых 

действиях в отношении ОП 

Руководству ОП разработать механизмы и 

усилить работу по максимальной 

информированности заинтересованных лиц о 

любых запланированных или предпринятых 

действиях в отношении ОП 

Ежегодно 

до 

30.06.2024 

Қарымбаева К.М. 

Қойгельдиева З.Ж. 

6B11116 Культурно-досуговая деятельность: организация массовых представлений и вокальное исполнительство 
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6B11117 Культурно-досуговая деятельность: организация и педагогика досуга 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

ОП. 

Обеспечить изучение позиционирования ОП на 

образовательном рынке 

Ежегодно 

до 

30.06.2024 

Кабиева А.К., 

Молдазимова А.Е. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Руководству ОП разработать механизмы и 

усилить работу по максимальной 

информированности заинтересованных лиц о 

любых запланированных или предпринятых 

действиях в отношении ОП. 

Усилить работу по максимальной 

информированности заинтересованных лиц об ОП 

(сайт) 

Ежегодно 

до 

30.06.2024 

Кабиева А.К., 

Молдазимова А.Е. 

4 Руководству образовательных программ 

разработать План мероприятий по 

совершенствованию внешней и внутренней 

академической мобильности обучающихся 

Разработать План мероприятий по 

совершенствованию внешней и внутренней 

академической мобильности обучающихся 

До 

01.09.202 4 

Кабиева А.К., 

Алим М.А. 

6В11114- «Ресторанный дело и гостиничный бизнес» 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

ОП. 

Проведение мероприятий по продвижению ОП 

11114-РДГБ 

Ежегодно 

до 

30.06.2024 

Орынбаева У.А. 

Жапсарбеков П. 

 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Руководству ОП разработать механизмы 

иусилить работу по максимальной 

информированности заинтересованных лиц о 

любых запланированных или предпринятых 

действиях в отношении ОП. 

Составление плана обмена информации с 

заинтересованными лицами о запланированных 

действиях в отношении ОП11114-РДГБ 

Ежегодно 

до 

30.06.2024  

Орынбаева У.А. 

 

6В04112 - Менеджмент бизнеса», «7М04111 - Государственное управление и администрирование» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП обеспечить прозрачность 

системы управления ОП и отражение анализа и 

Провести работу по обеспечению прозрачности 

системы управления ОП, анализ и результаты 

10.06.2024  Заведующий 

кафедрой, 
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результатов этой деятельности в документах 

отчетности на уровне факультета, кафедры 

этой работы отразить в документах отчетности 

факультета и кафедры 

ответственные 

преподаватели 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1. По ОП «7M04111- Государственное управление 

и администрирование» внедрить систему 

ключевых показателей эффективности ОП на 

основе индикативных планов и отчетов по ним 

В плане развития ОП «7M04111- Государственное 

управление и администрирование» включить 

ключевые показатели эффективности ОП на 

основе индикативных планов и отчетов по ним 

30.06.2024  Заведующий 

кафедрой, 

ответственные 

преподаватели 

2. 

 

 

В рамках профориентационной работы 

определить механизмы мотивации выпускников 

бакалавриата для поступления в магистратуру 

по ОП «7M04111- Государственное управление 

и администрирование» и довести до их сведения 

в целях повышения контингента обучающихся 

на новый прием 2024   

 

Для повышения эффективности 

профориентационной работы по привлечению 

абитуриентов разработать план 

профориентационной работы с определением 

механизма мотивации выпускников бакалавриата  

для поступления в магистратуру по ОП 

«7M04111- Государственное управление и 

администрирование» и усилить работу по 

размещению информации об ОП на сайте 

университета и в социальных сетях 

30.06.2024 Заведующий 

кафедрой, 

ответственные 

преподаватели 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП обеспечить изучение 

позиционирования ОП на образовательном 

рынке и информирование всех 

заинтересованных лиц о нем и об уникальности 

ОП.  

Провести анализ позиционирования 

образовательных программ на образовательном 

рынке, усилить работу по информированности 

заинтересованных лиц об уникальности ОП 

Ежегодно 

до 

30.06.2024 

Заведующий 

кафедрой, 

ответственные 

преподаватели 

2. Руководству ОП рассмотреть целесообразность 

и возможность подготовки к профессиональной 

сертификации обучающихся ОП «6B04112- 

Менеджмент бизнеса»; «7M04111- 

Государственное управление и 

администрирование».  

Рассмотреть возможность подготовки к 

профессиональной сертификации обучающихся 

ОП «6B04112- Менеджмент бизнеса»; «7M04111- 

Государственное управление и 

администрирование» по курсу «Управление 

проектами» в филиале Академии 

Государственного управления по Жамбылской 

области 

30.06.2024  Заведующий 

кафедрой, 

ответственные 

преподаватели 

3 Руководству ОП разработать дорожную карту 

по реализации совместных или двудипломных 

ОП с указанием целей, задач, сроков 

Разработать дорожную карту по реализации 

совместных ОП с университетом Хайльбронн 

(Германия) 

30.06.2024  Заведующий 

кафедрой, 

ответственные 
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исполнения, ответственных и основных этапов.  преподаватели 

4. Руководству ОП разработать формат и критерии 

экспертизы на предмет соответствия 

результатов обучения будущей 

профессиональной деятельности обучающихся 

ОП, а также исключить формализм в 

проведении внешних экспертиз ОП. 

Создать рабочую группу по разработке формата и 

критерии экспертизы на предмет соответствия 

результатов обучения будущей профессиональной 

деятельности обучающихся ОП. 

30.06.2024  Заведующий 

кафедрой, 

ответственные 

преподаватели 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Расширить возможности и способы 

информирования заинтересованных лиц о 

любых запланированных или предпринятых 

действиях в отношении ОП с отражением 

способов в нормативных документах и на сайте 

вуза.  

 

Разработать план работы по информированию 

общественности об ОП с четким описанием 

каналов взаимодействия с заинтересованными 

субъектами в ОП и о всех выгодах и пользе от 

взаимодействия с выпускающей кафедрой; 

30.06.2024  Заведующий 

кафедрой, 

ответственные 

преподаватели 

2. Руководству ОП на системной основе 

проводить мониторинг и периодическую оценку 

качества ОП. 

Создать рабочую группу по проведению 

мониторинга и оценки качества ОП на системной 

основе. 

ежегодно Заведующий 

кафедрой, 

преподаватели 

кафедры 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП «6B04112- Менеджмент 

бизнеса», «7M04111- Государственное 

управление и администрирование»ежегодно 

проводить мониторинг применяемых методик 

преподавания профильных дисциплин с целью 

улучшения качества преподавания; к началу 

2024-2025 учебного года, в план развития ОП 

включить мероприятия по разработке и 

внедрению в учебный процесс собственных 

исследований ППС в области методики 

преподавания учебных дисциплин. Внесение 

предложений по внедрению новых методик 

преподавания отражать в протоколах заседаний 

кафедры, а также регулярно обеспечивать 

На заседании кафедры рассмотреть возможность 

включения в КЭД дисциплины «Методика 

преподавания профильных дисциплин», 

информацию разместить на сайте 

https://epvo.kz/#/register/education_program/applicat

ion/51846и сайте университета 

30.06.2024 Заведующий 

кафедрой, 

преподаватели 

кафедры 

https://epvo.kz/#/register/education_program/application/51846
https://epvo.kz/#/register/education_program/application/51846
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распространение информации о результатах 

собственных исследований на веб-ресурсе 

университета. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. В соответствии с Программой развития 

университета, руководству аккредитуемых ОП 

6B04112-»Менеджмент бизнеса», 7M04111-

»Государственное управление и 

администрирование» включить индикативные 

показатели в планы развития образовательных 

программ, в план работы кафедры, и 

активизировать реализацию пункта с 2024-2025 

учебного года «Привлечение обучающихся в 

программе «исходящая/входящая 

внутренняя/внешняя академическая 

мобильность». 

Провести корректировку программы развития ОП 

по академической мобильности. Рассмотреть 

возможность заключения дополнительных  

договоров по программе академической 

мобильности студентов и ППС 

30.03.2024  Заведующий 

кафедрой, 

ответственные 

преподаватели 

2. К началу приемной кампании 2024-2025 

учебного года разработать маркетинговый план 

продвижения ОП с целью увеличения 

контингента обучающихся, в том числе на 

основании договоров об оказании платных 

образовательных услуг 

Активизировать информационную работу с МИО 

по подготовке кадров по ОП 7М04111 - 

«Государственное управление и 

администрирование» 

30.05.2024  Заведующий 

кафедрой, 

ответственные 

преподаватели. 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству аккредитуемых ОП внести 

дополнения в план развития ОП по 

определению возможности и активизации 

внутренней и внешней академической 

мобильности 

Заключение договоров с ВУЗами РК и дальнего 

зарубежья по развитию внутренней и внешней 

академической мобильности ППС 

30.03.2024. Заведующий 

кафедрой, 

Начальник 

управления 

международного 

сотрудничества 

2. Руководству ОП провести обучение по работе 

ППС в наукометрических базахScopus, WoS, 

привлекать обучающихся к научно-

исследовательской  работе 

Провести семинар для преподавателей кафедры в 

мае 2024 года по обучению ППС работы 

снаукометрическими базами Scopus, WoS, 

методами исследования с привлечением 

профессора из Казахского национального 

30.05.2024  Заведующий 

кафедрой 
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исследовательского технического университета 

имени К.И.Сатпаева 

3. Обеспечить участие ППС и обучающихся в 

международных и отечественных конкурсах 

грантового и целевого финансирования научно-

исследовательских проектов, а также в 

реализации проектов на хоздоговорной основе 

Привлечение обучающихся к участию в 

конкурсах проектов на грантовое и целевое 

финансирование 

01.10.2024  Заведующий 

кафедрой, 

преподаватели 

кафедры 

 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

1. Руководству ОП ежегодно осуществлять 

мониторинг материально-технической базы 

образовательного процесса с целью 

определения ее достаточности и соответствия 

современным требованиям профессиональной 

среды 

Организация мониторинга материально-

технической базы образовательного процесса с 

целью определения ее достаточности и 

соответствия современным требованиям 

профессиональной среды 

01.09.2024 Заведующий 

кафедрой, 

преподаватели 

кафедры 

 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Публиковать на постоянной основе сведения о 

возможностях развития личностных и 

профессиональных компетенций обучающихся 

и трудоустройства ОП 6B04112-»Менеджмент 

бизнеса», 7M04111-»Государственное 

управление и администрирование» 

На сайте университета периодически публиковать 

информацию о возможностях развития студентов 

и о  трудоустройстве выпускников ОП 

 

10.06.2024  Заведующий 

кафедрой, 

преподаватели 

кафедры 

2. Дополнительные рекомендации для ОП 

7M04111- «Государственное управление и 

администрирование: Необходимо 

активизировать публикационную активность на 

региональном, национальном, международном 

уровнях рынка образовательных услуг, по 

позиционированию миссии и стратегии 

университета Дулати по развитию ОП 

В план работы кафедры включить вопрос о 

публикационной активности ППС в СМИ 

(региональных, республиканских, 

международных) по позиционированию миссии и 

стратегии университета Дулати по развитию ОП 

30.05.2024  Заведующий 

кафедрой, 

преподаватели 

кафедры 

 

7М01105  – «Менеджмент в образовании» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП 7М01105 «Менеджмент в Скорректировать  план развития ОП 7М01105 – 01.05.2024  Руководство ОП 
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образовании», для обеспечения 

индивидуальности и уникальности, определить 

преимущества аккредитуемых ОП по 

сравнению с другими ОП, реализуемыми в 

регионе и РК, и, на основе анализа, 

скорректировать план развития ОП, определив 

его индивидуальность и уникальность. 

«Менеджмент в образовании», для обеспечения 

уникальности и индивидуальности, определить 

преимуществааккредитованной ОП с экспертизой 

других одноименных ОП реализуемых в регионе 

и РК 

 

  

2. Руководству ОП 7М01105 «Менеджмент в 

образовании» пересмотреть в структуре плана 

развития ОП раздел, связанный с выявлением 

рисков реализации образовательных программ, 

с разработкой плана расширенных мероприятий 

по их минимизации. 

 

Скорректироватьв плане развития ОП раздел, 

связанный с выявлением рисков реализации 

образовательных программ и  разработать план 

расширенных мероприятий по их минимизации. 

 

01.02.2024  Руководство ОП 

3. Руководству ОП 7М01105 «Менеджмент в 

образовании» провести анализ и 

систематизацию влияния рисков на реализацию 

аккредитуемой ОП, с отражением результатов 

анализа в протоколах коллегиальных органов 

управления 

Организовать и провести заседание с участием 

коллегиальных органов управления в целях 

анализа и систематизации влияния рисков на 

реализацию ОП 

01.05.2024  Руководство ОП 

4. Руководству ОП 7М01105 «Менеджмент в 

образовании» обеспечить привлечение к 

процедуре проектирования, пересмотра плана 

развития ОП всех заинтересованных лиц 

(внешних и внутренних стейкхолдеров) с 

отражением в протоколах коллегиальных 

органов управления. 

Организовать и провести заседание 

коллегиальных органов управления, для 

пересмотра плана развития ОП, уточнение 

рабочей группы плана развития ОП 

01.05.2024  Руководство ОП 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1.  Руководству ОП 7М01105 «Менеджмент в 

образовании» документировать процедуру 

размещения на сайте вуза информации в 

отношении ОП, установив структуру, 

включающую результаты обучения и модель 

выпускника, а также лиц, ответственных за ее 

Модель выпускника и результаты обучения в 

соответствии с образовательной программой, 

отметить ответственных лиц за ее актуализацию 

01.05.2024 Руководство ОП 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

актуализацию. Осуществлять регулярный 

мониторинг информации, размещенной на 

сайте, в отношении ОП. 

ОП6B04213 – «Гражданское право и процесс» 

Стандарт  «Управление образовательной программой» 

1. Планы развития оцениваемых ОП привести в 

соответствие со Стратегическим Планом 

развития вуза, определить и отразить в Планах 

развития ОП ее индивидуальность и 

уникальность. 

Согласно Стратегическому Плану развития вуза 

разработать и внести индивидуальность и 

уникальность в Планы развития ОП 

1.03.2024  Зав.каф, ППС 

2. Провести мониторинг удовлетворенности 

потребностей государства, работодателей, 

заинтересованных лиц и обучающихся, и 

отразить результаты в Плане развития, 

оцениваемых ОП. 

Запланировать мониторинг потребностей 

работодателей, обучающихся. 

Внести данные в Планы разчития ОП 

на 

постоянной 

основе. 

Зав.каф, ППС 

 

3. Привлечь с последующим отражением данного 

процесса в протоколах заседаний кафедры, 

представителей групп заинтересованных лиц, в 

том числе работодателей, обучающихся и ППС к 

формированию плана развития ОП, к его 

пересмотру и актуализации. 

Внести в план кафедры вопрос рассмотрения 

Плана развития ОП, его пересмотр и 

актуализацию с работодателями, обучающимися и 

ППС 

1 раз в год, 

но на 

постоянной 

основе 

Зав.каф, ППС 

4. Разработать план мероприятий по реализации и 

внедрению инновационной деятельности в 

рамках реализуемой ОП, в том числе анализ и 

внедрение инновационных предложений, 

получаемых со стороны ППС, работодателей и 

обучающихся. Актуализация плана 

мероприятий по реализации и внедрению 

инновационной деятельности должна проходить 

ежегодно до начала очередного учебного года 

Запланировать курсы по повышению 

квалификации по инновационной деятельности 

ППС; 

Проанализировать применяемые методики в 

открытых занятих на заседаниях кафедры, 

отразить в протоколе 

 

1.09.2024  Зав.каф, ППС 

Стандарт  «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Пересмотреть общие и профессиональные 

компетенции, закрепленные в Модели 

выпускника, которые будут соответствовать 

- обсудить на заседании кафедры общие и 

профессиональные компетенции, закрепленные в 

Модели выпускника; 

1.09.2024 Зав.каф, ППС 
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целям ОП и результатами обучения.  Результаты 

обучения по отдельным дисциплинам должны 

сочетаться с общими результатами обучения по 

ОП 

- внести изменения в Модель выпускника 

2. Рекомендуется разработать дорожную карту 

(План) по взаимодействию с вузами Казахстана 

и ведущими зарубежными вузами для 

разработки совместной ОП, которая бы 

предусматривала возможность реализации 

совместного/двудипломного образования и 

академической мобильности 

- разработать на кафедральном заседании План по 

взаимодействию с другими вузами Казахстана и 

зарубежья для совместной разработки ОП, 

позволяющая активировать академическую 

мобильность. 

1.09.2024  Зав.каф, ППС 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Разработать и утвердить План кафедр, 

реализующих ОП 2 кластера с обязательным 

включением в него пункта, касающегося 

осуществления собственных исследований в 

области методики преподавания дисциплин ОП, 

а также внести в форму индивидуальных планов 

ППС раздел о мероприятиях и собственных 

исследованиях в области методики 

преподавания дисциплин, оцениваемых ОП 

Данное мероприятие реализуется в 

индивидуальных планах ППС, в разделе 3. 

Разработка и внедрение инновационных 

технологий в учебный процесс 

30.12.2024  

 

Зав.каф, ППС 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Разработать план по поиску академических 

партнеров на национальном и международном 

уровнях в целях вовлечения обучающихся по 

оцениваемой ОП в академическую 

мобильность, в новые образовательные 

проекты, исследования, привлекать внешние 

гранты для исследований или обучения. 

Размещать данную информацию на сайте вуза 

на странице, посвященной ОП 6B04213 – 

«Гражданское право и процесс». 

Разработать совместно с управлением 

международного сотрудничества план по 

привлечению грантов для исследований/обучения 

на 

постоянной 

основе. 

Зав.каф, ППС 

2. Разработать план мероприятий по повышению 

эффективности работы Ассоциации 

Привлекать выпускников выпускаемых ОП к 

обсуждению изменений, вносимых в ОП, 

31.12.2024  Зав.каф, ППС 
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выпускников, с определением в нем конкретных 

действий по участию выпускников в 

совершенствовании ОП 

отражать данные мероприятия в протоколах 

кафедр 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Разработать План мероприятий по реализации 

программ академической мобильности для 

ППС, реализующих ОП 6B04213 – 

«Гражданское право и процесс». На заседании 

коллегиального органа университета 

рассмотреть возможность осуществления 

исходящей академической мобильности ППС за 

счет университета 

Разработать план с управлением международного 

сотрудничества краткосрочный план по 

академической мобильности ППС кафедр 

1.09.2024  

 

Зав.каф, ППС 

2. Оснастить 80% учебных аудиторий, в которых 

реализуются ОП 6B04213 – «Гражданское право 

и процесс» ТСО (проекторами, компьютерами и 

т.д.) 

Данные предложения будут внесены на заседании 

коллегиального органа университета. 

01.09.2026  Зав.каф, ППС 

Стандарт  «Информирование общественности» 

1. Публиковать на сайте, на странице ОП 

визуальную информацию о возможности 

реализации академической мобильности и 

других формах сотрудничества с вузами-

партнерами и работодателями по оцениваемой 

ОП. 

Опубликовать материал о реализующейся 

академической мобильности студентов на сайте 

dulaty.kz 

1.09.2024  

 

Зав.каф, ППС 

2. Проводить на системной основе внутренний 

мониторинг веб-сайта и оценивать, в какой мере 

имеющийся информационный ресурс отвечает 

современным требованиям, целям и задачам 

разрезе образовательных программ, с 

последующим отражением этого процесса в 

Отчете соответствующего структурного 

подразделения. 

Ответственным по кафедре за информацию сайта 

кафедры провести мониторинг содержания 

страницы и дать информацию по имеющимся 

замечаниям 

На 

постоянной 

основе 

Зав.каф, ППС 

3. Разместить адекватную и объективную 

информации о ППС ОП в разрезе персоналий, с 

обязательным указанием области научных 

Дополнить имеющуюся информацию на сайте 

кафедр необходимой информацией о научных 

интересах ППС и научных трудов 

01.05.2024 Зав.каф, ППС 
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интересов и публикации списка трудов 

6B04211 – «Уголовное право и процесс»; 7М04211 - «Юрист в сфере правоохранительнойдеятельности» 

Стандарт  «Управление образовательной программой» 

1. Планы развития оцениваемых ОП привести в 

соответствие со Стратегическим Планом 

развития вуза, определить и отразить в Планах 

развития ОП ее индивидуальность и 

уникальность. 

Согласно Стратегическому Плану развития вуза 

разработать и внести индивидуальность и 

уникальность в Планы развития ОП 

01.03.2024  Зав.каф, ППС 

2. Провести мониторинг удовлетворенности 

потребностей государства, работодателей, 

заинтересованных лиц и обучающихся, и 

отразить результаты в Плане развития, 

оцениваемых ОП 

Запланировать мониторинг потребностей 

работодателей, обучающихся. 

Внести данные в Планы разчития ОП 

На 

постоянной 

основе. 

Зав.каф, ППС 

 

3. Привлечь с последующим отражением данного 

процесса в протоколах заседаний кафедры, 

представителей групп заинтересованных лиц, в 

том числе работодателей, обучающихся и ППС к 

формированию плана развития ОП, к его 

пересмотру и актуализации 

Внести в план кафедры вопрос рассмотрения 

Плана развития ОП, его пересмотр и 

актуализацию с работодателями, обучающимися и 

ППС 

1 раз в год, 

но на 

постоянной 

основе. 

Зав.каф, ППС 

 

4. Разработать план мероприятий по реализации и 

внедрению инновационной деятельности в 

рамках реализуемой ОП, в том числе анализ и 

внедрение инновационных предложений, 

получаемых со стороны ППС, работодателей и 

обучающихся. Актуализация плана 

мероприятий по реализации и внедрению 

инновационной деятельности должна проходить 

ежегодно до начала очередного учебного года 

Запланировать курсы по повышению 

квалификации по инновационной деятельности 

ППС; 

Проанализировать применяемые методики в 

открытых занятих на заседаниях кафедры, 

отразить в протоколе. 

 

1.09.2024  Зав.каф, ППС 

 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1. Рекомендуется приобрести программное 

обеспечение «Виртуальный осмотр места 

происшествия», которое позволяет 

моделировать виртуальные криминалистические 

полигоны (места происшествий) и создавать 

Подать заявку на приобретение программного 

обеспечения 

1.09.2025  Зав.каф, ППС 
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учебные кейсы для отработки осмотра места 

происшествия 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Пересмотреть общие и профессиональные 

компетенции, закрепленные в Модели 

выпускника, которые будут соответствовать 

целям ОП и результатами обучения.  Результаты 

обучения по отдельным дисциплинам должны 

сочетаться с общими результатами обучения по 

ОП. 

Обсудить на заседании кафедры общие и 

профессиональные компетенции, закрепленные в 

Модели выпускника; 

- внести изменения в Модель выпускника. 

1.09.2024  Зав.каф, ППС 

2. Рекомендуется разработать дорожную карту 

(План) по взаимодействию с вузами Казахстана 

и ведущими зарубежными вузами для 

разработки совместной ОП, которая бы 

предусматривала возможность реализации 

совместного/двудипломного образования и 

академической мобильности. 

Разработать на кафедральном заседании План по 

взаимодействию с другими вузами Казахстана и 

зарубежья для совместной разработки ОП, 

позволяющая активировать академическую 

мобильность. 

1.09.2024  

 

Зав.каф, ППС 

Стандарт  «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Рекомендуем разработать и внедрить механизм, 

содержащую алгоритм информирования всех 

заинтересованных лиц о предполагаемых 

изменениях ОП или уже предпринятых 

действиях в рамках ОП. Создать на сайте в 

разделе, посвященном ОП, специальную 

вкладку, в которой будет отражаться данная 

информация. 

- подготовить материал для публикации 

материала об изменениях, вносимых в ОП; 

- опубликовать материал на сайте. 

1.09.2025  Зав.каф, ППС 

Стандарт  «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Разработать и утвердить План кафедр, 

реализующих ОП 2 кластера с обязательным 

включением в него пункта, касающегося 

осуществления собственных исследований в 

области методики преподавания дисциплин ОП, 

а также внести в форму индивидуальных планов 

ППС раздел о мероприятиях и собственных 

Данное мероприятие реализуется в 

индивидуальных планах ППС, в разделе 3. 

Разработка и внедрение инновационных 

технологий в учебный процесс. 

30.12.2024  

 

Зав.каф, ППС 
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исследованиях в области методики 

преподавания дисциплин, оцениваемых ОП 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Разработать план по поиску академических 

партнеров на национальном и международном 

уровнях в целях вовлечения обучающихся по 

оцениваемой ОП в академическую 

мобильность, в новые образовательные 

проекты, исследования, привлекать внешние 

гранты для исследований или обучения. 

Размещать данную информацию на сайте вуза 

на странице, посвященной ОП 6B04211 – 

«Уголовное право и процесс»; 7М04211 - 

«Юрист в сфере правоохранительной 

деятельности». 

Разработать совместно с управлением 

международного сотрудничества план по 

привлечению грантов для исследований/обучения 

На 

постоянной 

основе 

Зав.каф, ППС 

2. Разработать план мероприятий по повышению 

эффективности работы Ассоциации 

выпускников, с определением в нем конкретных 

действий по участию выпускников в 

совершенствовании ОП. 

Привлекать выпускников выпускаемых ОП к 

обсуждению изменений, вносимых в ОП, 

отражать данные мероприятия в протоколах 

кафедр 

01.09.2024  

 

Зав.каф, ППС 

Стандарт  «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Разработать План мероприятий по реализации 

программ академической мобильности для 

ППС, реализующих ОП 6B04211 – «Уголовное 

право и процесс»; 7М04211 - «Юрист в сфере 

правоохранительной деятельности». На 

заседании коллегиального органа университета 

рассмотреть возможность осуществления 

исходящей академической мобильности ППС за 

счет университета 

Разработать план с управлением международного 

сотрудничества краткосрочный план по 

академической мобильности ППС кафедр 

01.09.2024  

 

Зав.каф, ППС 

Стандарт  «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

1. Оснастить 80% учебных аудиторий, в которых 

реализуются ОП 6B04213 – «Гражданское право 

и процесс»; 6B04212 – «Государственная 

Данные предложения будут внесены на заседании 

коллегиального органа университета 

01.09.2026  Зав.каф, ППС 
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служба и административное право»; 6B04211 – 

«Уголовное право и процесс»; 7М04211 - 

«Юрист в сфере правоохранительной 

деятельности» ТСО (проекторами, 

компьютерами и т.д.). 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Публиковать на сайте, на странице ОП 

визуальную информацию о возможности 

реализации академической мобильности и 

других формах сотрудничества с вузами-

партнерами и работодателями по оцениваемой 

ОП 

Опубликовать материал о реализующейся 

академической мобильности студентов на сайте 

dulaty.kz 

1.09.2024  

 

Зав.каф, ППС 

2. Проводить на системной основе внутренний 

мониторинг веб-сайта и оценивать, в какой мере 

имеющийся информационный ресурс отвечает 

современным требованиям, целям и задачам 

разрезе образовательных программ, с 

последующим отражением этого процесса в 

Отчете соответствующего структурного 

подразделения 

Ответственным по кафедре за информацию сайта 

кафедры провести мониторинг содержания 

страницы и дать информацию по имеющимся 

замечаниям 

На 

постоянной 

основе. 

 

Зав.каф, ППС 

3. Разместить адекватную и объективную 

информации о ППС ОП в разрезе персоналий, с 

обязательным указанием области научных 

интересов и публикации списка трудов 

Дополнить имеющуюся информацию на сайте 

кафедр необходимой информацией о научных 

интересах ППС и научных трудов 

01.05.2024   Зав.каф, ППС 

6B04212 –»Государственная служба и административное право» 

Стандарт  «Управление образовательной программой» 

1. Планы развития оцениваемых ОП привести в 

соответствие со Стратегическим Планом 

развития вуза, определить и отразить в Планах 

развития ОП ее индивидуальность и 

уникальность 

Согласно Стратегическому Плану развития вуза 

разработать и внести индивидуальность и 

уникальность в Планы развития ОП 

01.03.2024  Зав.каф, ППС 

2. Провести мониторинг удовлетворенности 

потребностей государства, работодателей, 

заинтересованных лиц и обучающихся, и 

Запланировать мониторинг потребностей 

работодателей, обучающихся. 

Внести данные в Планы разчития ОП 

На 

постоянной 

основе 

Зав.каф, ППС 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

отразить результаты в Плане развития, 

оцениваемых ОП. 

3. Привлечь с последующим отражением данного 

процесса в протоколах заседаний кафедры, 

представителей групп заинтересованных лиц, в 

том числе работодателей, обучающихся и ППС 

к формированию плана развития ОП, к его 

пересмотру и актуализации 

Внести в план кафедры вопрос рассмотрения 

Плана развития ОП, его пересмотр и 

актуализацию с работодателями, обучающимися и 

ППС 

1 раз в год, 

но на 

постоянной 

основе 

Зав.каф, ППС 

4. Разработать план мероприятий по реализации и 

внедрению инновационной деятельности в 

рамках реализуемой ОП, в том числе анализ и 

внедрение инновационных предложений, 

получаемых со стороны ППС, работодателей и 

обучающихся. Актуализация плана 

мероприятий по реализации и внедрению 

инновационной деятельности должна проходить 

ежегодно до начала очередного учебного год 

Запланировать курсы по повышению 

квалификации по инновационной деятельности 

ППС; 

Проанализировать применяемые методики в 

открытых занятих на заседаниях кафедры, 

отразить в протоколе 

01.09.2024  Зав.каф, ППС 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Пересмотреть общие и профессиональные 

компетенции, закрепленные в Модели 

выпускника, которые будут соответствовать 

целям ОП и результатами обучения.  Результаты 

обучения по отдельным дисциплинам должны 

сочетаться с общими результатами обучения по 

ОП 

- обсудить на заседании кафедры общие и 

профессиональные компетенции, закрепленные в 

Модели выпускника; 

- внести изменения в Модель выпускника 

01.09.2024  Зав.каф, ППС 

2. Рекомендуется разработать дорожную карту 

(План) по взаимодействию с вузами Казахстана 

и ведущими зарубежными вузами для 

разработки совместной ОП, которая бы 

предусматривала возможность реализации 

совместного/двудипломного образования и 

академической мобильности 

Разработать на кафедральном заседании План по 

взаимодействию с другими вузами Казахстана и 

зарубежья для совместной разработки ОП, 

позволяющая активировать академическую 

мобильность 

01.09.2024  Зав.каф, ППС 

Стандарт  «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Рекомендуем разработать и внедрить механизм, - подготовить материал для публикации 01.09.2024  Зав.каф, ППС 
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содержащую алгоритм информирования всех 

заинтересованных лиц о предполагаемых 

изменениях ОП или уже предпринятых 

действиях в рамках ОП. Создать на сайте в 

разделе, посвященном ОП, специальную 

вкладку, в которой будет отражаться данная 

информация 

материала об изменениях, вносимых в ОП; 

- опубликовать материал на сайте 

Стандарт  «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Разработать и утвердить План кафедр, 

реализующих ОП 2 кластера с обязательным 

включением в него пункта, касающегося 

осуществления собственных исследований в 

области методики преподавания дисциплин ОП, 

а также внести в форму индивидуальных 

планов ППС раздел о мероприятиях и 

собственных исследованиях в области методики 

преподавания дисциплин, оцениваемых ОП 

Данное мероприятие реализуется в 

индивидуальных планах ППС, в разделе 3. 

Разработка и внедрение инновационных 

технологий в учебный процесс. 

30.12.2024 

 

Зав.каф, ППС 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Разработать план по поиску академических 

партнеров на национальном и международном 

уровнях в целях вовлечения обучающихся по 

оцениваемой ОП в академическую 

мобильность, в новые образовательные 

проекты, исследования, привлекать внешние 

гранты для исследований или обучения. 

Размещать данную информацию на сайте вуза 

на странице, посвященной ОП 6B04212 –

»Государственная служба и административное 

право». 

Разработать совместно с управлением 

международного сотрудничества план по 

привлечению грантов для исследований/обучения 

На 

постоянной 

основе 

Зав.каф, ППС 

2. Разработать план мероприятий по повышению 

эффективности работы Ассоциации 

выпускников, с определением в нем конкретных 

действий по участию выпускников в 

совершенствовании ОП 

Привлекать выпускников выпускаемых ОП к 

обсуждению изменений, вносимых в ОП, 

отражать данные мероприятия в протоколах 

кафедр 

31.12.2024. Зав.каф, ППС 
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Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Разработать План мероприятий по реализации 

программ академической мобильности для 

ППС, реализующих ОП 6B04212 –

»Государственная служба и административное 

право». На заседании коллегиального органа 

университета рассмотреть возможность 

осуществления исходящей академической 

мобильности ППС за счет университета 

Разработать план с управлением международного 

сотрудничества краткосрочный план по 

академической мобильности ППС кафедр 

01.09.2024  

 

Зав.каф, ППС 

Стандарт  «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

1. Оснастить 80% учебных аудиторий, в которых 

реализуются ОП 6B04212 – «Государственная 

служба и административное право» ТСО 

(проекторами, компьютерами и т.д.). 

Данные предложения будут внесены на заседании 

коллегиального органа университета 

01.09.2026  Зав.каф, ППС 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Публиковать на сайте, на странице ОП 

визуальную информацию о возможности 

реализации академической мобильности и 

других формах сотрудничества с вузами-

партнерами и работодателями по оцениваемой 

ОП. 

Опубликовать материал о реализующейся 

академической мобильности студентов на сайте 

dulaty.kz 

1.09.2024  

 

Зав.каф, ППС 

2. Проводить на системной основе внутренний 

мониторинг веб-сайта и оценивать, в какой мере 

имеющийся информационный ресурс отвечает 

современным требованиям, целям и задачам 

разрезе образовательных программ, с 

последующим отражением этого процесса в 

Отчете соответствующего структурного 

подразделения 

Проводить систематический внутренний  

мониторинг веб-сайта в разрезе образовательной 

программы совместно с медиа службой 

университета. 

На 

постоянной 

основе 

 

Зав.каф, ППС 

3. Разместить адекватную и объективную 

информации о ППС ОП в разрезе персоналий, с 

обязательным указанием области научных 

интересов и публикации списка трудов 

Дополнить имеющуюся информацию на сайте 

кафедр необходимой информацией о научных 

интересах ППС и научных трудов. 

 

01.05.2024  Зав.каф, ППС 

6В08111- «Охрана и диагностика растений в агропромышленном комплексе» 
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Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП внести изменение в план 

развития ОП на основе анализа 

функционирования прозрачности разработки 

плана развития ОП, с учетом направленности 

его на удовлетворения потребностей 

государства, работодателей, обучающихся и 

других заинтересованных лиц 

На основе анализа функционирования 

прозрачности разработки плана развития ОП 

6В08111- «Охрана и диагностика растений в 

агропромышленном комплексе», провести опрос 

среди работодателей, также государственных 

институтов и обучающихся, других 

заинтересованных лиц для выявления их 

потребностей и ожиданий от  ОП ОП 6В08111- 

«Охрана и диагностика растений в 

агропромышленном комплексе». Согласно опросу 

внести изменения в стратегию развития 

образовательной программы 6В08111- «Охрана и 

диагностика растений в агропромышленном 

комплексе». 

01.05.2024  Естаев К.А. 

Мусабеков К.К. 

 

2. Руководству ОП план развития согласовать с 

программой развития вуза в разделе целевые 

индикаторы указать пункты, которые 

соответствуют профилю рассматриваемой ОП. 

Целевые индикаторы привести в соответствие с 

реализуемой образовательной программой с 

учетом специфики и достижимости 

запланированных индикаторов 

Пункты, которые будут соответствать профилю 

рассматриваемой 6В08111- «Охрана и 

диагностика растений в агропромышленном 

комплексе»:Увеличение числа студентов, 

успешно завершивших образовательную 

программу 6В08111- «Охрана и диагностика 

растений в агропромышленном комплексе». Рост 

уровня удовлетворенности студентов 6В08111- 

«Охрана и диагностика растений в 

агропромышленном комплексе» измеряемый 

анкетированием и опросами. Развитие научно-

исследовательской деятельности студентов и 

преподавателей 6В08111- «Охрана и диагностика 

растений в агропромышленном комплексе», 

выраженное в количестве публикаций и участии в 

конференциях 

01.05.2024  Естаев К.А. 

Мусабеков К.К. 

 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1.  Руководству ОП на основе заключенных 

соглашений/меморандумов рассмотреть 

1.Разработать дорожную карту по открытию и 

реализации двудипломных или совместных ОП с 

01.09.2024  Есенгельдиева П.Н. 

Нурабаев Д.М. 
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возможности и разработать дорожную карту по 

открытию и реализации двудипломных или 

совместных ОП с зарубежными вузами. 

зарубежными вузами. 

2.Заключение договоров с ВУЗами по программе 

двойного диплома 

Садуакасов Н.Е. 

2. Руководству ОП два раза в год рассматривать 

вопрос о влиянии дисциплин и 

профессиональных практик на формируемые 

результаты обучения с вынесением конкретных 

решений (протоколы заседаний) по 

актуализации содержания дисциплин и 

профессиональных практик на следующий 

учебный год. 

Проводить два раза в год заседаний руководства 

ОП по рассмотрению вопроса о влиянии 

дисциплин и профессиональных практик на 

результаты обучения.Согласно атласу новых 

профессий и компетенций РК 2020  планируется 

переименовать дисциплину «Компьютерная 

графика» надисциплину «Прикладные программы 

в растениеводстве» по ОП 6В08111-»Охрана и 

диагностика растений в агропромышленном 

комплексе». 

Конец 

каждого 

учебного 

года 

Есенгельдиева П.Н. 

Нурабаев Д.М. 

Садуакасов Н.Е. 

3. Руководству ОП разработать план мероприятий 

по организации подготовки обучающихся к 

профессиональной сертификации 

Разработать план мероприятий по организации 

подготовки обучающихся к профессиональной 

сертификации по ОП 6В08111-Охрана и 

диагностика растений в агропромышленном 

комплексе. В рамках профессиональной 

сертификации обучающихся, направить студентов 

4 курса ОП 6В06В08111-Охрана и диагностика 

растений в агропромышленном комплексе в  

Жамбылский областной филиал Государственного 

учреждения «Государственная комиссия по 

сортовым испытаниям сельскохозяйственных 

культур» МСХ РК 

01.05.2024  Есенгельдиева П.Н. 

Нурабаев Д.М. 

Садуакасов Н.Е. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. С целью регулярного совершенствования ОП 

ответственному структурному подразделению 

разработать документированную процедуру 

проведения мониторинга и периодической 

оценки ОП для достижения поставленных 

целей. 

Проводить регулярный сбор и анализ данных для 

отслеживания прогресса ОП и выявления 

областей для улучшения.Регулярно собирать 

данные об успеваемости студентов, результатах 

обучения, обратной связи от заинтересованных 

сторон и других показателях, связанных с целями 

ОП. Анализировать собранные данные для 

выявления тенденций, проблемных областей и 

01.09.2024  Турсунбаев Х.И. 

Сейтказиев А.С. 
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возможностей для улучшения. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП обеспечить проведение и 

использование ППС собственных исследований 

в области методики преподавания дисциплин. 

Разработать план действий с указанием 

конкретных результатов внедрения данных 

исследований в учебный процесс 

Ежегодное участие ППС в конкурсах на грантовое 

финансирования по научным и научно-

техническим проектам (МВПО, МСХ РК) по 

направлению сельского хозяйства. 

01.09.2024  Жатканбаева А.О. 

2. Разработать план повышения квалификации 

ППС в области владения современными 

методами оценки результатов обучения. 

Обеспечить участие всех ППС задействованных 

в ОП с интервалом прохождения КПК не менее 

одного раза в три года 

Каждый учебный год разрабатывать план 

повышения квалификации ППС в области 

владения современными методами на 

производстве (Жамбылский областной филиал 

Государственного учреждения «Государственная 

комиссия по сортовым испытаниям 

сельскохозяйственных культур» МСХ РК). Также 

разработать план повышения квалификации в 

отечественных вузах (НАО «Казахский 

агротехнический исследовательский университет 

имени С.Сейфуллина  Астана, Казахский 

национальный аграрный исследовательский 

университет (КазНАИУ), Алматы) 

01.07.2024 Жатканбаева А.О. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству ОП рассмотреть возможности 

повышения уровня практикоориентированности 

учебных дисциплин с увеличением 

практических часов и привлечением 

преподавателей из числа действующих 

работников профильных предприятий 

1. Определить дисциплины, требующие 

повышения практикоориентированности. 

2. Разработать и внедрить учебные планы и 

программы дисциплин с увеличенным 

количеством практических часов. 

3. Привлечь к преподаванию дисциплин 

специалистов-практиков из профильных 

предприятий. 

01.09.2024 Естаев К.А. 

Маймакова А.К 

2. Руководству ОП разработать дорожную карту 

работы с выпускниками с предоставлением 

ежегодного отчета о работе в конце учебного 

года. 

Разработать и реализовать программу 

мероприятий по работе с выпускниками. 

Провести сбор и обновление контактной 

информации выпускников (адрес электронной 

01.06.2024 Маймакова А.К. 
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почты, номер телефона, место работы). 

Создать онлайн-платформы для общения и 

взаимодействия выпускников. 

Провести вебинары и мастер-классы с участием 

выпускников, добившихся успеха в своей 

профессиональной деятельности. 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству ОП разработать план действий по 

развитию академической мобильности ППС, 

также предоставить список потенциальных 

лучших зарубежных и отечественных 

преподавателей соответствующих профилю ОП 

для привлечения к совместной учебной и 

научной деятельности. 

Разработать план действий по академической 

мобильности ППС.Пригласить ведущих 

зарубежных и отечественных преподавателей для 

чтения лекций, проведения мастер-классов и 

участия в исследовательских проектах в рамках 

ОП 6В08111–Охрана и диагностика растений в 

агропромышленном комплексе 

01.05.2024  Медеубекұлы С. 

 

2. Руководству ОП рассмотреть возможности 

публикации на открытых ресурсах более 

полной и достоверной информации о ППС 

задействованных в реализации ОП начиная с 1 

курса. 

Опубликовать на сайте университета 

https://dulaty.kz/ информацию о ППС 

задействованных в реализации ОП 6В08111-

Охрана и диагностика растений в 

агропромышленном комплексе 

01.05.2024  Даулетбай С.Д. 

6В07113 «Электромеханика» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП внести изменение в план 

развития ОП на основе анализа 

функционирования прозрачности разработки 

плана развития ОП, с учетом направленности 

его на удовлетворения потребностей 

государства, работодателей, обучающихся и 

других заинтересованных лиц 

Для анализа функционирования прозрачности 

разработки плана развития ОП ОП 6В07113 

«Электромеханика», провести опрос среди 

работодателей, и других заинтересованных лиц 

для выявления их потребностей и ожиданий от  

ОП 6В07113 «Электромеханика». 

Провести анализ рынка труда и прогнозирование 

его изменений для определения актуальных 

требований к специалистам в области 

электромеханики. 

Внести изменения в стратегию развития 

образовательной программы 6В07113 

«Электромеханика», учитывающую полученные 

01.05.2024 Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

https://dulaty.kz/


План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

данные и ориентированную на удовлетворение 

потребностей всех заинтересованных сторон. 

2. Руководству ОП план развития согласовать с 

программой развития вуза в разделе целевые 

индикаторы указать пункты, которые 

соответствуют профилю рассматриваемой ОП. 

Целевые индикаторы привести в соответствие с 

реализуемой образовательной программой с 

учетом специфики и достижимости 

запланированных индикаторов.  

Необходимо план развития согласовать с 

программой развития вуза в разделе целевые 

индикаторы указать пункты, которые 

соответствуют профилю рассматриваемой ОП. 

Целевые индикаторы привести в соответствие с 

реализуемой образовательной программой с 

учетом специфики и достижимости 

запланированных индикаторов. 

01.05.2024 Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. Руководству ОП на основе заключенных 

соглашений/меморандумов рассмотреть 

возможности и разработать дорожную карту по 

открытию и реализации двудипломных или 

совместных ОП с зарубежными вузами.  

План действий: 

-Сбор информации: 

-Идентификация возможностей: 

-Разработка дорожной карты: 

- Переговоры и заключение соглашений: 

-Реализация и мониторинг 

01.09.2024  

 

Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

2. Руководству ОП два раза в год рассматривать 

вопрос о влиянии дисциплин и 

профессиональных практик на формируемые 

результаты обучения с вынесением конкретных 

решений (протоколы заседаний) по 

актуализации содержания дисциплин и 

профессиональных практик на следующий 

учебный год.  

Мероприятия: 

- Проведение заседаний руководства ОП по 

рассмотрению вопроса о влиянии дисциплин и 

профессиональных практик на результаты 

обучения. 

- Организация сбора и анализа данных об 

успеваемости студентов, результатах обучения и 

обратной связи от заинтересованных сторон. 

- Разработка и реализация планов по актуализации 

содержания дисциплин и профессиональных 

практик. 

- Регулярный обзор и обновление протоколов 

заседаний и планов актуализации. 

01.09.2024  Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. С целью регулярного совершенствования ОП 

ответственному структурному подразделению 

разработать документированную процедуру 

Мероприятия: 

 Проведение регулярных заседаний для 

обсуждения результатов мониторинга и 

01.09.2024 

 

Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 
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проведения мониторинга и периодической 

оценки ОП для достижения поставленных 

целей.  

планирования улучшений. 

 Организация сбора и анализа данных об 

успеваемости студентов, результатах обучения и 

обратной связи от заинтересованных сторон. 

 Проведение периодических самооценок и 

внешних экспертиз ОП. 

 Разработка и реализация планов по улучшению 

ОП. 

 Регулярный обзор и обновление 

документированной процедуры проведения 

мониторинга и периодической оценки. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП обеспечить проведение и 

использование ППС собственных исследований 

в области методики преподавания дисциплин. 

Разработать план действий с указанием 

конкретных результатов внедрения данных 

исследований в учебный процесс.  

План мероприятий: 

 -Организация семинаров и тренингов по 

методологии проведения исследований в области 

методики преподавания. 

 -Разработка механизмов для обмена результатами 

исследований между ППС. 

 -Включение результатов исследований в учебные 

планы и методические материалы. 

 -Проведение открытых занятий и мастер-классов 

для демонстрации эффективных методик 

преподавания. 

 -Предоставление ППС возможности представлять 

результаты своих исследований на конференциях 

и публиковать их в научных журналах. 

01.09.2024  

 

Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

2. Разработать план повышения квалификации 

ППС в области владения современными 

методами оценки результатов обучения. 

Обеспечить участие всех ППС 

задействованных в ОП с интервалом 

прохождения КПК не менее одного раза в три 

года.  

Мероприятия: 

1. Разработка программы курсов повышения 

квалификации 

- Анализ существующих методов оценки 

результатов обучения и выявление потребностей 

ППС. 

- Разработка учебного плана курсов повышения 

квалификации, включающего теоретические и 

01.07.2024 Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 
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практические компоненты. 

- Привлечение к разработке программы экспертов в 

области оценки результатов обучения. 

2. Организация курсов повышения квалификации 

- Определение сроков и места проведения курсов 

повышения квалификации. 

- Обеспечение материально-технической базы для 

проведения курсов. 

- Приглашение квалифицированных 

преподавателей и тренеров. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству ОП рассмотреть возможности 

повышения уровня 

практикоориентированности учебных 

дисциплин с увеличением практических часов 

и привлечением преподавателей из числа 

действующих работников профильных 

предприятий.  

Мероприятия: 

3. Разработка и внедрение учебных планов и 

программ дисциплин с увеличенным количеством 

практических часов 

- Пересмотр учебных планов и программ 

дисциплин с целью увеличения количества 

практических часов. 

- Разработка новых практических заданий, 

лабораторных работ и проектов, отражающих 

реальные производственные ситуации. 

- Включение в учебные программы дисциплин 

элементов дуального обучения, 

предусматривающих прохождение практики на 

профильных предприятиях. 

01.09.2024  

 

Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

2. Руководству ОП разработать дорожную карту 

работы с выпускниками с предоставлением 

ежегодного отчета о работе в конце учебного 

года.  

Руководству ОП разработать дорожную карту 

работы с выпускниками с предоставлением 

ежегодного отчета о работе в конце учебного года. 

01.06.2024  Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

Стандарт «Профессорско-преподавательскийсостав» 

1. Руководству ОП разработать план действий по 

развитию академической мобильности ППС, 

Разработать план действий по развитию 

академической мобильности ППС, также в 

01.05.2024 

 

Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 
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также предоставить список потенциальных 

лучших зарубежных и отечественных 

преподавателей соответствующих профилю ОП 

для привлечения к совместной учебной и 

научной деятельности.  

результате анализа предоставить список 

потенциальных лучших зарубежных и 

отечественных преподавателей соответствующих 

профилю ОП для привлечения к совместной 

учебной и научной деятельности. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержкистудентов» 

1. Руководству ОП разработать план действий по 

развитию академической мобильности ППС, 

также предоставить список потенциальных 

лучших зарубежных и отечественных 

преподавателей соответствующих профилю ОП 

для привлечения к совместной учебной и 

научной деятельности.  

Разработать план действий по развитию 

академической мобильности ППС, также в 

результате анализа предоставить список 

потенциальных лучших зарубежных и 

отечественных преподавателей соответствующих 

профилю ОП для привлечения к совместной 

учебной и научной деятельности. 

01.05.2024          
01.05.2024  

 

Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

Стандарт «Информированиеобщественности» 

1. Руководству ОП рассмотреть возможности 

публикации на открытых ресурсах более 

полной и достоверной информации о ППС 

задействованных в реализации ОП начиная с 1 

курса.  

Мероприятия: 

- Определение открытых ресурсов, на которых 

будет публиковаться информация о ППС 

задействованных в реализации ОП 

-Сбор и обработка актуальной и полной 

информации о ППС, задействованных в 

реализации ОП 6В07113 –»Электромеханика» 

-Разработка формата и структуры представления 

информации о ППС на открытых ресурсах 

- Публикация информации о ППС на выбранных 

открытых ресурсах 

01.05.2024 Кожагелді Б.Ж. 

Туленбаев Ж.С. 

Омаров Ж.Т. 

Жанпейсова А.О. 

Мынбаева З.Т. 

Шәріпханов Н.Б. 

 6В07101 – «Нефтегазовая техника» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП внести изменение в план 

развития ОП на основе анализа 

функционирования прозрачности разработки 

плана развития ОП, с учетом направленности 

его на удовлетворения потребностей 

государства, работодателей, обучающихся и 

других заинтересованных лиц 

1. Для анализа функционирования прозрачности 

разработки плана развития ОП 6В07101 – 

«Нефтегазовая техника»провести опрос среди 

работодателей, государственных институтов, 

обучающихся и других заинтересованных лиц для 

выявления их потребностей и ожиданий от  ОП. 

2. Провести анализ рынка труда и 

01.05.2024  Ерубаев Е.А 

Джакияев Д.К. 

Сейтпанов П.К. 

Жусип Т.С. 

Жашен С.Ж. 

Абильдаева Н.Д. 
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прогнозирование его изменений для определения 

актуальных требований к специалистам в области 

нефтегазовой техники. 

3. Внести изменения в стратегию развития ОП 

6В07101 – «Нефтегазовая техника», 

учитывающую полученные данные (на этапах 1-3) 

и ориентированную на удовлетворение 

потребностей всех заинтересованных сторон. 

4. Организовать мониторинг и оценку результатов 

реализации новых мероприятий в рамках 

обновленного плана развития  ОП6В07101 – 

«Нефтегазовая техника»и вносить коррективы при 

необходимости. 

2. Руководству ОП план развития согласовать с 

программой развития вуза в разделе целевые 

индикаторы указать пункты, которые 

соответствуют профилю рассматриваемой ОП. 

Целевые индикаторы привести в соответствие с 

реализуемой образовательной программой с 

учетом специфики и достижимости 

запланированных индикаторов 

1. Пункты, которые соответствуют профилю 

рассматриваемой ОП 6В07101 – «Нефтегазовая 

техника» 

-   увеличение числа студентов; 

- рост уровня удовлетворенности студентов ОП 

6В07101 – «Нефтегазовая техника», измеряемый 

анкетированием и опросами; 

- развитие научно-исследовательской 

деятельности студентов и преподавателей, 

выраженное в количестве публикаций и участии в 

конференциях; 

- привлечение ведущих специалистов и 

профессоров из области нефтегазовой техники 

для проведения специализированных лекций и 

мастер-классов; 

- улучшение материально-технической базы 

образовательной программы «Нефтегазовая 

техника», включая обновление лабораторного 

оборудования и информационных технологий; 

Все целевые индикаторы направлены на 

улучшение качества образования и подготовку 

01.05.2024 Ерубаев Е.А 

Джакияев Д.К. 

Сейтпанов П.К. 

Жусип Т.С. 

Жашен С.Ж. 

Абильдаева Н.Д. 
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высококвалифицированных специалистов в 

области нефтегазовой техники, что соответствует 

профилю рассматриваемой образовательной 

программы. 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП разработать план мероприятий 

по организации подготовки обучающихся к 

профессиональной сертификации 

Первый выпуск по ОП 6В07101 – «Нефтегазовая 

техника»планируется в 2026 году. 

01.05.2024 Ерубаев Е.А 

 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. С целью регулярного совершенствования ОП 

ответственному структурному подразделению 

разработать документированную процедуру 

проведения мониторинга и периодической 

оценки ОП для достижения поставленных 

целей 

1.Проведение регулярных заседаний для 

обсуждения результатов мониторинга и 

планирования улучшений. 

2. Организация сбора и анализа данных об 

успеваемости студентов, результатах обучения и 

обратной связи от заинтересованных сторон. 

3. Проведение периодических самооценок и 

внешних экспертиз ОП. 

4. Разработка и реализация планов по улучшению 

ОП. 

5. Регулярный обзор и обновление 

документированной процедуры проведения 

мониторинга и периодической оценки 

01.09.2024 Ерубаев Е.А 

Джакияев Д.К. 

Сейтпанов П.К. 

Жусип Т.С. 

Жашен С.Ж. 

Абильдаева Н.Д. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП обеспечить проведение и 

использование ППС собственных исследований 

в области методики преподавания дисциплин. 

Разработать план действий с указанием 

конкретных результатов внедрения данных 

исследований в учебный процесс 

 - организация семинаров и тренингов по 

методологии проведения исследований в области 

методики преподавания; 

 - разработка механизмов для обмена результатами 

исследований между ППС; 

 - включение результатов исследований в учебные 

планы и методические материалы; 

- проведение открытых занятий и мастер-классов 

для демонстрации эффективных методик 

преподавания 

01.09.2024  Ерубаев Е.А 

Джакияев Д.К. 

Сейтпанов П.К. 

Жусип Т.С. 

Жашен С.Ж. 

Абильдаева Н.Д. 

2. Разработать план повышения квалификации 1. Разработка программы курсов повышения 01.07.2024 Центр повышения 
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ППС в области владения современными 

методами оценки результатов обучения. 

Обеспечить участие всех ППС задействованных 

в ОП с интервалом прохождения КПК не менее 

одного раза в три года 

квалификации 

2. Организация курсов повышения квалификации 

3. Участие ППС в курсах повышения 

квалификации 

4. Мониторинг и оценка эффективности курсов 

повышения квалификации 

квалификации и 

переподготовки 

кадров 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству ОП рассмотреть возможности 

повышения уровня практикоориентированности 

учебных дисциплин с увеличением 

практических часов и привлечением 

преподавателей из числа действующих 

работников профильных предприятий 

1. Анализ существующих учебных планов и 

программ дисциплин 

2. Определение дисциплин, требующих 

повышения практикоориентированности 

3. Разработка и внедрение учебных планов и 

программ дисциплин с увеличенным количеством 

практических часов 

4. Привлечение к преподаванию дисциплин 

специалистов-практиков из профильных 

предприятий 

01.09.2024  

 

Ерубаев Е.А 

Джакияев Д.К. 

Сейтпанов П.К. 

Жусип Т.С. 

Жашен С.Ж. 

Абильдаева Н.Д. 

2. Руководству ОП разработать дорожную карту 

работы с выпускниками с предоставлением 

ежегодного отчета о работе в конце учебного 

года 

Первый выпуск по ОП 6В07101 – «Нефтегазовая 

техника»планируется в 2026 г. 

 

01.06.2024  Ерубаев Е.А 

 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству ОП разработать план действий по 

развитию академической мобильности ППС, 

также предоставить список потенциальных 

лучших зарубежных и отечественных 

преподавателей соответствующих профилю ОП 

для привлечения к совместной учебной и 

научной деятельности 

1. Разработка и реализация программы поддержки 

академической мобильности ППС. 

2. Установление и поддержание партнерских 

отношений с зарубежными и отечественными 

вузами, реализующими образовательные 

программы. 

3. Привлечение ведущих зарубежных и 

отечественных преподавателей к совместной 

учебной и научной деятельности. 

01.05.2024  

 

Ерубаев Е.А 

Джакияев Д.К. 

Сейтпанов П.К. 

Жусип Т.С. 

Жашен С.Ж. 

Абильдаева Н.Д. 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Руководству ОП рассмотреть возможности 

публикации на открытых ресурсах более 

1. Определение открытых ресурсов, на которых 

будет публиковаться информация о ППС 

01.05.2024 Ерубаев Е.А 

Джакияев Д.К. 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

полной и достоверной информации о ППС 

задействованных в реализации ОП начиная с 1 

курса 

задействованных в реализации ОП. 

2. Сбор и обработка актуальной и полной 

информации о ППС, задействованных в 

реализации ОП. 

3. Разработка формата и структуры представления 

информации о ППС на открытых ресурсах. 

4. Публикация информации о ППС на выбранных 

открытых ресурсах 

Сейтпанов П.К. 

Жусип Т.С. 

Жашен С.Ж. 

Абильдаева Н.Д. 

 6В07221 – Горное дело 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП внести изменение в план 

развития ОП на основе анализа 

функционирования прозрачности разработки 

плана развития ОП, с учетом направленности 

его на удовлетворения потребностей 

государства, работодателей, обучающихся и 

других заинтересованных лиц 

Актуализация ОП с учетом анализа 

ффункционирования прозрачности разработки 

плана развития ОП и  направленности его на 

удовлетворениие потребностей государства, 

работодателей, обучающихся и других 

заинтересованных лиц. 

01.05.2024 Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

2. Руководству ОП план развития согласовать с 

програмой развития вуза в разделе целевые 

индикаторы указать пункты, которые 

соответствуют профилю рассматриваемой ОП. 

Целевые индикаторы привести в соответствие с 

реализуемой образовательной программой с 

учетом специфики и достижимости 

запланированных индикаторов 

1.Разработка плана развитияОП согласованного с 

программой развития вуза. 

2.Оптимизация плана развития ОП по целевым 

индикаторам с учетом рекомендаций ВЭК на 

каждый учебный год. 

 

01.05.2024 Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП на основе заключенных 

соглашений/меморандумов рассмотреть 

возможности и разработать дорожную карту по 

открытию и реализации двудипломных или 

совместных ОП с зарубежными вузами 

Разработать дорожную карту по открытию и 

реализации двудипломных или совместных ОП с 

вузами республиканского значения, заключение 

соглашений меморандумов. 

01.09.2024  Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

2. Руководству ОП два раза в год рассматривать 

вопрос о влиянии дисциплин и 

профессиональных практик на формируемые 

1.Рассмотреть на заседании кафедры вопрос о 

влиянии дисциплин и профессиональных практик 

на формируемые результаты обучения с 

В течение 

учебного 

2024-2025 

Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 
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результаты обучения с вынесением конкретных 

решений (протоколы заседаний) по 

актуализации содержания дисциплин и 

профессиональных практик на следующий 

учебный год 

вынесением конкретных решений  по 

актуализации содержания дисциплин и 

профессиональных практик на следующий 

учебный год.  

2.Обсуждение и рассмотрение Рабочего учебного 

плана (РУП)образовательной программы 

6В07221-»Горное дело» с внесением дополнений 

и изменений соответствующих современным 

требованиям как национальном так и 

международном уровнях с участием внутренних и 

внешних стейкхолдеров 

года 

3. Руководству ОП разработать план мероприятий 

по организации подготовки обучающихся к 

профессиональной сертификации 

Разработать план мероприятий по организации 

подготовки обучающихся к профессиональной 

сертификации 

01.05.2024 Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. С целью регулярного совершенствования ОП 

ответственному структурному подразделению 

разработать документированную процедуру 

проведения мониторинга и периодической 

оценки ОП для достижения поставленных целей 

Coздaние cиcтемы мoнитoрингa измерений 

пoкaзaтелей и кaчеcтвa кaк caмих рaбoчих 

прoцеccoв oбрaзoвaтельнoй прoгрaммы, тaк и их 

результaтoв — знaний, умений, нaвыкoв, 

кoмпетенций обучающихся. Мoнитoринг OП 

включaет в cебя: - oпрoc обучающихся, 

препoдaвaтелей, рaбoтoдaтелей; - уcпевaемocть 

обучающихся; -инфoрмaциoннoе oбеcпечение 

oбрaзoвaтельнoгo прoцеcca, реcурcнoе и 

инфoрмaциoннoе oбеcпечение OП; - cтепень 

cooтветcтвия OП уcтaнoвленным требoвaниям. 

01.09.2024 Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП обеспечить проведение и 

использование ППС собственных исследований 

в области методики преподавания дисциплин. 

Разработать план действий с указанием 

конкретных результатов внедрения данных 

исследований в учебный процесс 

1. Совершенствовать план проведения 

собственных исследований ППС в области 

методики преподавания дисциплин. 

2. Разработка плана внедрения собственных 

исследований ППС в учебный процесс 

01.09.2024  Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

2. Разработать план повышения квалификации 1.Разработка плана повышения квалификации 01.07.2024 Заведующий 
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ППС в области владения современными 

методами оценки результатов обучения. 

Обеспечить участие всех ППС задействованных 

в ОП с интервалом прохождения КПК не менее 

одного раза в три года 

двух ППС в области владения современными 

методами оценки результатов обучения. 

2.Составить график прохождения КПКрабочей 

группы ППС задействованных в ОП. 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству ОП рассмотреть возможности 

повышения уровня практикоориентированности 

учебных дисциплин с увеличением 

практических часов и привлечением 

преподавателей из числа действующих 

работников профильных предприятий 

Разработка методологии по обеспечению качества 

подготовки выпускников с привлечением 

представителей работодателей;  

- мониторинг, рецензирование ОП;  

-обеспечение компетентности преподавательского 

состава;-анкетирование студентов, выпускников, 

работодателей, преподавателей; 

-информирование общественности о результатах 

своей деятельности, планах, инновациях; 

-организацию дискуссионных площадок по 

обсуждению качества подготовки педагогов по 

химии 

01.09.2024 Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

2. Руководству ОП разработать дорожную карту 

работы с выпускниками с предоставлением 

ежегодного отчета о работе в конце учебного 

года. 

Ежегoднoпрoвoдитьмерoприятияпoтрудoуcтрoйcт

вувыпуcкникoвуниверcитетa, согласно Дорожной 

карте содействия трудоустройству включает такие 

мерoприятия как: вcтречи c рукoвoдителями 

организаций по профилю и представителями 

Центра занятости, Ярмaрки вaкaнcий, круглые 

столы, мастер классы и другие. 

01.05.2024 Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Руководству ОП рассмотреть возможности 

публикации на открытых ресурсах более полной 

и достоверной информации о ППС 

задействованных в реализации ОП начиная с 1 

курса 

Обновление и дополнение информации о ППС 

аккредитуемой ОП, включая процессы развития, 

модернизации, обсуждения и согласования 

содержания образовательных программ 

01.05.2024  Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

7М07203 – Нефтегазовая инженерия 

Стандарт «Управление образовательной программой» 
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1. Руководству ОП осуществить ежегодную 

актуализацию Плана развития с учетом 

необходимых корректирующих действий по 

достижению плановых показателей.  

1. Актуализирвать План развития ОП, Модель 

выпускника ОП внесением изменений и 

дополнений, направленные на осуществление 

корректирующих и предупреждающих действий, 

связанных с совершенстваванием ОП. 

2. Вести целенаправленную работу по 

выполнению индикаторов Плана развития ОП. 

3. Предусмотреть в плане разития ОП 

мероприятия по укреплению и омоложению 

кадрового состава, в том числе по привлечению 

лучших выпускников группы образовательных 

программ кафедры «Нефтегазовое и горное дело». 

4. Проведение актуализации рисков, с учетом 

возникающих изменений социально-

экономической, политической и 

эпидимиологической ситуаций. 

5. Обсудить кандидатуры обучающихся для 

включения в состав коллегиальных органов 

университета. 

6. Заведующим кафедрой и разработчиками ОП 

пройти курсы повышения квалификации по 

программам менеджмента образования. 

01.06.202  

 

Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

2. Руководству ОП обеспечить привлечение к 

процедуре проектирования, пересмотра планов 

развития ОП заинтересованных лиц (внешних и 

внутренних стейкхолдеров, в том числе 

представителей от обучающихся аккредитуемых 

ОП) с отражением в протоколах коллегиальных 

органов управления.  

1. Повысить роль работодателей и 

заинтересованных лиц в реализации ОП. 

2. Привлекать новых работодателей, в том числе 

из ближнего и дальнего зарубежья и 

оптимизировать работу по меморандумам о 

сотрудничестве. 

3. Включить  лучших обучающихся в состав 

рабочей группы по разработке и проектированию 

ОП с фиксацией их участия в протоколах 

заседаний кафедры. 

В течение 

учебного 

2024-2025 

года 

Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

3. Руководству ОП необходимо пересмотреть план 

развития ОП для определения их уникальности 

1. Систематизировать работу по анализу ОП с 

аналогичными на национальном и 

01.06.2024  Заведующий 

кафедрой, рабочая 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

и индивидуальности, его согласованности с 

национальными приоритетами в 

соответствующих областях знаний и 

Программой развития университета, а также 

результатами SWOT-анализа в отношении ОП.  

международном уровнях, и конкретизировать 

уникальность и индивидуальность ОП 

всоответствиис национальными приоритетами и 

Программой развития университета, а также 

результатами SWOT-анализа в отношении ОП. 

2. Обсуждение на заседании кафедры 

действующего ОП, разработка и утверждение 

плана мероприятий по внесению коррективов с 

целью их улучшения и позиционирования 

уникальности ОП на республиканском 

образовательном рынке. 

3. Обеспечить в аккредитуемой ОП преподавание 

дисциплин на основе современных достижений 

мировой науки и практики в области 

специализации, а также с использованием 

современных передовых методик преподавания. 

4. Расширить компетенции обучающихся на 

основе совершенствования механизма управления 

инновациями, предлагающие различные виды 

учебной и внеучебной деятельности, 

способствующие гибко и динамично реагировать 

на все происходящие инновационные процессы в 

сфере нефтегазового инжиниринга, а также 

смежных сфер деятельности 

группа ОП 

4. Руководству ОП необходимо обеспечить 

прозрачность и доступность плана развития ОП 

на сайте ВУЗа на казахском, русском и 

английском языках 

Обеспечить размещение плана развития ОП на 

сайте Дулати университета с периодическим 

обновлением и актуализацией на трех языках 

01.05. 2024 Заведующий 

кафедрой, УВП 

5. Руководству ОП осуществлять регулярный 

мониторинг информации, размещенной на 

сайте, в отношении ОП 

Проведение мониторинга информации, 

размещенной на сайте, анализа его результатов и 

проведение работ, связанных с 

совершенстваванием ОП. 

В течение 

учебного 

2024-2025 

года 

Заведующий 

кафедрой, УВП 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Руководству ОП определить требования к Разработка критериев и требований к размещению 30.06.2024 Заведущий кафедрой, 
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публикации на веб-сайте вуза достоверной, 

объективной, актуальной информации о любых 

запланированных или предпринятых действиях 

в отношении 

публикаций на веб-сайте вуза достоверной, 

объективной, актуальной информации о 

деятельности ОП в течение учебного года. 

Манапбаев Б.Ж., УВП 

2. Руководству ОП осуществлять информирование 

общественности обо всех изменениях, 

вносимых в ОП и План  ее развития, путем 

опубликования их на сайте в течение 10 дней с 

момента внесения таких изменений 

Регулярное размещение  и публикация  на сайте 

вуза материалов и актуальной информации об 

изменениях в  реализуемой ОП и Плане ее 

развития в течение учебного года. 

В течение 

учебного 

года 

Заведующий 

кафедрой, УВП 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству ОП разработать план мероприятий 

по развитию внешней и внутренней 

академической мобильности обучающихся, в 

том числе посредством участия в программе 

Европейского Союза Erasmus+, расширяя 

географию вузов-партнеров, как внутри страны, 

так и за рубежом 

1. Разработать план внутренней и внешней 

мобильности обучающихся и ППС на 2024-2025 

учебный год с привлечением вузов-партнеров 

(внутренних и зарубежных), в том числе 

возможность участия в программах Европейского 

Союза Erasmus+ 

2.Разработка совместной образовательной 

программы и реализация внешней академической 

мобильности обучающихся с Уфимским 

государственным нефтяным техническим 

университетом 

3.Разработка совместной образовательной 

программы и реализация внутренней 

академической мобильности с Южно-

Казахстанским государственным университетом 

им. М.Ауезова. 

4.Разработка совместной образовательной 

программы и реализация внутренней 

академической мобильности с Казахским научно- 

исследовательским техническим университетом 

им. К.И.Сатпаева. 

01.09.2024  Заведующий 

кафедрой, рабочая 

группа ОП 

2. Руководству ОП необходимо разработать план 

мероприятий профориентационной работы 

Разработать план профориентационной работы на 

2024-2025 учебный год с достижением 

контингента до 5-8 обучающихся  магистрантов 

01.05.2024 Манапбаев Б.Ж., 

Сайдуллаев А.Б. 
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Стандарт «Информирование общественности» 

3. Руководству ОО на официальном сайте вуза 

необходимо создать вкладку, посредством 

которой будет осуществляться информирование 

общественности о сотрудничестве и 

взаимодействии с партнерами в рамках ОП 

Обеспечение информированности 

общественности на сайте университета о 

сотрудничестве и взаимодействии с партнерами в 

рамках ОП 

01.09.2024  Заведующий 

кафедрой  

Центр информации и 

медиакоммуникации 

ОП 6В07222 – «Инновационные технологии изделий из кожи» 

Стандарт«Управление образовательной программой» 

1. Прослеживается низкий контингент 

обучающихся, несмотря на то, что в отчете 

указывается на  востребованность 

образовательной программыОП6В07222 – 

«Инновационные технологии изделий из кожи»  

на рынке труда.   

Актуализация ОП 6В07222 – «Инновационные 

технологии изделий из кожи» и усиление 

профориентационной работы среди выпускников 

школ 

2024-2029  Разработчики  ОП 

2. В отчете указывается, что  работает Совет по 

борьбе с коррупцией и профилактике 

правонарушений (https://dulaty.kz/ru/ob-

universitete/2020-01-30-06-03-49/sovet-po-borbe-

s-korruptsiej-i-profilaktike-pravonarushenij.html, 

необходимо указать ссылки на 

документированные процедуры, планы, 

паспорта рисков. 

Указать ссылки на документированные 

процедуры, планы, паспорта рисков и 

периодическое обновление сайта университета и 

документированые процедуры Совета по этике и 

Комплеанс службы 

2024  Разработчики  ОП 

Стандарт«Управление информацией и отчетность» 

1. В отчете указывается, что на начальном этапе 

ОП 6В07222 – «Инновационные технологии 

изделий из кожи» проходит экспертизу, 

которыми являются потенциальные 

работодатели. Необходимо указать ссылку на 

эти экспертные заключения. 

Представить экспертное заключение на ОП 

Директором ТОО Эллин Шоес 

2024  Разработчики  ОП 

2. Разработано и утверждено ПД04.01-2014 

«Положение по хранению персональных 

данных работников университета», необходимо 

указать ссылку на эту документированную 

процедуру. 

Представить и указать на сайте университета 

«Положение по хранению персональных данных 

работников университета» 

2024 Разработчики  ОП 

https://dulaty.kz/ru/ob-universitete/2020-01-30-06-03-49/sovet-po-borbe-s-korruptsiej-i-profilaktike-pravonarushenij.html
https://dulaty.kz/ru/ob-universitete/2020-01-30-06-03-49/sovet-po-borbe-s-korruptsiej-i-profilaktike-pravonarushenij.html
https://dulaty.kz/ru/ob-universitete/2020-01-30-06-03-49/sovet-po-borbe-s-korruptsiej-i-profilaktike-pravonarushenij.html
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Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Указать ссылки на внешних экспертов, вузов-

партнеров, работодателей. 

Представить экспертного заключение на ОП 

внешних экспертов, вузов-партнеров, 

работодателей. 

2024  Разработчики  ОП 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. В отчете указывается применение ППС 

инновационных методов обучения, необходимо 

указать ссылки, в рамках ОП этих методов 

обучения, возможно есть платформа, где ППС 

размещают лекции, практические с 

применением цифровых образовательных 

ресурсов. 

Разработка онлайн лекций и размещение на 

платформах университета 

2027  Разработчики  ОП 

2. Также указать ссылки в отчете на КЭД, учебные 

планы. 

Представить и указать на сайте университета на 

КЭД, учебные планы 

2024-2025 Разработчики  ОП 

Стандарт «Обучающиеся» 

1 «Положение о текущем, рубежном контроле и 

промежуточной аттестации обучающихся»,по 

ссылке https://dulaty.kz/ru/ education/academic-

policy.html#.(ссылка не открывается и 

необходимый  документ не найден) 

Обновление на сайте университета «Положения о 

текущем, рубежном контроле и промежуточной 

аттестации обучающихся» 

2025  Разработчики  ОП 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Низкая привлеченность зарубежных лекторов Привлечение зарубежных лекторов для студентов 

ОП6В07222 – «Инновационные технологии 

изделий из кожи» 

2024-2026 Разработчики  ОП 

2. В отчете необходимо указать ссылки на 

платформу Вуза (можно МОКК) применяемых 

ППС по данной аккредитуемой ОП. 

Разработка МОКК по дисциплинам ОП 6В07222 – 

«Инновационные технологии изделий из кожи» 

2029  Разработчики  ОП 

8D07211- «Индустрия изделий из кожи» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. К концу 2023-2024 учебного года разработать 

план развития ОП, содержащий ключевые риски 

и планируемые меры по минимизации их 

последствий, проводить мониторинг, 

улучшение на постоянной основе 

Обновить  план развития ОП 8D07211 

«Индустрия изделий из кожи» 

 

2024  Разработчики  ОП 

https://dulaty.kz/ru/%20education/academic-policy.html
https://dulaty.kz/ru/%20education/academic-policy.html
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Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1. Для увеличения контингента обучающихся и 

интеграции науки и производства 

рекомендуется до 1 апреля 2024 года составить 

план развития ОП с анализом текущей ситуации 

с привлечением претендентов для поступления 

в докторантуру 

Обновить план развития ОП 8D07211 «Индустрия 

изделий из кожи»с учетом мнения претендентов 

для поступления докторантуру 

 

2024  Разработчики  ОП 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Усовершенствовать процесс утверждения 

диссертационных тем с разработкой памятки 

для руководителя и закреплением 

ответственности каждого участника процесса в 

срок до 1 июня 2024 года 

Обновить  Положение об утверждении тем  

диссертационных работпо университету 

2024  Разработчики  ОП 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка образовательных программ» 

1. Усовершенствовать документированную 

процедуру обновления образовательных 

программ, на основе всестороннего 

мониторинга как со стороны руководства, так и 

со стороны заинтересованных лиц (внешняя 

экспертиза, анкетирование обучающихся и ППС, 

анкетирование баз практик и т.д.) до 1 июня 

2024 года. Должна быть документированная 

процедура, отражающая этот механизм 

Совершенствовать  механизм документированной 

процедуры мониторинга качества 

образовательных программ 

2024  Разработчики  ОП 

2. Проводить постоянное информирование 

общественности о достижениях 

образовательных программ, существующих 

проблемах и пути их решения, а также о всех 

мероприятиях в рамках образовательных 

программ в фейсбуке и в инстаграмме 

Периодически обновлять кафедральные и 

факультетские  контенты в   социальных сетях 

info.kzgr@gvc24assist.eu 

https://m.facebook.com/groups/1444148065777743/?

ref=share&mibextid=NSMWBT 

https://www.instagram.com/reileap.kz?igsh=MWhvN

Xl5OGJudjQ2dw== 

https://dulaty.kz/erasmus-kaz 

https://www.instagram.com/tmis.kafedra?igsh=MWh

ndm5ub3ZlZ3RxeQ 

2024 Разработчики  ОП 

 

3. Разработать необходимые внутренние Переработать  положение о постдокторантуре 2025  Разработчики  ОП 

mailto:info.kzgr@gvc24assist.eu
https://m.facebook.com/groups/1444148
https://www.instagram.com/reileap.kz?igsh=MWhvNXl5OGJudjQ2dw
https://www.instagram.com/reileap.kz?igsh=MWhvNXl5OGJudjQ2dw
https://dulaty.kz/erasmus-kaz
https://www.instagram.com/tmis.kafedra?igsh=MWhndm5ub3ZlZ3RxeQ
https://www.instagram.com/tmis.kafedra?igsh=MWhndm5ub3ZlZ3RxeQ
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документы по пост докторантуре и проводить 

сопровождение докторантов после окончания 

докторантуры до защиты диссертации 

 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. В срок до 1 июня 2024 года составить план 

повышения квалификации ППС по активным 

методам обучения по читаемым дисциплинам 

Составить  план повышения квалификации ППС 

по активным методам обучения 

2024  Разработчики  ОП, 

ППС 

2.  В силлабусах учебных дисциплин отразить 

информацию по активным методам обучения 

Обновить  силлабусы ОП с применением  

элементовактивных методов обучения 

2024  Разработчики  ОП, 

ППС 

Стандарт « Обучающиеся» 

1. Ежегодно привлекать обучающихся к 

стремлению получения дополнительных 

компетенций в рамках саморазвития и 

самообразования 

Привлечь докторантов  к  обучению на курсах  

Coursera 

2025-2029  Разработчики  ОП 

8D07212- «Инновационный текстиль» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. К началу 2024-2025 учебного года разработать и 

опубликовать отдельный документ по 

политике обеспечения качества с привлечением 

стейхолтеров из научно-исследовательских 

институтов, проводить мониторинг, обновление 

далее в процессе реализации 

1. Разработать «Политику обеспечения качества 

ОП 8D07212 «Инновационный текстиль». 

2. Составить график мониторинга политики 

обеспечения качества на 3 года. 

3. Составить график обновления политики 

обеспечения качества 

июнь-

август 2024 

Баданов К.И., 

Тулендиева О., 

Ораз Т. 

2. К 1 сентябрю 2024 года отразить в плане 

развития ОП ее индивидуальность и 

уникальность, а также согласованность с 

национальными приоритетами и стратегией 

развития университета. 

1. Разработать показатели индивидуальности и 

уникальности для ОП 8D07212 «Инновационный 

текстиль». 

2. Отразить в ОП процедуру ее согласования с 

национальными приоритетами и стратегией 

развития университета. 

август 2024 

 

Рахманова Ж.С., 

Сарыбаева Э.Е., 

Баданов К.И., 

Тулендиева О., 

Кауымбаев Р.Т. 

Стандарт «Управление информацией иотчетность» 

1. Для увеличения контингента обучающихся и 

интеграции науки и производства 

рекомендуется до 1 апреля 2024 года составить 

план развития ОП с анализом текущей ситуации 

с привлечением претендентов на докторантуру 

Разработать «План развития ОП 8D07212 

«Инновационный текстиль на 2024-2027» 

30 марта 

2024 

Сарыбаева Э.Е., 

Байдильдаева А.К., 

Юсупова Л.Х., 

Тулендиева О., 

Кауымбаев Р.Т. 
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Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Усовершенствовать документированную 

процедуру обновления образовательных 

программ, на основе всестороннего 

мониторинга как со стороны руководства, так и 

со стороны заинтересованных лиц (внешняя 

экспертиза, анкетирование обучающихся и ППС, 

анкетирование баз практик и т.д.) до 1 июня 

2024 года. Должна быть документированная 

процедура, отражающая этот механизм 

Разработать план реализации процедуры 

обновления образовательных программ 

апрель-май 

2024  

Тулендиева О., 

Сарыбаева Э.Е., 

Кауымбаев Р.Т., 

Шардарбек М.Ш., 

Альжанов А.У., 

Департамент по 

академической работе 

 

2. Проводить постоянное информирование 

общественности о достижениях 

образовательных программ, существующих 

проблемах и пути их решения, а также о всех 

мероприятиях в рамках образовательных 

программ в фейсбуке и в инстаграмме 

Подготовить актуальную информацию о 

достижениях, проблемах и путей их решения по 

ОП 8D07212 - «Инновационный текстиль» для 

освещения в фейсбуке и инстаграмме 

ежегодно Тулендиева О., 

Байдильдаева А.К., 

Сарыбаева Э.Е., 

Кауымбаев Р.Т. 

3. Разработать необходимые внутренние 

документы по пост докторантуре и проводить 

сопровождение докторантов после окончания 

докторантуры до защиты диссертации в срок 

до 1 июня. 

Разработать «Положение  постдиссертационного 

сопровождения обучающихся по ОП 8D07212 - 

«Инновационный текстиль». 

апрель-май 

2024  

Тулендиева О., 

Байдильдаева А.К., 

Сарыбаева Э.Е., 

Кауымбаев Р.Т. 

Департамент по 

академической работе 

4. Проводить ежегодное совершенствование 

образовательной программы с использованием 

лучших практик развития научных и учебных 

достижений, через постоянное участие ППС, 

докторантов в международных симпозиумах, 

стажировках, местных и национальных 

тренингах по совершенствованию учебного и 

научного процесса 

Разработать предложения по совершенствованию 

учебного и научного процесса ОП 8D07212 - 

«Инновационный текстиль» с использованием 

нового оборудования и технологий. 

апрель-май 

2024 г. 

Тулендиева О., 

Байдильдаева А.К., 

Сарыбаева Э.Е., 

Кауымбаев Р.Т. 

Департамент по 

академической работе 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. В срок до 1 июня 2024 года составить план 

повышения квалификации ППС по активным 

методам обучения по проводимым дисциплинам 

Составление плана и обеспечение повышения 

квалификации преподавателей, преподающих в 

докторантуре, по активным методам 

май 2024 Баданов К.И. 
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преподавания 

2. В силлабусах учебных дисциплин отразить 

информацию по активными методам обучения, 

до 1 июня 2024 года. 

 

В силлабусах по  следующим дисциплинам 

включить активные методы обучения:  

- «Золь-гель технология получения 

функциональных наноматериалов»; 

- «Академическое письмо»; 

- «Методы научных исследований»; 

- «Научные основы проектирования свойств 

и структуры текстильных материалов»; 

- «Экспертные методы оценки качества 

текстильных материалов»; 

- «Инновационные  технологииполучения 

нетканых материалов»; 

«Нано-, био-, информационные технологии в 

развитии текстильной химии 

май 2024 Шардарбек М.Ш., 

Баданов К.И. 

Рахманова Ж.С., 

Маханбеталиева К.Т. 

Ташмухамедов Ф.Р. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Ежегодно привлекать обучающихся к 

стремлению получения дополнительных 

компетенций, в рамках саморазвития и 

самообразования. 

1.Разработать план по повышению квалификации 

докторантов  ОП8D07212 - «Инновационный 

текстиль». 

2. Добавление в рабочий учебный план дисциплин 

для приобретения дополнительных компетенции 

MINOR. 

Ежегодно 

 

 

до 2028 

Баданов К.И. 

 

 

Ташмухамедов Ф.Р., 

Шардарбек М.Ш. 

 

8D07213-«Технология пищевых и перерабатывающих производств» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Систематизировать участие реальных 

заинтересованных лиц в разработке, обновлении 

ОП, включив представителей НИИ 

Привлечение ученых, сотрудников НИИ 

к разработке, обновлению и совершенствованию 

ОП в соответствии с профилем образовательной 

программы. Рассмотрение и утверждение 

кандидатур-представителей НИИ в качестве 

разработчиков ОП 

Июнь 2024 Руководитель ОП 

8D07213-«Технология 

пищевых и 

перерабатывающих 

производств» 

2. Провести анализ приоритетных направлений 

экономики Жамбылской области на основе 

полученных данных определиться с 

траекториями образовательной программы до 1 

Осуществить мониторинг ключевых направлений 

экономики Жамбылской области. (План развития 

Жамбылской областина 2021-2025 годы). 

Позиционирование ОП 8D07213-«Технология 

Март 2024 Руководитель ОП 

8D07213-«Технология 

пищевых и 

перерабатывающих 
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апреля 2024 года. пищевых и перерабатывающих производств» на 

рынке подготовки кадров  

в течение ближайших 3-4-х лет связано с четким 

запросом рынка труда. Сегодня, учитвая кадровй 

потенциал ОП, 

возможна реализация одной заявленной 

образовательной траектории для 

обеспечениясоответствия профиля образования, 

ученой (академической) степени преподавателей 

профилю преподаваемых дисциплин. (Приказ 

Министра науки и высшего образования 

Республики Казахстан 

«Об утверждении квалификационных требований, 

предъявляемых к образовательной деятельности  

организаций, предоставляющих высшее и (или) 

послевузовское образование, и перечня 

документов,  

подтверждающих соответствие им» от 5 января 

2024 года №4). 

производств» 

3. Провести гармонизацию документов – план 

развития ОП, обновление ОП, разработка ОП 

сделав акцент на ежегодный анализ ситуации, 

открытость и доступность информации по ОП 

(достижения, отчеты, исследования и 

продолжать данную практику на постоянной 

основе). 

В целях обеспечения прозрачности, доступа к 

информациипо ОП, повышения эффективности 

образовательной программы проводить 

актуализацию основных документов ОП, 

обеспечиваявысокую корреляцию со 

стратегическими целями Программы развития 

Таразского регионального 

университета имени М.Х. Дулати 

на 2020-2025 годы. 

Июнь 2024  

(2024-2025 

учебный 

год) 

Руководитель, 

разработчики 

ОП8D07213-

«Технология 

пищевых и 

перерабатывающих 

производств» 

4. Руководству ОП обеспечить широкое 

использование инновационных методов 

обучения путем определения и включения их в 

качестве конкретных и измеримых  индикаторов 

в план развития образовательной программы с 

дальнейшим мониторингом их в процессе 

Реструктуризацияплана развития ОПс четкой 

фиксацией новых форм, методов и 

образовательных технологий с целью повышения 

научно-инновационного потенциала 

обучающихся. Применение в практических 

занятиях по дисциплине «Современные методы 

Июнь 2024  Заведующий 

кафедры, ППС 

Руководитель ОП 

ОП8D07213-

»Технология 

пищевых и 
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реализации ОП компьютерной обработки экспериментальных 

данных» инновационного метода «Разработка 

математической модели в среде Java»  

(разработчик к.т.н. доцент Садыбаев А.К.). 

Создание расширенного инновационного модуля 

ЭУМК по дисциплинам ОП8D07213-»Технология 

пищевых и перерабатывающих производств» 

перерабатывающих 

производств» 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1. Для увеличения контингента обучающихся и 

интеграции науки и производства 

рекомендуется до 1 апреля 2024 года составить 

план развития ОП с анализом текущей ситуации 

с привлечением претендентов на докторантуру 

Разработать «План развития ОП ОП8D07213-

«Технология пищевых и перерабатывающих 

производств» на 2024-2027» 

2024-2027 Заведующий 

кафедры, 

Руководитель ОП 

ОП8D07213-

«Технология 

пищевых и 

перерабатывающих 

производств» 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Провести работу по актуализации 

образовательной программы с привлечением 

всех уровней стейхолтеров, в том числе 

обучающихся докторантов и выпускников, 

пересмотреть модель выпускника в срок до 1 

июня 2024 года 

1. Привлечение стейкхолдеров с производства и 

НИИ, а также докторантов и выпускников в 

процесс совершенствования ОП  

2. Внести коррективы в содержательную часть 

модели выпускника ОП 8D07213 

До 1июня 

2024  

 

 

Заведующий кафедры 

Руководитель ОП 

2. Проводить постоянную работу по актуализации 

плана развития образовательной программы с 

анализом результатов выполненных 

индикаторов 

В целях повышения эффективности 

образовательной программы провести  

актуализацию плана развития образовательной 

программы 

2024-2025 

учебный 

год 

Руководитель, 

разработчики 

ОП8D07213 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Усовершенствовать документированную 

процедуру обновления образовательных 

программ, на основе всестороннего 

мониторинга как со стороны руководства, так и 

со стороны заинтересованных лиц (внешняя 

экспертиза, анкетирование обучающихся и ППС, 

Согласно Положению о проектировании и 

обновлении образовательных программ, 

разработанная департаментом по академической 

политике (Утверждено Приказом №ПР-339 от 

09.06.2022года, Председателя правления- ректора 

НАО ТарРУ имени М.Х.Дулати, на основании 

Июнь 2024 Кенжеходжаев М.Д. 

Садибаев А.К. 

Мынбаева А.Б. 

Боранкулова А.С. 
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анкетирование баз практик и т.д.) до 1 июня 

2024 года. Должна быть документированная 

процедура, отражающая этот механизм 

решения Академического совета от   

25.05.2022года, протокола №13.),  разработать 

план реализации процедуры обновления 

образовательной программы   

2. Проводить постоянное информирование 

общественности о достижениях 

образовательных программ, существующих 

проблемах и пути их решения, а также о всех 

мероприятиях в рамках образовательных 

программ в фейсбуке и в инстаграмме. 

Подготовить информацию о достижениях, 

проблемах и путей их решения, а также о всех 

мероприятиях в рамках ОП 8D07213-«Технология     

пищевых  и перерабатывающих производств» на 

официальных сайтах университета. 

ежегодно Кенжеходжаев М.Д. 

Садибаев А.К. 

Мынбаева А.Б. 

Боранкулова А.С. 

Мараткызы Н. 

3. Разработать необходимые внутренние 

документы по пост докторантуре и проводить 

сопровождение докторантов после окончания 

докторантуры до защиты диссертации  

Согласно  «Положение о диссертационном совете 

НАО «Университет Дулати» (Утверждено 

Приказом №ПР-194 от 25.05.2023 года, 

Председателя правления - ректора НАО ТарРУ 

имени М.Х.Дулати),    разработать процедуру 

мониторинга  докторантов по ОП 8D07213-

»Технология      пищевых и перерабатывающих 

производств» после окончания докторантуры до 

защиты диссертации 

Июнь 2024  Кенжеходжаев М.Д. 

Мынбаева А.Б. 

 

4. Проводить ежегодное совершенствование 

образовательной программы с использованием 

лучших практик развития научных и учебных 

достижений, через постоянное участие ППС, 

докторантов в международных симпозиумах, 

стажировках, местных и национальных 

тренингах по совершенствованию учебного и 

научного процесса. 

Организовать участие  ППС, докторантов в 

стажировках, международных конференциях,  с 

дальнейшим внедрением результатов НИР в 

учебный и научный процесс 

ежегодно Кенжеходжаев М.Д. 

Садибаев А.К. 

Мынбаева А.Б. 

Боранкулова А.С. 

Докторанты 

5. Руководству ОП до 1 июня 2024 года 

запланировать ежегодную закупку нового 

современного оборудования для 

совершенствования исследовательских 

лабораторий по анализу сырья, полуфабрикатов 

и готовых изделий пищевых производств и 

мини – цехов по выпуску продукции согласно 

Разработать предложения по совершенствованию 

НИРД с использованием нового современного 

оборудования. 

Июнь 2024 Кенжеходжаев М.Д. 

Садибаев А.К. 

Мынбаева А.Б. 

Боранкулова А.С. 

Копжасарова Д.К. 
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траекториям образовательных программ 

6. Разработать план по закупке лабораторных 

стендов, интерактивных досок, программных 

продуктов, используемых в учебном процессе 

Разработать предложения по совершенствованию 

учебного процесса (закупке лабораторных 

стендов, интерактивных досок, программных 

продуктов) 

Июнь 2024 Кенжеходжаев М.Д. 

Садибаев А.К. 

Мынбаева А.Б. 

Боранкулова А.С. 

Копжасарова Д.К. 

7. Разработать план по информированию 

работодателей и выпускников о механизме 

обновления и изменения образовательной 

программы 

Проводить систематическую работу по 

информированию работодателей и докторантов о 

 разработке исовершенствование 

(переработка, обновление) ОП 

Март  2024 Кенжеходжаев М.Д. 

Садибаев А.К. 

Мынбаева А.Б. 

Боранкулова А.С. 

Копжасарова Д.К. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. В срок до 1 июня 2024 года составить план 

повышения квалификации ППС по активным 

методам обучения по проводимым 

дисциплинам. 

1) «Программирование на языке Java» 

2) «Цифровые технологии в образовании и 

методика онлайн обучения» 

Май 2024 

 

ППС кафедры 

2. В силлабусах учебных дисциплин отразить 

информацию по активными методам обучения 

В силлабусах по  читаемым  дисциплинам 

включить активные методы обучения.  

Май 2024 ППС кафедры 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Ежегодно привлекать обучающихся к 

стремлению получения дополнительных 

компетенций, в рамках саморазвития и 

самообразования. 

Подготовить курсы для получения 

дополнительных компетенций в рамках 

саморазвития и самообразования до 1 октября 

2024 года 

2024-2025  Заведующий 

кафедры, 

Руководитель ОП 

ОП8D07213»Техноло

гия пищевых и 

перерабатывающих 

производств» 

2. Вузу активизировать работу с выпускниками, 

создав план работы Ассоциации выпускников 

по всем направлениям подготовки с 

информированием мероприятий широкой 

общественности 

Обновление и утверждение плана работы 

Ассоциации выпускников до 1 июня и 

размещение плана на сайте университета 

2024-2025  Заведующий 

кафедры, 

Руководитель ОП 

8D07213-«Технология 

пищевых и 

перерабатывающих 

производств» 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 
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1. Начиная с 2024-2025 учебного года ввести в 

практику преподавания с применением 

активных методов обучения (проблемное 

обучение, проектное обучение, групповые, кейс 

– стади и прочее), ответственным за реализацию 

данного процесса заведующего кафедрой. 

2024-2025 уч. года включитьв силлабусы учебных 

дисциплин применение активных методов 

обучения. 

2024-2025  Заведующий 

кафедры, 

Руководитель ОП 

ОП8D07213-

«Технология 

пищевых и 

перерабатывающих 

производств» 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

1. Разработать план по ежегодному обновлению и 

модернизации материально-технической базы и 

оснащения лабораторий в соответствие с 

направлениями исследований, связанных с 

региональными особенностями до 1 декабря 

2024 года 

Будет разработан план по ежегодному 

обновлению и модернизации материально-

технической базы и оснащения лабораторий в 

соответствие с направлениями исследований 

01.12.2024 Заведующий 

кафедры, 

Руководитель ОП 

ОП8D07213-

«Технология 

пищевых и 

перерабатывающих 

производств» 

ОП 6В07318 «Архитектура городской среды» 

Стандарт«Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП 6В07303 «ПЗС», 6В07318 

«АГС» необходимо в срок до 2024-2025 

учебного года пересмотреть разработку плана 

развития ОП с учётом всех стратегических 

направлений развития университета, на 

основании актуальных программ развития 

региона и РК, с определением конкретных 

целевых, временных индикаторов достижения, с 

определением ответственных за их достижение 

с участием в обсуждении внешних 

стейкхолдеров. 

 

Развитие ОП предполагает четкую ориентацию на 

будущее, с учетом всех стратегических 

направлений развития университета на оснований 

актуальных программ развития Жамбылской 

области. В состав содержания ОП будут 

включены дисциплины «Архитектура 

сельскохозяйственных зданий и сооружений», 

«Архитектура промышленных зданий» 

определяющих современные профильные 

компетенции специалиста.  

Повышение квалификации ППС в НИИ и вузах 

партнерах.  

Привлечение к учебному процессу ведущих 

ученных преподавателей отечественных и 

зарубежных вузов. Постоянное привлечение 

Август 

2024  

Султанаев К.Т. 

Исаков О.А. 

Инкарбеков Н.О. 

Момбеков И.А. 
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работодателей и внешних стейкхолдеров в 

процесс совершенствование ОП, подготовка 

учебно- методического сопровождения, в том 

числе предложенных работодателями 

2. Руководству вуза обеспечить прохождение 

руководителям ОП 6В07303 «ПЗС», 6В07318 

«АГС» повышение квалификации в области 

менеджмента образования 

Прохождение заведующим кафедрой «АиСП» ОП 

6В07318 «АГС» повышение квалификации в 

области менеджмента образования  на курсах 

«Менеджмент в образовании» Внедрение 

операционной стратегии 3-я группа (для 

руководителей структурных подразделений) 

 

Май 2024  Усупов М.М. 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений», 6В07318 «Архитектура 

городской среды» в планы развития каждой ОП 

необходимо включить мероприятия по 

внедрению дуальной системы обучения и 

приступить к их реализации 

Для реализации развития ОП 6В07318 

«Архитектура городской среды» по внедрению 

дуальной системы обучения, предусмотривающие 

получения студентами практических навыков в 

организациях (в филиалах практик) на рабочем 

месте.Предполагаетсяизучение следующих 

дисциплин в филиалах практик: 

1) «Основы градостроительства»  (6кр)-

ФилиалТОО «BS ARCHI GROUP» 

2) «АП-12 Проектирование уникальных зданий» 

(6кр)- Филиал ТОО «АзияТурПроект» 

2024-2025 

уч.год 

Сейткасымова С.А. 

Барнаханова К.Т. 

 

2. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений», 6В07318 «Архитектура 

городской среды» провести целенаправленную 

работу по организации подготовки 

обучающихся к профессиональной 

сертификации, в том числе по признанию 

результатов неформального обучения 

Для организации подготовки обучающихся ОП 

6В07318 «Архитектура городской среды» к 

профессиональной сертификации, в том числе по 

признанию результатов неформального обучения 

2024-2025 

уч.год 

Сейткасымова С.А. 

Барнаханова К.Т. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений», 6В07318 «Архитектура 

городской среды», помимо традиционных 

Творческое преобразование информации 

из разных источников;  разработка научных 

проектов разного уровня, 

2024-2025 

уч.год 

Ногайбекова М.Т. 

Испанова Э.Ш. 
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оценочных фондов, внести в перечень 

альтернативные фонды оценочных средств 

связанных: – с созданием и реализацией учебных 

программ разных образовательных уровней 

(составление учебно-методической документации 

для обеспечения преподавания отдельных 

разделов дисциплин (планирование, 

разработка фрагментов учебно-методического 

комплекса по дисциплине, тестовых заданий, 

обучающих программ, мультимедийных 

презентаций и т. п.). 

2. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений», 6В07318 «Архитектура 

городской среды» на веб-сайте вуза необходимо 

ежегодно размещать подробную информацию, 

связанную с изменением структуры и/или 

содержания ОП, модели выпускника и т.п., для 

информирования стейкхолдеров о 

предпринятых решениях в части учета их 

предложений 

Для индивидуализации обучения ежегодно на 

заседаниях кафедры обсуждаются вопросы 

связанные с изменением структуры и содержания 

ОП, модели выпускника с привлечением всех 

заинтересованных сторон, в особенности 

работодателей.  По предложению работодателей в 

содержания ОП включены новые дисциплины, 

что дает возможность обучающимся формировать 

профессиональные навыки с учетом их интересов 

к будущей профессии. С перечнем и кратким 

содержанием внесенных изменений можно 

ознакомиться на сайтах университета 

В течение 

10 дней 

после 

внесения 

соответств

ующих 

изменений. 

 

Ногайбекова М.Т. 

Испанова Э.Ш. 

Асылбеков А.Ш. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений», 6В07318 «Архитектура 

городской среды» проводить мониторинг 

применяемых методик преподавания 

профильных дисциплин с целью улучшения 

качества преподавания 

Постоянно проводить мониторинг применяемых 

методов преподавания профильных дисциплин и 

внедрять в учебный процесс активные методы 

обучения, которые несомненно повысят качество 

преподавания 

Ежегодно Султанаев К.Т. 

Инкарбеков Н.О. 

Момбеков И.А. 

Сейткасымова С.А. 

2. По итогам мониторинга применяемых методик 

преподавания, в планы развития ОП 6В07303 

«Проектирование зданий и сооружений», 

6В07318 «Архитектура городской среды» 

включить мероприятия по разработке и 

внедрению в учебный процесс собственных 

По результатам мониторинга применяемых 

методик преподавания в план развития ОП 

включить мероприятия по разработке и 

внедрению учебный процесс исследования и 

разработки ППС кафедры в области внедрения 

активных методов обучения 

2024-2025 

уч.год 

 

Султанаев К.Т. 

Инкарбеков Н.О. 

Момбеков И.А. 

Сейткасымова С.А. 
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исследований ППС в области методики 

преподавания учебных дисциплин 

3. В планы развития ОП 6В07303 

«Проектирование зданий и сооружений», 

6В07318 «Архитектура городской среды» 

включить мероприятия по повышению 

квалификации ППС в области применения 

современных методов оценивания достижений 

обучающихся, и приступить к их реализации 

ППС кафедры «Архитектура и строительное 

производство» ОП 6В07318-«Архитектура 

городской среды»,  для выполнения замечаний в 

области применения современных методов 

оценивания достижений обучающихся, 

рекомендованных внешними  экспертами НААР, 

приступит к ее реализации посредством 

повышения квалификации  в строительных и 

проектных организациях  города Тараза, в ВУЗах 

РК и ближнего зарубежья 

2024-2025 

уч.год 

 

Усупов М.М. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. В соответствии с Программой развития 

университета, руководству ОП 6В07303 

«Проектирование зданий и сооружений», 

6В07318 «Архитектура городской среды» 

запланировать и достигать индикативных 

показателей в планах развития образовательных 

программ пункта «академическая мобильность – 

входящая / исходящая, внутренняя / внешняя» 

1. Аминов Ержан Жалгасбайулы - 6В07318 

«Архитектура городской среды» (Алматы, 

КазГАСА)  

2. Қуатбек Маржан 6В07318 «Архитектура 

городской среды» (Турция, Стамбул) 

2024-2025 

учебный 

год, 1 

семестр 

2024-2025 

учебный 

год, 1 

семестр 

Бапанова Ж.Ж. 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений», 6В07318 «Архитектура 

городской среды» включить индикативные 

показатели в планы развития образовательных 

программ и в планы работ кафедр и реализовать 

пункты: «участие ППС в программе «исходящая 

- внешняя и внутренняя академическая 

мобильность, входящая – внутренняя 

академическая мобильность», «приглашение к 

сотрудничеству Казахстанских и зарубежных 

ученых» и приступить к их реализации 

1. Исаков Ондасын Абдирашидович - профессор 

кафедры «Архитектура и строительное 

производство» (Киргизский государственный 

технический университет им.И.Раззакова) 

2. Бапанова Жанар Жумановна - старший 

преподаватель кафедры «Архитектура и 

строительное производство» (Киргизский 

государственный технический университет 

им.И.Раззакова) 

3. Асылбеков Арман Шайыкбекулы - старший 

преподаватель кафедры «Архитектура и 

строительное производство» (Киргизский 

2024-2025 

учебный 

год 

Бапанова Ж.Ж. 
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государственный технический университет 

им.И.Раззакова) 

4. Алшоразов Дидар Маханович - преподаватель 

кафедры «Архитектура и строительное 

производство» (Киргизский государственный 

технический университет им.И.Раззакова) 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений», 6В07318 «Архитектура 

городской среды», института и ТарРУ 

рекомендуется обеспечивать регулярное и 

своевременное обновление на сайте 

университета информации об изменениях в 

программах ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений», 6В07318 «Архитектура 

городской среды», потенциальных научных 

проектах, самых значимых публикациях с 

участием обучающихся и ППС, а также 

«историях успеха» будущих выпускников ОП 

Для качественного улучшения содержания ОП 

Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений», 6В07318 «Архитектура 

городской среды», регулярно и своевременно 

вносятся обновления на основании 

потенциальных научных проектах, актуальных 

для развития данных ОП, публикациях с участием 

студентов исследователей и ППС, а также 

«историях успеха» будущих выпускников ОП. 

Внесенные изменения после апробации 

руководством ОП своевременно обновляется сайт 

университетом 

2024-2025 

уч.год. 

 

Асылбеков А.Ш. 

Алшоразов Д.М. 

Аманбаев Е.Н. 

6В07303 «Проектирование зданий и сооружений» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП 6В07303 «ПЗС» необходимо в 

срок до 2024-2025 учебного года пересмотреть 

разработку плана развития ОП с учётом всех 

стратегических направлений развития 

университета, на основании актуальных 

программ развития региона и РК, с 

определением конкретных целевых, временных 

индикаторов достижения, с определением 

ответственных за их достижение с участием в 

обсуждении внешних стейкхолдеров 

На основании актуальных программ развития 

региона и РК руководством ОП 6В07303 

«Проектирование зданий и сооружений» 

планируется актуализировать (пересмотреть) ОП 

с учётом всех стратегических направлений 

развития университета 

До 2024-

2025 

учебного 

года 

Ескермесов Ж.Е. 

2. Обеспечить прохождение руководителем ОП 

6В07303 «ПЗС» повышение квалификации в 

области менеджмента образования в период 

Руководством вуза запланировано прохождение 

руководителем ОП 6В07303 «ПЗС» курса по 

повышению квалификации в области 

В период 

2024 года 

Ескермесов Ж.Е. 
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2024 года менеджмента образования 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений» в планы развития каждой 

ОП необходимо включить мероприятия по 

внедрению дуальной системы обучения и 

приступить к их реализации 

Руководство ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений» проведет мероприятия по 

включению в планы развития каждой ОП 

мероприятий по внедрению дуальной системы 

обучения и приступит к их реализации в 2024-

2025 учебном году 

К началу 

2024-2025 

уч. 

 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС и 

соответствующие 

отделы 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений» на веб-сайте вуза 

необходимо ежегодно размещать подробную 

информацию, связанную с изменением 

структуры и/или содержания ОП, модели 

выпускника и т.п., для информирования 

стейкхолдеров о предпринятых решениях в 

части учета их предложений 

Совместно с Департаментом по академической 

политике для информирования стейкхолдеров о 

предпринятых решениях в части учета их 

предложений, руководство ОП планирует 

регулярно размещать подробную информацию, 

связанную с изменением структуры и/или 

содержания ОП, модели выпускника и т.п. 

В течение 

10 дней 

после 

внесения 

соответств

ующих 

изменений. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС и 

соответствующие 

отделы 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений» проводить мониторинг 

применяемых методик преподавания 

профильных дисциплин с целью улучшения 

качества преподавания. 

Внедрять новые методики преподавания 

профильных дисциплин  и проводить мониторинг 

преподавания ПД, отражать в протоколах 

заседаний кафедр 

Ежегодно 

2024-2027  

 

Зав. кафедрой, ППС 

 

2. По итогам мониторинга применяемых методик 

преподавания, в планы развития ОП 6В07303 

«Проектирование зданий и сооружений» 

включить мероприятия по разработке и 

внедрению в учебный процесс собственных 

исследований ППС в области методики 

преподавания учебных дисциплин 

Проводить анализ результативности и влияния 

применения в учебном процессе различных форм 

и методов преподавания, собственных 

исследований в области методики преподавания, а 

также участия обучающихся в НИР на 

достижение планируемых результатов обучения и 

успеваемости обучающихся 

К началу 

2024-2025 

уч. года. 

Зав. кафедрой, ППС 

3. В планы развития ОП 6В07303 

«Проектирование зданий и сооружений», 

включить мероприятия по повышению 

квалификации ППС в области применения 

Провести анализ действующих сертификатов 

повышения квалификации ППС. Утвердить 

график прохождения стажировок и курсов 

повышения квалификации в ведуших ВУЗ-ах 

2024-2025 

уч.год 

 

Зав. каф., 

ППС,соответствующи

е отделы 
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современных методов оценивания достижений 

обучающихся, и приступить к их реализации 

республики. Результаты НИР по хоздоговорным  

и инициативным темам будут включены  в 

профильных  дисциплинах. Данные анализа и 

предпринятые меры будут отражены в протоколах 

кафедры 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. В соответствии с Программой развития 

университета, руководству ОП 6В07303 

«Проектирование зданий и сооружений» 

запланировать и достигать индикативных 

показателей в планах развития образовательных 

программ пункта «академическая мобильность – 

входящая / исходящая, внутренняя / внешняя» 

Совместно с Отделом Болонского процесса и 

академической мобильности разработать  план по 

внешней академической мобильности ППС с 

конкретными измеримыми индикаторами 

Увеличить количество привлекаемых зарубежных 

специалистов, профессоров в образовательный 

процесс,  развивать академическую мобильность 

ППС в рамках ОП. 

Составить план по развитию академической 

мобильности, повышению квалификации ППС. 

Усилить академическую мобильность ППС по 

международным программам в рамках ОП; 

разработать план стажировки  руководителя ОП 

2024-2025 

уч.год 

Ежегодно 

Зав. каф., ППС 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений» включить индикативные 

показатели в планы развития образовательных 

программ и в планы работ кафедр и реализовать 

пункты: «участие ППС в программе «исходящая 

- внешняя и внутренняя академическая 

мобильность, входящая – внутренняя 

академическая мобильность», «приглашение к 

сотрудничеству Казахстанских и зарубежных 

ученых» и приступить к их реализации 

Включить в план развития образовательных 

программ и в планы работ кафедры участие ППС 

в программе «исходящая - внешняя и внутренняя 

академическая мобильность, входящая – 

внутренняя академическая мобильность», а также 

совместно с Отделоммеждународного 

сотрудничества разработать план по приглашению 

к сотрудничеству казахстанских и зарубежных 

ученых. 

К началу 

2024-2025 

уч.году 

 

Зав. каф., ППС 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Руководству ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений» института и ТарРУ 

Наметить ежемесячное и ежеквартальное 

обновление на сайте университета, и информации 

2024-2025 

уч.год 

Зав. каф., ППС 
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рекомендуется обеспечивать регулярное и 

своевременное обновление на сайте 

университета информации об изменениях в 

программах ОП 6В07303 «Проектирование 

зданий и сооружений» потенциальных научных 

проектах, самых значимых публикациях с 

участием обучающихся и ППС, а также 

«историях успеха» будущих выпускников ОП 

в школах и колледжах об изменениях в 

программах ОП 6В07303 «Проектирование зданий 

и сооружений» и публикации в СМИ об истории 

кафедры, специальности и выпускниках. 

 

ОП 6В07315- «Инженерные системы и коммуникации зданий и сооружений» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП 6В07315- «Инженерные 

системы и коммуникации зданий и сооружений, 

разработать проекты 

совместных/двудипломных образовательных 

программ с отечественными или зарубежными 

вузами к началу 2025-2026 учебного года. 

Разработать совместныеобразовательные 

программы с зарубежными вузами, с которыми 

заключен меморандум 

2024-2025 

уч.год 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

2. Руководству ОП 6В07315 «Инженерные 

системы и коммуникации зданий и сооружений» 

разработать план мероприятий по обеспечению 

прозрачности разработки плана развития ОП на 

основе анализа ее функционирования, реального 

позиционирования вуза и направленности его 

деятельности на удовлетворение потреностей 

государства, работодателей, заинересованных 

лиц и обучающихся иразмещать на веб-

страницах университета до декабря 2024 года 

Провести мониторинг ОП и переработать их 

согласно новым профстандартам и требованиям 

работодателей, включить реестр востребованные 

ОП. Оптимизация ОП с учетом требования рынка 

труда. 

2024-2025 

уч.год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

3. Руководству ОП 6В07315-«Инженерные 

системы и коммуникации зданий и сооружений 

к началу 2024-2025 учебного года в Плане 

развития ОП конкретизировать уникальность и 

индивидуальность плана развития ОП, 

обеспечив его согласованность с 

национальными приоритетами и запросами 

современного рынка труда 

Провести расширенное заседание научно-

методического семинара с участием 

обучающихся, ППС и других стейкхолдеров с 

целью уточнения уникальности ОП 

2024-2025 

уч.год 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС, обучающиеся и 

потенциальные 

работодатели 
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4. Руководству ОП 6В07315-«Инженерные 

системы и коммуникации зданий и 

сооруженийнеобходимо пересмотреть планы 

развития ОП данного кластера, так как в них 

недостаточно приведены анализ возможных 

рисков при реализации ОП, описание мер по их 

предотвращению и преодолению (в т. ч. с 

кадровым обеспечением, формированием 

контингента и пр., либо внести 

соответствующие мероприятия в действующие 

планы развития ОП с указанием конкретных 

индикаторов, сроков и ответственных за 

реализацию; на систематической основе 

проводить анализ управления рисками на 

уровне структурного подразделения и ОП). 

Предлагается продемонстрировать, как 

руководство ОП должным образом 

осуществляет управление рисками в ближайшие 

два года. 

Дать предложение Отделу мониторинга 

реализации стратегии развития и СМК 

университета о усовершенствовании системы 

управления рисками, обеспечить ее 

каскадирование до уровня образовательных 

программ, проводить количественную и 

качественную оценку 

2024-2025 

уч. год 

Заведующий 

кафедрой, ППС и 

соответствующие 

отделы 

«Управление информацией и отчетность» 

1. Руководству ОП 6В07315 «Инженерные 

системы и коммуникации зданий и сооружений» 

разработать механизм вовлечения обучающихся 

и ППС в процесс сбора и анализа информации, а 

также принятия решений на их основе к началу 

2024-2025 учебного года 

Проанализировать информационные потоки, 

выявить недостатки действующих процессов и 

разработать формы и процедуры по управлению 

информацией и анализу данных 

2024-2025 

уч. год 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП «6В07315 Инженерные 

системы и коммуникации зданий и сооружений» 

провести анализ содержания аккредитуемых 

программ с ОП казахстанских и зарубежных 

партнеров, разработать совместные 

образовательные программы с зарубежными 

вузами и приступить к их реализации 

Разработать совместныеобразовательные 

программы с зарубежными ВУЗ-ми с которыми 

заключен меморандум 

2024-2025 

уч. год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 
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Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Руководству ОП 6В07315 «Инженерные 

системы и коммуникации зданий и сооружений» 

рекомендуется обеспечить постоянное 

информирование заинтересованных лиц обо 

всех запланированных или предпринять их 

действия в отношении ОП. 

Ежегодно проводить мониторинг рынка труда и 

анализировать удовлетворенность работодателей 

выпускниками ОП, на основе результатов анализа 

совершенствовать ОП 

2024-2025 

уч.год 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

2. По итогам пересмотра и внесения изменений в 

аккредитуемые ОП 6В07315 «Инженерные 

системы и коммуникации зданий и 

сооружений»постоянно обеспечивать 

публикацию на сайте университета результатов 

вносимых изменений 

Размещать информацию об изменениях в 

реализации ОП на официальном сайте 

университета, а также проводить 

информационные работы с заинтересованными 

лицами (стейкхолдерами).   

2024-2025 

уч.год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП 6В07315 «Инженерные 

системы и коммуникации зданий и сооружений» 

разработать план по разработке собственных 

исследований в области методики преподавания 

учебных дисциплин ОП к началу 2024-2025 

учебного года. 

Кафедре подготовить план по разработке и 

внедрению в учебный процесс собственных 

исследований ППС в области методики 

преподавания учебных дисциплин с последующей 

реализацией 

2024-2025 

уч.год. 

Заведующий 

кафедрой, ППС 

 

2. Руководству ОП 6В07315 «Инженерные 

системы и коммуникации зданий и 

сооружений»определить механизмы 

достижения каждым обучающимся ОП данного 

кластера результатов обучения и полноту их 

формирования 

Ежегодное повышение квалификации двух 

преподавателей кафедры в национальных и 

зарубежных вузах по применению 

инновационных методик преподавания 

2024-2025 

уч.год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству аккредитуемых 6В07315 

Инженерные системы и коммуникации зданий и 

сооружений, разработать план мероприятий по 

развитию внешней и внутренней академической 

мобильности обучающихся, в том числе 

посредством участия в программе Европейского 

Союза Erasmus+, расширяя географию вузов-

Усилить работу совместно с отделом Болонского 

процесса и академической мобильности по 

развитию академической мобильности 

обучающихся и  выработать план по 

академической мобильности с индикаторами и 

четко обозначив временные и количественные 

рамки 

2024-2025 

уч.год 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 
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партнеров, как внутри страны, так и за рубежом, 

к началу 2024-2025 учебного года 

2. Руководству ОП 6В07315 Инженерные системы 

и коммуникации зданий и сооружений, в Планах 

развития аккредитуемых ОП разработать 

мероприятия по увеличению контингента 

обучающихся с целью ведения работы в данном 

направлении на системной основе. Срок 

исполнения начало 2024-2025 учебного года 

Разработать маркетинговый план продвижения 

ОП на рынке образовательных услуг, с целью 

увеличения контингента обучающихся и включить 

его в общий план развития ОП 

2024-2025 

уч.год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

3. Руководству аккредитуемых ОП 6В07315 

Инженерные системы и коммуникации зданий и 

сооружений, для укрепление корпоративного 

духа среди студентов и выпускников 

университета всех поколений, сплочения и 

социального продвижения выпускников, их 

самореализации необходимо разработать план 

мероприятий по функционированию 

ассоциации/объединения выпускнков вуза к 

началу 2024-2025 учебного года 

На основе существующего плана Ассоциации 

выпускников ТарРУ составить план по 

актуализации работы с выпускниками 

2024-2025 

уч.год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству ОП 6В07315 «Инженерные 

системы и коммуникации зданий и 

сооружений», определить индикаторы 

достижения по привлечению по академической 

мобильности лучших зарубежных и 

отечественных ученых с 2024-2025 учебного 

года; 

Разработать долгосрочный план академической 

мобильности ППС в ведущие отечественные и 

зарубежные вузы по ОП кафедры 

 

2024-2025 

уч.год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

2. Руководству ОП 6В07315 «Инженерные 

системы и коммуникации зданий и 

сооружений», в соответствии с Планом развития 

аккредитуемых ОП рекомендуется определить в 

планах развития показатели участия ППС в 

программах академической мобильности и 

приступить к их реализации с начала 2024-2025 

Разработать  план по внешней академической 

мобильности ППС с конкретными измеримыми 

индикаторами 

2024-2025 

уч. год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 
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учебного года 

3. Руководству аккредитуемых ОП 6В07315 

«Инженерные системы и коммуникации зданий 

и сооружений» рекомендуется разработать план 

по привлечению специалистов-практиков для 

преподавания базовых и профилирующих 

дисциплин к началу 2024-2025 учебного года 

Привлечь к проведению занятий практиков, 

работников филиала кафедры (не менее одного 

преподавателя -практика) 

2024-2025 

уч. год 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

1. Руководству ОП предусмотреть увеличение 

фонда учебной и учебно-методической 

литературы на электронных носителях на 

английском языке за счет своевременной 

подачи заявок и мониторинга их выполнения к 

2025 году 

Улучшить функционирование WI-FI в 

университете, путем изыскания дополнительных 

средств через руководство 

2024-2025 

уч. год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Руководству ОП 6В07315 Инженерные системы 

и коммуникации зданий и сооружений, 

дополнить информацию на сайте университета о 

специфике аккредитуемых образовательных 

программ, при этом информация должна быть 

точной, объективной, актуальной и отображать 

все направления деятельности вуза в рамках 

аккредитуемым программам (модель 

выпускника, контингент обучающихся по 

аккредитуемой ОП с учетом динамики; сведения 

о системе оценивания учебных достижений 

обучающихся; о программах академической 

мобильности; информацию о сотрудничестве и 

взаимодействии с партнерами, информацию о 

творческой деятельности обучающихся и ППС, 

сведения о научных проектах, о возможности 

трудоустройства и др.) 

Обновлять и размещать на сайте актуальную 

информацию о деятельности университета, в том 

числе об ОП и изменениях, которые они 

претерпевают 

2024-2025 

уч. год. 

Заведующий 

кафедрой, 

ППС 

2. Руководству ОП 6В07315 Инженерные системы 

и коммуникации зданий и сооружений, 

Постоянно обновление сайта университетана 

русскам, английском, казахском языке  для 

2024-2025 

уч. год. 

Заведующий 

кафедрой, 
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представить на сайте вузадостоверные 

информации о ППС, в разрезе персоналий, 

реализующим ОП 

постоянного информирования общественности. 

Проведение совместного семинара с 

работодателями и студентами с целью 

совершенствования  работы по информационной 

поддержке обучающихся. 

ППС 

6В07319 «Строительство и эксплуатация автомобильных дорог» 

Стандарт  «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» 

разработать проектысовместных/двудипломных 

образовательныхпрограмм с отечественными 

или зарубежными вузами к началу 2025-2026 

учебного года. 

В 2025-2026 учебном году планируется 

разработка программ двудипломного образования 

с Южно-Казахстанским университетом им.М. 

Ауэзова 

 

2025-2026 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н. 

Рустем Е.І. 

 

2. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» 

разработать план мероприятий по обеспечению 

прозрачности разработки плана развития ОП на 

основе анализа ее функционирования, реального 

позиционирования вуза и направленности его 

деятельности на удовлетворение потребностей 

государства, работодателей, заинересованных 

лиц и обучающихся иразмещать на веб-

страницах университета 

До декабря 2024 года страница сайта 

университета будет обеспечена необходимой 

информацией по образовательной программе 

«Строительство и эксплуатация автомобильных 

дорог» 

2024 год 

декабрь 

Султанаев К.Т. 

Рустем Е.І. 

Усупов М.М. 

 

3. Руководству ОП 6В07319 Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог к началу 

2024-2025 учебного годав Плане развития ОП 

конкретизировать уникальность и 

индивидуальность плана развития ОП, 

обеспечив его согласованность с 

национальными приоритетами и запросами 

современного рынка труда 

План развития образовательной программы 

«Строительство и эксплуатация автомобильных 

дорог»на 2024-2025 учебный год будет 

конкретизироваться в соответствии с 

современным рынком труда и национальным 

приоритетом 

2024-2025 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Рустем Е.І. 

Ногайбекова М.Т. 

 

4. Руководству ОП 6В07319 Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорогнеобходимо 

пересмотреть планы развития ОП данного 

6В07319 Строительство и эксплуатация 

автомобильных дорог дополняется рассмотрением 

рисков в соответствии с рекомендациями, 

2024-2026 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н. 
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кластера, так как в них недостаточно приведены 

анализ возможных рисков при реализации ОП, 

описание мер по их предотвращению и 

преодолению (в т. ч. с кадровым обеспечением, 

формированием контингента и пр., либо внести 

соответствующие мероприятия в действующие 

планы развития ОП с указанием конкретных 

индикаторов, сроков и 

ответственныхзареализацию; на 

систематической основе проводить анализ 

управления рисками на уровне структурного 

подразделения и ОП). Предлагается 

продемонстрировать, как руководство ОП 

должным образом осуществляет управление 

рисками в ближайшие два года. 

представленными по образовательной программе Рустем Е.І. 

 

Стандарт  «Управление информацией и отчетность» 

1. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» 

разработать механизм вовлечения обучающихся 

и ППС в процесс сбора и анализа информации, а 

также принятия решений на их основе к началу 

2024-2025 учебного года 

Будем разрабатывать  механизм вовлечения 

обучающихся и ППС в процесс сбора и анализа 

информации 

2024-2025 

учебный 

год 

 

ППС кафедры 

Стандарт  «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» провести 

анализ содержания аккредитуемых программ с 

ОП казахстанских и зарубежных партнеров, 

разработать совместные образовательные 

программы с зарубежными вузами и приступить 

к их реализации к 2025-2026 учебному году 

В 2025-2026 учебном году планируется 

разработка программ двудипломного образования 

с Южно-Казахстанским университетом им.М. 

Ауэзова 

 

2025-2026 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н. 

Рустем Е.І. 

 

Стандарт  «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» 

рекомендуется обеспечить постоянное 

Каждый учебный год будем информировать 

заинтересованных лиц обо всех планах по 

образовательной программе 6В07319 

Ежегодно Ногайбекова М.Т. 

Испанова Э.Ш. 
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информирование заинтересованных лицо вовсех 

запланированных или предпринятых действиях 

в отношении. 

«Строительство и эксплуатация автомобильных 

дорог» 

2. По итогам пересмотра и внесения изменений в 

аккредитуемыйОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» постоянно 

обеспечивать публикацию на сайте 

университета результатов вносимых изменений 

Для индивидуализации обучения ежегодно на 

заседаниях кафедры обсуждаются вопросы 

связанные с изменением структуры и содержания 

ОП, модели выпускника с привлечением всех 

заинтересованных сторон, в особенности 

работодателей.  По предложению работодателей в 

содержания ОП включены новые дисциплины, 

что дает возможность обучающимся формировать 

профессиональные навыки с учетом их интересов 

к будущей профессии. С перечнем и кратким 

содержанием внесенных изменений можно 

ознокомиться на сайтах университета 

Ежегодно Рустем Е.І. 

Асылбеков А.Ш. 

Стандарт  «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог»разработать 

план по разработке собственныхисследований в 

областиметодики преподавания учебных 

дисциплин ОП к началу 2024-2025 учебного 

года 

Постоянно проводить мониторинг применяемых 

методов преподавания профильных дисциплин и 

внедрять в учебный процесс активные методы 

обучения, которые несомненно повысят качество 

преподавания 

2024-2025 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н. 

2. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог»определить 

механизмы достижения каждым обучающимся 

ОП данного кластера результатов обучения и 

полноту их формирования 

В 2024-2025 учебном году руководством ОП 

продемонстрировать содержанию учебных 

дисциплин влияющее на формирование 

результатов обучения и определить механизмов 

достижения каждым обучающимся. 

2024-2025 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н. 

Рустем Е.І. 

 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству аккредитуемых ОП 6В07319 

Строительство и эксплуатация автомобильных 

дорогразработать план мероприятий по 

развитию внешней и внутренней академической 

мобильности обучающихся, в том числе 

посредством участия в программе Европейского 

В 2024-2025 учебном году планируется 

разработатьплан мероприятий по развитию 

внешней и внутренней академической 

мобильности обучающихся с Южно-

Казахстанским университетом им.М. Ауэзова 

 

2024-2025 

учебный 

год 

Бапанова Ж.Ж. 
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Союза Erasmus+, расширяя географию вузов-

партнеров, как внутри страны, так и за рубежом, 

к началу 2024-2025 учебного года. 

2. Руководству ОП 6В07319 Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог в Планах 

развития аккредитуемых ОП разработать 

мероприятия по увеличению контингента 

обучающихся с целью ведения работы в данном 

направлении на системной основе 

К началу 2024-2025 учебного года будет 

разработано план мероприятий по 

функционированию ассоциации/объединения 

выпускнков вуза 

2024-2025 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Рустем Е.І. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н. 

3. Руководству аккредитуемых ОП 6В07319 

Строительство и эксплуатация автомобильных 

дорогдля укрепление корпоративного духа 

среди студентов и выпускников университета 

всех поколений, сплочения и социального 

продвижения выпускников, их самореализации 

необходимо разработать план мероприятий по 

функционированию ассоциации/объединения 

выпускнков вуза к началу 

В 2024-2025 учебном году планируется 

разработать план для укрепление корпоративного 

духа среди студентов и выпускников университета 

всех поколений, сплочения и социального 

продвижения выпускников по ОП 6В07319 

Строительство и эксплуатация автомобильных 

доро 

2024-2025 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Рустем Е.І. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н. 

Стандарт  «Профессорско-преподавательскийсостав» 

1. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» определить 

индикаторы по привлечению по академической 

мобильности лучших зарубежных и 

отечественных ученых с 2024-2025 учебного 

года. 

Индикаторами по привлечению по академической 

мобильности является:  

- Расширение республиканского сотрудничества. 

- Приближение казахстанских образовательных 

программ к единому уровню. 

- Привлечение к реализации образовательных 

программ экспертов-практиков крупных  

компаний.  

- Использование инновационных методик 

образования 

2024-2025 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Рустем Е.І. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н 

2. Руководству ОП ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» в 

соответствии с Планом развития аккредитуемых 

ОП рекомендуется определить в планах 

развития показатели участия ППС в программах 

1. Исаков Ондасын Абдирашидович - профессор 

кафедры «Архитектура и строительное 

производство» (Киргизский государственный 

технический университет им.И.Раззакова) 

2. БапановаЖанарЖумановна - старший 

2024-2025 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Рустем Е.І. 

Бапанова Ж.Ж. 
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академической мобильности и приступить к их 

реализации с начала 2024-2025 учебного года 

преподаватель кафедры «Архитектура и 

строительное производство» (Киргизский 

государственный технический университет 

им.И.Раззакова) 

3. Асылбеков Арман Шайыкбекулы - старший 

преподаватель кафедры «Архитектура и 

строительное производство» (Киргизский 

государственный технический университет 

им.И.Раззакова) 

4. АлшоразовДидарМаханович - преподаватель 

кафедры «Архитектура и строительное 

производство» (Киргизский государственный 

технический университет им.И.Раззакова 

3. Руководству аккредитуемых ОП 6В07319 

«Строительство и эксплуатация 

автомобильныхдорог» рекомендуется 

разработать план по привлечению 

специалистов-практиков для преподавания 

базовых и профилирующих дисциплин к началу 

2024-2025 учебного года 

Будет привлечено специалистов-практиков для 

преподавания базовых и профилирующих 

дисциплин к началу 2024-2025 учебного года 

2024-2025 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Рустем Е.І. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н. 

Стандарт  «Образовательные ресурсы и системы поддержкистудентов» 

1. Руководству ОП предусмотреть увеличение 

фонда учебной и учебно-методической 

литературы на электронных носителях на 

английском языке за счет своевременной подачи 

заявок и мониторинга их выполнения к 2025 

году 

Заявки на книги на английском языке для 

увеличения фонда учебной и учебно-

методической литературы на электронных 

носителях запланированы на 2025 год 

2024-2025 

учебный 

год 

Султанаев К.Т. 

Рустем Е.І. 

Серикбаева Б.З. 

Аманбаев Е.Н. 

Стандарт  «Информированиеобщественности» 

1. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» дополнить 

информацию на сайте университета о 

специфике аккредитуемых образовательных 

программ, при этом информация должна быть 

точной, объективной, актуальной и отображать 

Для качественного улучшения содержания ОП 

РуководствуОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог»регулярно и 

своевременно уносятся обновления на основании 

потенциальных научных проектах, актуальных 

для развития данных ОП, публикациях с участием 

2024-2025 

учебный 

год 

Асылбеков А.Ш. 

Аманбаев Е.Н. 
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все направления деятельности вуза в рамках 

аккредитуемым программам (модель 

выпускника, контингент обучающихся по 

аккредитуемой ОП с учетом динамики; сведения 

о системе оценивания учебных достижений 

обучающихся; о программах академической 

мобильности; информацию о сотрудничестве и 

взаимодействии с партнерами, информацию о 

творческой деятельности обучающихся и ППС, 

сведения о научных проектах, о возможности 

трудоустройства и др.). к началу 2024-2025 

учебного года 

студентов исследователей и ППС, а также 

«историях успеха» будущих выпускников ОП. 

Внесенные изменения после апробации 

руководством ОП своевременно обновляется сайт 

университетом 

2. Руководству ОП 6В07319 «Строительство и 

эксплуатация автомобильных дорог» 

представить на сайте вуза и персональную 

информацию о каждом преподавателе, 

реализующим ОП к началу 2024-2025 учебного 

года. 

На сайте вуза будет предоставляться персональная 

информация о каждом преподавателе, 

реализующем ОП на начало 2024-2025 учебного 

года 

2024-2025 

учебный 

год 

Асылбеков А.Ш. 

Рустем Е.І. 

6В05212-»Экология промышленных предприятий» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП6В05212 - «Экология 

промышленных предприятий», разработать 

проекты совместных/двудипломных 

образовательныхпрограмм с отечественными 

или зарубежными вузами  

В 2025-2026 учебном году планируется 

разработка программ двудипломного образования 

с Южно-Казахстанским университетом им.М. 

Ауэзова 

 

2025-2026 

учебный 

год 

Жумадилова А.К. 

Жигитова С.З. 
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2. Руководству ОП 6В05212 -«Экология 

промышленных предприятий» разработать план 

мероприятий по обеспечению прозрачности 

разработки плана развития ОП на основе 

анализа ее функционирования, реального 

позиционирования вуза и направленности его 

деятельности на удовлетворение потребностей 

государства, работодателей, заинересованных 

лиц и обучающихся и размещать на веб-

страницах университета 

До декабря 2024 года страница сайта 

университета будет обеспечена необходимой 

информацией по образовательной программе 

6В05212-Экология промышленных предприятий 

2024 год 

декабрь 

Джанаева Ж.М. 

Дастанова Т. 

3. Руководству ОП6В05212 - Экология 

промышленных предприятийк началу 2024-2025 

учебного годав Плане развития ОП 

конкретизировать уникальность и 

индивидуальность плана развития ОП, 

обеспечив его согласованность с 

национальными приоритетами и запросами 

современного рынка труда 

План развития образовательной программы 

6В05212- Экология промышленных предприятий 

на 2024-2025 учебный год будет 

конкретизироваться в соответствии с 

современным рынком труда и национальным 

приоритетом 

2024-2025 

учебный 

год 

Жумадилова А.К. 

Жигитова С.З. 

4. Руководству ОП 6В05212 - Экология 

промышленных предприятий необходимо 

пересмотреть планы развития ОП данного 

кластера, так как в них недостаточно приведены 

анализ возможных рисков при реализации ОП, 

описание мер по их предотвращению и 

преодолению (в т. ч. с кадровым обеспечением, 

формированием контингента и пр., либо внести 

соответствующие мероприятия в действующие 

планы развития ОП с указанием конкретных 

индикаторов, сроков и 

ответственныхзареализацию; на 

систематической основе проводить анализ 

управления рисками на уровне структурного 

подразделения и ОП). Предлагается 

6В05212- Экология промышленных предприятий 

дополняется рассмотрением рисков в 

соответствии с рекомендациями, 

представленными по образовательной программе 

2024-2026 

учебный 

год 

Жумадилова А.К. 

Жигитова С.З. 
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продемонстрировать, как руководство ОП 

должным образом осуществляет управление 

рисками в ближайшие два года 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1. Руководству ОП 6В05212 -«Экология 

промышленных предприятий» разработать 

механизм вовлечения обучающихся и ППС в 

процесс сбора и анализа информации, а также 

принятия решений на их основе к началу 2024-

2025 учебного года. 

Будем разрабатывать  механизм вовлечения 

обучающихся и ППС в процесс сбора и анализа 

информации 

2024-2025 

учебный 

год 

ППС 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. Руководству ОП 6В05212 - «Экология 

промышленных предприятий»  провести анализ 

содержания аккредитуемых программ с ОП 

казахстанских и зарубежных партнеров, 

разработать совместные образовательные 

программы с зарубежными вузами и приступить 

к их реализации к 2025-2026 учебному году 

В 2025-2026 учебном году планируется 

разработка программ двудипломного образования 

с Южно-Казахстанским университетом им.М. 

Ауэзова 

 

2025-2026 

учебный 

год 

Жумадилова А.К. 

Жигитова С.З. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. РуководствуОП 6В05212 -«Экология 

промышленных предприятий» 

рекомендуетсяобеспечить постоянное 

информированиезаинтересованныхлицобовсехз

апланированныхилипредпринятыхдействияхв 

отношении 

Каждый учебный год будем информировать 

заинтересованных лиц обо всех планах по 

образовательной программе 6В05212 - Экология 

промышленных предприятий 

Ежегодно Жумадилова А.К. 

Жигитова С.З. 

2. По итогам пересмотра и внесения изменений в 

аккредитуемые ОП 6В05212 - «Экология 

промышленных предприятий»,постоянно 

обеспечивать публикацию на сайте 

университета результатов вносимых изменений. 

Изменения, произошедшие в каждом учебном 

году по образовательной программе, будет 

вносятся на сайт университета 

Ежегодно Джанаева Ж.М. 

Дастанова Т. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП 6В05212 - «Экология 

промышленных предприятий» разработать план 

Кначалу 2024-2025 учебного года будет 

разработан план по разработке 

2024-2025 

учебный 

Мусабаева Ш.К. 
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по разработке собственныхисследований в 

областиметодики преподавания учебных 

дисциплин ОП к началу 2024-2025 учебного 

года 

собственныхисследований в областиметодики 

преподавания учебных дисциплин по ОП 

год 

2. Руководству ОП 6В05212 - «Экология 

промышленных предприятий» определить 

механизмы достижения каждым обучающимся 

ОП данного кластера результатов обучения и 

полноту их формирования 

Обосновать значение эколого-экономических 

механизмов в достижении устойчивого развития 

промышленного предприятия. 

Ежегодно Уйсимбаева Ж.Т. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству аккредитуемых ОП 6В05212 - 

Экология промышленных предприятий 

разработать план мероприятий по развитию 

внешней и внутренней академической 

мобильности обучающихся, в том числе 

посредством участия в программе Европейского 

Союза Erasmus+, расширяя географию вузов-

партнеров, как внутри страны, так и за рубежом 

В 2024-2025 учебном году планируется 

разработать план мероприятий по развитию 

внешней и внутренней академической 

мобильности обучающихся с Южно-

Казахстанским университетом им.М. Ауэзова 

 

2024-2025 

учебный 

год 

Жумадилова А.К. 

Жигитова С.З. 

2. Руководству аккредитуемых ОП 6В05212 - 

Экология промышленных предприятийдля 

укрепление корпоративного духа среди 

студентов и выпускников университета всех 

поколений, сплочения и социального 

продвижения выпускников, их самореализации 

необходимо разработать план мероприятий по 

функционированию ассоциации/объединения 

выпускнков вуза к началу 2024-2025 учебного 

года 

К началу 2024-2025 учебного года будет 

разработано план мероприятий по 

функционированию ассоциации/объединения 

выпускнков вуза 

2024-2025 

учебный 

год 

Туралина М. 

Стандарт «Профессорско-преподавательскийсостав» 

1. Руководству ОП 6В05212 -«Экология 

промышленных предприятий»определить 

индикаторы по привлечению по академической 

мобильности лучших зарубежных и 

отечественных ученых с 2024-2025 учебного 

Индикаторами по привлечению по академической 

мобильности является:  

- Расширение республиканского сотрудничества. 

- Приближение казахстанских образовательных 

программ к единому уровню. 

2024-2025 

учебный 

год 

Жумадилова А.К. 

Жигитова С.З. 
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года. - Привлечение к реализации образовательных 

программ экспертов-практиков крупных  

компаний.  

- Использование инновационных методик 

образования 

2. Руководству ОП 6В05212 -«Экология 

промышленных предприятий» в соответствии с 

Планом развитияаккредитуемых ОП 

рекомендуется определить в планах развития 

показатели участия ППС в программах 

академической мобильности и приступить к их 

реализации с начала 2024-2025 учебного года 

В 2024-2025 учебном году планируется 

разработать план мероприятий по развитию 

внешней и внутренней академической 

мобильности ППС с Южно-Казахстанским 

университетом им.М. Ауэзова 

 

2024-2025 

учебный 

год 

Жумадилова А.К. 

Жигитова С.З. 

3. Руководству аккредитуемых ОП6В05212 -

«Экология промышленных 

предприятий»,рекомендуется разработать план 

по привлечению специалистов-практиков для 

преподавания базовых и профилирующих 

дисциплин к началу 2024-2025 учебного года 

Будет привлечено специалистов-практиков для 

преподавания базовых и профилирующих 

дисциплин к началу 2024-2025 учебного года. 

2024-2025 

учебный 

год 

Заведующий 

кафедрой 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержкистудентов» 

1. Руководству ОП предусмотреть увеличение 

фонда учебной и учебно-методической 

литературы на электронных носителях на 

английском языке за счет своевременной подачи 

заявок и мониторинга их выполнения к 2025 

году 

Заявки на книги на английском языке для 

увеличения фонда учебной и учебно-

методической литературы на электронных 

носителях запланированы на 2025 год 

2024-2025 

учебный 

год 

ППС кафедры 

Стандарт «Информированиеобщественности» 

1. Руководству 6В05212 «Экология 

промышленных предприятий» дополнить 

информацию на сайте университета о 

специфике аккредитуемых образовательных 

программ, при этом информация должна быть 

точной, объективной, актуальной и отображать 

все направления деятельности вуза в рамках 

аккредитуемым программам (модель 

Будем дополнять информацию на сайте 

университета о специфике образовательных 

программк началу 2024-2025 учебного года 

2024-2025 

учебный 

год 

Джанаева Ж.М. 

Дастанова Т. 
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выпускника, контингент обучающихся по 

аккредитуемой ОП с учетом динамики; сведения 

о системе оценивания учебных достижений 

обучающихся; о программах академической 

мобильности; информацию о сотрудничестве и 

взаимодействии с партнерами, информацию о 

творческой деятельности обучающихся и ППС, 

сведения о научных проектах, о возможности 

трудоустройства и др.) 

2. Руководству ОП 6В05212 -«Экология 

промышленных предприятий» представить на 

сайте вузаперсональную информацию о каждом 

преподавателе, реализующим ОП к началу 2024-

2025 учебного года 

На сайте вуза будет предоставляться персональная 

информация о каждом преподавателе, 

реализующем ОП на начало 2024-2025 учебного 

года 

2024-2025 

учебный 

год 

Джанаева Ж.М. 

Дастанова Т. 

6В06113-»Программирование и разработка программного обеспечения», 6В06114 «Информатика и информационно-

коммуникационныетехнологии» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. В Плане развития ОП 6В06113  -

»Программирование и разработка программного 

обеспечения», 6В06114 -»Информатика и 

информационно-коммуникационные 

технологии», 6В05413 –»Математика и 

преподавание математики» предусмотреть 

раздел по установлению конкурентных или 

отличительных признаков ОП для определения 

их уникальности и индивидуальности 

1. Провести  работу для определения уточняющих 

и отличительных признаков уникальности и 

индивидуальностиОП 6В06113 – 

«Программирование и разработка программного 

обеспечения», 6В06114 – «Информатика и 

информационно-коммуникационные технологии». 

2. Внести корректирующие действия в План 

развития ОП 6В06113 – «Программирование и 

разработка программного обеспечения», 6В06114 

– «Информатика и информационно-

коммуникационные технологии», 

обеспечивающих индивидуальность и их 

уникальность 

05.07.2024  

 

 

 

 

 

 

 

05.09.2024  

М. Ахметжанов 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Разработать план профессиональной 

сертификации обучающихся в рамках 

образовательных программ 6В06113 – 

1. Провести работу по выявлению в Республике 

Казахстан Центров по профессиональной 

сертификации обучающихся поОП. 

01.05.2024 

 

 

Ж. Тасжурекова 
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«Программирование и разработка программного 

обеспечения» и 6В06114-»Информатика и 

информационно-коммуникационные 

технологии», 

2. Изучить требования данных центров и 

программ обучения, предоставляющие услуги 

профессиональной сертификации. 

3. Разработать и утвердить программу 

профессиональной сертификации обучающихся в 

рамках образовательных программ 

01.06.2024 

 

 

01.07.2024 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка образовательных программ» 

1. Строго регламентировать и описать процессы 

оценивания эффективности процедур 

оценивания обучающихся 

1. Рассмотреть процессы оценивания процедур 

оценивания обучающихся по дисциплинам  ОП 

согласно ПД 1.37-2023 «Академическая 

политика»  ( утв. решением Ученого Совета НАО 

«Таразский региональный университет им. 

М.Х.Дулати» от 27.12.2023 Пр.№7) на заседании 

научно- методического семинара кафедры 

«Прикладная информатика и программирование» 

с целью их анализа по вопросу регламента, 

эффективности .  

2. Включить в силлабусы дисциплин ОП описание 

процессов оценивания обучающихся согласно ПД 

1.37-2023 «Академическая политика» с учетом их 

регламента  и эффективности.   

01.05.2024  

 

 

 

 

 

 

01.09.2024  

С.Исаев 

 

 

 

 

 

 

С.Исаев 

2. Размещать информацию о внесенных 

изменениях в ОП 6В06113 – 

«Программирование и разработка программного 

обеспечения» и 6В06114 -»Информатика и 

информационно-коммуникационные 

технологии» в открытых ресурсах, таких как 

сайт университета, страницы в социальных 

сетях, для того, чтобы проинформировать все 

заинтересованные стороны 

Организовать и проводить системную работу по 

публикации изменений, внесенных в содержание 

образовательных программах на сайте 

университета, страницах в социальных сетях (на 

постоянной основе) 

01.12.2024  

в течение 

учебного 

года 

Р. Тажиева 

3. Внедрить различные виды оценивания и 

обучения, например, проектные формы сдачи 

1. Рассмотреть процессы оценивания и обучения  

обучающихся ОП согласно ПД 1.37-2023 

01.05.2024  М.Ахметжанов 
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итогового контроля, обучения на кейсах, 

смешанное обучение и т.д. 

«Академическая политика»  ( утв. решением 

Ученого Совета НАО «Таразский региональный 

университет им. М.Х.Дулати» от 27.12. 2023 

Пр.№7) на заседании научно- методического 

семинара кафедры «Прикладная информатика и 

программирование» с целью внедрения 

дифференцированного подхода видов оценивания 

и обучения. 

2. Включить в силлабусы дисциплин ОП 

различные виды оценивания и обучения 

обучающихся  согласно ПД  1.37-2023 

«Академическая политика»    

 

 

 

 

 

 

01.09.2024 

 

 

 

 

 

 

М.Ахметжанов 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Разработать план повышения квалификации 

ППС и руководства в области изучения 

современных методов оценки результатов 

обучения. 

1. Провести мониторинг курсов повышения 

квалификации ППС в вузах и центрах повышения 

квалификации РК,направленные на изучение 

современных методов оценки результатов 

обучения.  

2. Осуществить выборку курсов с направлением 

на изучение современных методов оценки 

результатов обучения, оптимальных для 

последующей реализации.   

3. Подать заявку выбранного курса в Центр 

повышения квалификации и переподготовки 

кадров Университета Дулати. 

4. Внести в план повышения квалификации 

кафедры «Прикладная информатика и 

программирование» выбранного курса на 2024-

2025 учебный год. 

20.04.2024  

 

 

 

 

20.05.2024  

 

 

 

 

01.06.2024  

 

 

 

01.09.2024 

Ж. Доумчариева 

2. Внедрить в учебный процесс современные 

методы оценки результатов обучения 

1. Принимать участие ППС на регулярной основе 

в университетском конкурсе «Лучший 

мультимедийный продукт» по новым и 

весенний 

семестр 

 

Э. Джакашова 
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инновационным методикам преподавания и 

оценке результатов обучения. 

2. Проводить открытые занятия с использованием 

новых образовательных методик преподавания 

 

В течение 

учебного 

года 

Стандарт «Обучающиеся» 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

3. Размещать на веб ресурсе университета 

актуальную персонализированную информацию 

о ППС  по ОП 6В06113 – «Программирование и 

разработка программного обеспечения», 

6В06114 – «Информатика и информационно-

коммуникационные технологии» 

1.Проводить постоянный мониторинг 

актуализации персонализированной информации 

о ППС. 

2. Разместить на официальном сайте университета 

актуальную персонализированную информацию о 

ППС 

В течение 

учебного 

года 

 течение 

учебного 

года 

Д. Маматаева 

4. Своевременно и в полном объеме размещать 

информацию в открытых источниках 

отражающую все направления деятельности 

вуза в рамках ОП 6В06113- «Программирование 

и разработка программного обеспечения», 

6В06114- «Информатика и информационно-

коммуникационные технологии» 

1.Организовать и проводить системную работу по 

размещению информации в открытых источниках, 

отражающих направления деятельности вуза в 

рамках ОП. 

2. Проводить мониторинг публикаций по 

направлениям ОП в открытых источниках с целью 

активного продвижения информации.  

3. Разработать программу предоставления 

информации для охвата всех направлений 

деятельности вуза в рамках ОП. 

В течение 

всего 

учебного 

года 

 

 

В течение 

всего 

учебного 

года 

01.05.2024 

Д.Маматаева 

6В05413-  «Математика и преподавание математики» 

1. В Плане развития 6В05413 –»Математика и 

преподавание математики» предусмотреть 

раздел по установлению конкурентных или 

отличительных признаков ОП для определения 

их уникальности и индивидуальности 

1.Провести  работу по конкретизации 

составляющих ОП, обеспечивающих 

индивидуальность и уникальность ОП  рабочей 

группе ОП. 

2. Внести изменения по составляющим ОП, 

обеспечивающих инвидуальность и уникальность 

ОП в План развития ОП 6В05413- «Математика и 

преподавание математики» 

01.15.2024 

 

 

 

 

01.09.2024 

 

Ю.Р. Крахмалева 

 

 

 

 

Ю.Р. Крахмалева 

 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 
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1. Разработать план профессиональной 

сертификации обучающихся в рамках 

образовательных программ  6В05413 

«Математика и преподавание математики». 

Срок выполнения до 01.12.2024 г 

1.Провести мониторинг программ 

профессиональной сертификации организаций, 

вузов, электронных платформ предоставляющих 

услуги профессиональной сертификации . 

2.Произвести выборку программ 

профессиональной сертификации по мониторингу 

и провестианализ программ функционирования 

3.Разработатьпрограмму 

профессиональнойсертификацииобучающихся 

ОП 6В05413- «Математика и преподавание 

математики». 

01.05.2024 

 

 

 

 

01.06.2024 

 

 

 

 

01.10.2024 

Ю.Р. Крахмалева 

 

 

 

 

Ю.Р. Крахмалева 

 

 

Ю.Р. Крахмалева 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Строго регламентировать и описать процессы 

оценивания эффективности процедур 

оценивания обучающихся. 

1. Рассмотреть процессы оценивания процедур 

оценивания обучающихся по дисциплинам  ОП 

согласно ПД 1.37-2023 «Академическая 

политика»  ( утв. решением Ученого Совета НАО 

«Таразский региональный университет им. 

М.Х.Дулати» от 27.12. 2023 Пр.№7)на заседании 

научно- методического семинара кафедры 

«Прикладная математика и физика» с целью их 

анализа по вопросу регламента ,эффективности . 

2. Включить в силлабусы дисциплин ОП описание 

процессов оценивания обучающихся согласноПД 

1.37-2023 «Академическая политика» с учетом их 

регламента  и эффективности. 

01.05.2024  

 

 

 

 

 

 

01.09.2024  

Г. К.Дуйсебаева 

 

 

 

 

 

 

Г. К.Дуйсебаева 

2. Размещать информацию о внесенных 

изменениях в 6В05413- «Математика и 

преподавание математики» в открытых 

ресурсах, таких как сайт университета, 

страницы в социальных сетях, для того, чтобы 

проинформировать все заинтересованные 

Организовать и проводить системную работу по 

публикации изменений, внесенных в содержание 

ОП на веб-сайте университета, страниц в 

социальных сетях 

01.12.2024  

в течение 

учебного 

года 

Г. К.Дуйсебаева 
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стороны 

3. Внедрить различные виды оценивания и 

обучения, например, проектные формы сдачи 

итогового контроля, обучения на кейсах, 

смешанное обучение и т.д. 

1. Рассмотреть процессы оценивания и обучения  

обучающихся ОП согласно ПД 1.37-2023 

«Академическая политика»  ( утв. решением 

Ученого Совета НАО «Таразский региональный 

университет им. М.Х.Дулати» от 27.12. 2023 

Пр.№7)на заседании научно- методического 

семинара кафедры «Прикладная математика и 

физика» с целью внедрения 

дифференцированного подхода видов 

оцениванияи обучения. 

2. Включить в силлабусы дисциплин ОП 

различные виды оценивания и 

обученияобучающихся  согласно ПД  1.37-2023 

«Академическая политика»    

01.12.2024 

г. 

 

 

 

 

 

01.09.2024 

Г. К.Дуйсебаева 

 

 

 

 

 

Г. К.Дуйсебаева 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 
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1. Разработать план повышения квалификации 

ППС и руководства в области изучения 

современных методов оценки результатов 

обучения 

1.Провести мониторинг курсов с  направлением 

на изучение современных методов оценки 

результатов обучения, с организацией их 

проведенияих на базев вузов , обучающихся 

центров Казахстана. 

2. Осуществить выборку курсов с направлением 

на изучение современных методов оуенки 

результатов обучения  , оптимальных для 

последующей реализации . 

3. Подать заявку выбранного курса в Центр 

повышения квалификации и переподготовки 

кадров Университета Дулати. 

4. Внести в план повышения квалификации 

кафедры «Прикладная математика и физика» 

выбранного курса с направлением на изучение 

современных методов оценки результатов 

обучения в осенний семестр 2024-2025 уч. 

20.04.2024  

 

 

 

 

20.05.2024 

 

 

 

 

01.06.2024 

 

 

 

01.09.2024 

 

 

Л.К. Болеева 

2. Внедрить в учебный процесс современные 

методы оценки результатов обучения 

. Провести апробацию результатов  курса «О 

современном преподавании математики и 

применении математики для решения прикладных 

задач «, обучение которого проводилось   ТОО 

«РУЦ «ПАРАСАТ»« 12 ноября 2023  для 

преподавателей – математиков кафедры 

«Прикладная математика и физика» в учебный 

процесс весеннего семестра 2023-2024 уч. 

2.Внести в силабуссы дисциплин ОП 

апробированные современные методы оценки 

результатов обучения  в осенний семестр 2024-

2025 уч. 

весенний 

семестр 

2023-2024 

уч.год 

 

 

 

 

 

 

 

01.09.2024 

Л.К. Болеева 

2. Размещать на веб ресурсе университета 

актуальную персонализированную информацию 

о ППС  по ОП 6В05413 –»Математика и 

преподавание математики 

1.Проводить сбор объективной информации о 

ППС, реализующих ОП для размещения на  веб 

ресурсе университета на систематической основе.  

2. Размещать на веб ресурсе университета 

информацию о ППС ОП на систематической 

В течение 

учебного 

семестра 

01.12.2024  

 

Ш.К. Егембердиева 
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основе. 1 раз в 

учебный 

семестр 

3. Своевременно и в полном объеме размещать 

информацию в открытых источниках 

отражающую все направления деятельности 

вуза в рамках ОП 6В05413 – «Математика и 

преподавание математики» 

1.Организовать и проводить системную работу по 

размещению информации в открытых источниках, 

отражающих направления деятельности вуза в 

рамках ОП. 

2. Проводить мониторинг публикаций по 

направлениям ОП в открытых источниках с целью 

активного продвижения информации.  

3. Разработать программу предоставления 

информации для охвата всех направлений 

деятельности вуза в рамках ОП 

В течение 

всего 

учебного 

года 

 

 

 

01.05.2024 

Ш.К. Егембердиева 

6В06116 – «Администрирование, управление и защита компьютерных систем и сетей» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Разработка и определение критериев оценки 

эффективности изменений в образовательной 

программе 

Рассмотрение и утверждение критериев оценки 

эффективности изменений в образовательной 

программе на заседании кафедры 

31.08.2024 Боранкулова С. 

2. Разработка формата и критериев участия 

представителей групп заинтересованных лиц, в 

том числе работодателей, обучающихся и ППС 

в формировании плана развития 

образовательной программы 

Рассмотрение и утверждение  критериев участия 

представителей групп заинтересованных лицв 

формировании плана развития образовательной 

программы на 2024-2029 гг и на постоянной 

основе 

31.08.2024 Боранкулова С. 

3. Проведение корректировки Плана развития 

образовательной программы в плане 

определения конкретизированных 

характеристик уникальности и показателей 

развития образовательной программы 

Совершенствование и корректировка Плана 

развития образовательной программы 6В06116 – 

«Администрирование, управление и защита 

компьютерных систем и сетейна заседании 

кафедры. Учитывать изменения при 

формировании нового Плана развития 

образовательной программы 

31.08.2024 Боранкулова С. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1. Актуализация Плана развития образовательной 

программы с учетом основных положений 

стратегического плана развития университета с 

Учитывать основные положения стратегического 

плана развития университета при разработке 

новых Планов развития образовательной 

31.08.2024 Тунгатарова А.Т. 
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указанием доступных для измерения 

показателей 

программы 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Проведение организационной работы по 

вовлечению обучающихся к участию в 

программах двудипломного образования 

Проведение организационной работыпо 

вовлечению обучающихся к участию в 

программах двудипломного образования  

31.08.2024 Мурзахметов А.Н. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Проведение мониторинга эффективности 

процедур оценивания обучающихся и 

актуализация процедуры оценивания в учебной 

документации образовательной программы  

Постоянный мониторинг эффективности 

процедур оценивания обучающихся 

31.08.2024 Ералиева Б.Ш. 

2. Разработка процедуры информирования всех 

стейкхолдеров о вносимых изменениях в 

образовательную программу и 

результативности проводимых мероприятий по 

развитию образовательной программы, а также 

при публикации образовательных программ 

акцентирование внимания заинтересованных 

лиц на внесенных изменениях 

Информирование всех стейкхолдеров о вносимых 

изменениях в образовательную программу 

31.08.2024 Дулатбаева С.Ш. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Разработка план повышения квалификации 

преподавателей по современным методам 

оценки результатов обучения. 

Разработка плана повышения квалификации 

преподавателей по современным методам оценки 

результатов обучения 

31.08.2024 Абдувалова А.Д. 

2. Разработка механизма обратной связи для 

оценки эффективности применяемых методик 

преподавания и оценки результатов обучения 

Осуществление механизма обратной связи для 

оценки эффективности применяемых методик 

преподавания и оценки результатов обучения 

31.08.2024 Баймырзаева Ж. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Привлечению к проводимым вузом 

мероприятиям при ведущей роли Ассоциации 

выпускников 

Разработка и реализация плана по актуализации 

работы Ассоциации выпускников 

31.08.2024 Абдувалова А.Д. 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Разработкаплан повышения качественного 

состава ППС в соответствии с 

квалификационными требованиями, стратегией 

Разработка и реализация плана повышения 

квалификации преподавателей по современным 

методам оценки результатов обучения 

31.08.2024 Абдувалова А.Д. 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

вуза и целями ОП 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержкистудентов» 

1. Разработка дорожной карты 

переоснащенияматериально-технической базы 

кафедры с учетом быстроразвивающихся 

отраслей администрирования, управления и 

защиты компьютерных систем и сетей на 2024-

2026 гг 

Постоянный мониторинг материально-

технической базы кафедры, актуализировать и 

совершенствовать по мере необходимости 

31.06.2024 Ешмаханова Т.К. 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Актуализация сведений о ППС, участвующих в 

реализации образовательной программы на 

официальном сайте (вкладка кафедры) 

университета (сведения об образовании, опыте 

работы, повышении квалификации, 

академических и научных достижениях и т.п.) 

Постоянный мониторинг и актуализация сведений 

о профессорско-преподавательского состава 

кафедры по мере необходимости 

01.12.2024 Бекболатов С.Б. 

7М06112 – «Администрирование, управление и защита компьютерных систем и сетей» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Разработка и определение критериев оценки 

эффективности изменений в образовательной 

программе 

Рассмотрение и утверждение критериев оценки 

эффективности изменений в образовательной 

программе на заседании кафедры 

31.08.2024 Боранкулова С. 

2. Разработка формата и критериев участия 

представителей групп заинтересованных лиц, в 

том числе работодателей, обучающихся и ППС 

в формировании плана развития 

образовательной программы 

Рассмотрение и утверждение формата и критериев 

участия представителей групп заинтересованных 

лиц в формировании плана развития 

образовательной программына 2024-2029   

31.08.2024 Боранкулова С. 

3. 

Проведение корректировки Плана развития 

образовательной программы в плане 

определения конкретизированных 

характеристик уникальности и показателей 

развития образовательной программы 

Совершенствование и корректировка плана 

развития образовательной программы 7М06112 – 

«Администрирование, управление и защита 

компьютерных систем и сетейна заседании 

кафедры. Учитывать изменения при 

формировании нового Плана развития 

образовательной программы. 

31.08.2024 Тунгатарова А.Т. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1. Актуализация Плана развития образовательной Учитывать основные положения стратегического 31.08.2024 Тунгатарова А.Т. 
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программы с учетом основных положений 

стратегического плана развития университета с 

указанием доступных для измерения 

показателей 

плана развития университета при разработке 

новых Планов развития образовательной 

программы 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Проведение организационной работы по 

вовлечению обучающихся к участию в 

программах двудипломного образования 

Проведение организационной работыпо 

вовлечению обучающихся к участию в 

программах двудипломного образования  

31.08.2024 Мурзахметов А.Н. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. Проведение мониторинга эффективности 

процедур оценивания обучающихся и 

актуализация процедуры оценивания в учебной 

документации образовательной программы  

Постоянный мониторинг эффективности 

процедур оценивания обучающихся 

31.08.2024 Ералиева Б.Ш. 

2. Разработка процедуры информирования всех 

стейкхолдеров о вносимых изменениях в 

образовательную программу и 

результативности проводимых мероприятий по 

развитию образовательной программы, а также 

при публикации образовательных программ 

акцентирование внимания заинтересованных 

лиц на внесенных изменениях 

Информирование всех стейкхолдеров о вносимых 

изменениях в образовательную программу. 

31.08.2024 Дулатбаева С.Ш. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Разработка план повышения квалификации 

преподавателей по современным методам 

оценки результатов обучения. 

Разработка и реализация плана повышения 

квалификации преподавателей по современным 

методам оценки результатов обучения 

31.08.2024 Абдувалова А.Д. 

2. 
Разработка механизма обратной связи для 

оценки эффективности применяемых методик 

преподавания и оценки результатов обучения 

Осуществление механизма обратной связи для 

оценки эффективности применяемых методик 

преподавания и оценки результатов обучения на 

постоянной основе 

31.08.2024 Баймырзаева Ж. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Разработка маркетингового плана по 

привлечению абитуриентов на обучение в 

магистратуре по образовательной программе 

«7М06112 – Администрирование, управление и 

Проведение профориентационной работы и 

привлечение абитуриентов на обучение в 

магистратуре по образовательной программе 

«7М06112 – Администрирование, управление и 

01.05.2024 Адилова А.К. 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

защита компьютерных систем и сетей»   защита компьютерных систем и сетей»   

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

1. Разработка дорожной карты переоснащения 

материально-технической базы кафедры с 

учетом быстроразвивающихся отраслей 

администрирования, управления и защиты 

компьютерных систем и сетей на 2024-2026 гг 

Постоянный мониторинг материально-

технической базы кафедры, актуализировать и 

совершенствовать по мере необходимости 

31.08.2024 Ешмаханова Т.К. 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Актуализация сведений о ППС, участвующих в 

реализации образовательной программы на 

официальном сайте (вкладка кафедры) 

университета (сведения об образовании, опыте 

работы, повышении квалификации, 

академических и научных достижениях и т.п.) 

Постоянный мониторинг и актуализация сведений 

о профессорско-преподавательского состава 

кафедры по мере необходимости 

01.12.2024 Бекболатов С.Б. 

7М07117 – «Автоматизация и управление» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1 Разработка и определение критериев оценки 

эффективности изменений в образовательной 

программе 

Рассмотрение и утверждение критериев оценки 

эффективности изменений в образовательной 

программе на заседании кафедры. Принять их к 

сведению при внесении измении в 

образовательную программу на постояной основе 

01.06.2024 Есмаханова Л.Н. 

2 Разработка формата и критериев участия 

представителей групп заинтересованных лиц, в 

том числе работодателей, обучающихся и ППС 

в формировании плана развития 

образовательной программы 

Рассмотрение и утверждение формата и критериев 

участия представителей групп заинтересованных 

лиц в формировании плана развития 

образовательной программы. Принять их к 

сведению при формировании плана развития 

образовательной программы на 2025-2030 гг и на 

постоянной основе 

01.06.2024 Есмаханова Л.Н. 

3 Проведение корректировки Плана развития 

образовательной программы в плане 

определения конкретизированных 

характеристик уникальности и показателей 

развития образовательной программы 

Рассмотрение и утверждение корректировки 

Плана развития образовательной программы 

7М07117 – «Автоматизация и управление» на 

заседании кафедры. Учитывать изменения при 

формировании нового Плана развития 

образовательной программы на постоянной 

01.06.2024 Есмаханова Л.Н. 
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основе 

Стандарт «Управление информацией иотчетность» 

1 Актуализация Плана развития образовательной 

программы с учетом основных положений 

стратегического плана развития университета с 

указанием доступных для измерения 

показателей 

Учитывать основные положения стратегического 

плана развития университета при разработке 

новых Планов развития образовательной 

программы 

01.06.2024 Шедреева И.Б. 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1 Проведение организационной работы по 

вовлечению обучающихся к участию в 

программах двудипломного образования 

Проведение организационной работыпо 

вовлечению обучающихся к участию в 

программах двудипломного образования на 

постоянной основе 

01.06.2024 Джунисбеков М.Ш. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1 Проведение мониторинга эффективности 

процедур оценивания обучающихся и 

актуализация процедуры оценивания в учебной 

документации образовательной программы 

Постоянный мониторинг эффективности 

процедур оценивания обучающихся 

01.06.2024 Крыкбаев М.М. 

2 Разработка процедуры информирования всех 

стейкхолдеров о вносимых изменениях в 

образовательную программу и 

результативности проводимых мероприятий по 

развитию образовательной программы, а также 

при публикации образовательных программ 

акцентирование внимания заинтересованных 

лиц на внесенных изменениях 

Информирование всех стейкхолдеров о вносимых 

изменениях в образовательную программу на 

постоянной основе. 

01.06.2024 Крыкбаев М.М. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Разработка механизма обратной связи для 

оценки эффективности применяемых методик 

преподавания и оценки результатов обучения 

Осуществление механизма обратной связи для 

оценки эффективности применяемых методик 

преподавания и оценки результатов обучения на 

постоянной основе 

01.06.2024 Сатаев Л.О. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Разработка маркетингового плана по 

привлечению абитуриентов на обучение в 

магистратуре по образовательной программе 

Проведение профориентационной работы и 

привличение абитуриентов на обучение в 

магистратуре по образовательной программе 

 01.05.2024 Абильдаева А.С. 
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7М07117 – «Автоматизация и управление» 7М07117 – «Автоматизация и управление» на 

постоянной основе 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1 Разработка плана повышения квалификации 

преподавателей по современным методам 

оценки результатов обучения на 2024-2025 

учебный год 

Разработка и реализация плана повышения 

квалификации преподавателей по современным 

методам оценки результатов обучения на 

постоянной основе 

01.06.2024 Тлешова А.С. 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

1 Разработка дорожной карты переоснащения 

материально-технической базы кафедры с 

учетом быстроразвивающихся отраслей 

автоматизации и управления на 2024-2026 гг 

Постоянный мониторинг материально-

технической базы кафедры, актуализировать и 

совершенствовать по мере необходимости 

 

01.06.2024 Сугурова Л.А. 

Стандарт «Информирование общественности» 

1 Актуализация сведений о ППС, участвующих в 

реализации образовательной программы на 

официальном сайте (вкладка кафедры) 

университета (сведения об образовании, опыте 

работы, повышении квалификации, 

академических и научных достижениях и т.п.) 

Постоянный мониторинг и актуализация сведений 

о профессорско-преподавательского состава 

кафедры по мере необходимости 

01.05.2024 Исакулова Ж.А. 

ОП 6B07302 «Гидротехническое строительство и сооружения», 6B07301 «Водоснабжение и водоотведение населенных пунктов» 

Стандарт  «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов» ежегодно обеспечивать анализ 

реализации, корректировку и планирование 

планов развития ОП с участием внутренних и 

внешних стейкхолдеров, оформляя все 

изменения документально.  

Анализ ежегодной реализации  планов развития 

ОП позволить оперативно вносить корректировку 

и планировать дальнейшее развитие с учетом 

предложений работодателей и рынка труда, а 

также вносить изменения в соответствующие 

планы ОП. 

Ежегодно. Абдиров М. 

2. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов» в структуре планов развития ОП 

предусмотреть раздел по установлению 

В плане развития ОП по установлению 

конкурентных или отличительных признаков ОП, 

выделить раздел для определения его 

уникальности и индивидуальности,  

согласованности с национальными приоритетами 

до начала 

2024-2025 

уч. года. 

Абдиров М. 
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конкурентных или отличительных признаков 

ОП для определения их уникальности и 

индивидуальности, их согласованности с 

национальными приоритетами в 

соответствующих областях знаний и 

Стратегическим планом развития университета.  

в соответствующих областях знаний и 

Стратегическим планом развития университета. 

3. Руководству ОП разработать дорожную карту 

по созданию профессионального консорциума 

(центра и тд.), в состав которого будут входить 

все вузы РК (в том числе и зарубежные, при 

необходимости), реализующие аналогичные 

ОП, с целью разработки гармонизирующих 

МОП, позволивших в будущем обеспечивать 

обмен профессиональными кадрами, 

мобильность обучающихся, повышение 

квалификации и тд., не зависимо от области и 

статуса университетов.  

Разработать и утвердить Дорожную карту по 

совершествованию системы подготовки кадров 

водной отрасли до 2025. 

2025  Абдиров М. 

Стандарт  «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов» провести целенаправленную работу 

по организации подготовки обучающихся к 

профессиональной сертификации, в том числе 

по признанию результатов неформального 

обучения.  

В рамках профессиональной сертификации 

обучающиеся 4 курса ОП 6В07302 – 

«Гидротехническое строительство и сооружения» 

могут пройти обучение в Международном 

учебном центре по безопасности 

гидротехнических сооружений при ТОО 

КазНИИВХ (Тараз) и получить сертификат.  

В рамках профессиональной сертификации 

обучающиеся 4 курса ОП6В07301 –

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов» планируется при ТарРУ им.М.Х.Дулати 

в 2024-2025годах открыть Центр повышения 

квалификации ППС и обучающихся с получением 

сертификата. Центр повышения квалификации 

будет открыть при Департаменте повышения 

квалификации  ТарРУ им.М.Х.Дулати. 

2025  Джурумбаева Р.А. 
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Стандарт  «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов», помимо традиционных оценочных 

фондов, внести в перечень альтернативные 

фонды оценочных средств.  

Помимо традиционных оценочных фондов ОП 

6B07302 -  ГТС и 6B07301 – ВиВНП в настоящее 

время усилиями ППС вуза определяются и 

вносятся альтернативные фонды оценочных 

средств.   

 - В качестве примера можно привести оснащение 

специализированной аудитории классом 

компьютерной техники полученные по 

международной программе «Ерасмус+».  

- Помимо этого ППС вуза участвуют в 

объявленных проектах по ГФ и ПЦФ, где также 

предусматривается получение приборов и 

установок для специализированных лабораторий.  

- В настоящее время ведутся переговоры по 

созданию интерактивной Нексус симуляции 

(Нексус игра) при поддержке Регионального 

проекта USAID по водным ресурсам и 

окружающей среде совместно с АГУ при 

Президента РК.  

2024-2025 

учебный 

год 

 

Омарова Е. 

2. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов» на веб-сайте вуза необходимо 

ежегодно размещать подробную информацию, 

связанную с изменением структуры и/или 

содержания ОП, модели выпускника и т.п., для 

информирования стейкхолдеров о 

предпринятых решениях в части учета их 

предложений.  

В веб-сайт вуза своевременно выставляется 

информация о начале подготовки совместных 

образовательных программ по 4 направлениям 

водной отрасли между Университетом Дулати и 

НИУ «ТИИИМСХ» (Узбекистан) по 

двухдипломному образованию (СОП), в т.ч. и ОП 

6B07302-ГТС и 6B07301-ВиВНП.  

Согласно СОПу студенты будут обучаться по 

программе 2+2, т.е. 2 года будут обучаться в ДУ, а 

2 последующие годы в НИУ «ТИИИМСХ». 

Студенты закончившие обучение по СОПу будут 

иметь дипломы двух вузов и международного 

образца. При составлении ОП были учтены и 

внедрены предложения стейкхолдеров РК и 

В течение 

10 дней 

после 

внесения 

соответств

ующих 

изменений. 

Омарова Е. 
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передовых стран мира по водному направлению.  

Стандарт  «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов» проводить мониторинг применяемых 

методик преподавания профильных дисциплин 

с целью улучшения качества преподавания.  

Для улучшения качества преподавания 

организовать открытые занятия по профильным 

дисициплинам ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов», при обсуждении которых отражается 

методика и новизна применяемых методов 

обучения. 

Ежегодно. Жоламанов Н.Ж. 

2. По итогам мониторинга применяемых методик 

преподавания, в планы развития ОП 6B07302 

«Гидротехническое строительство и 

сооружения», 6B07301 «Водоснабжение и 

водоотведение населенных пунктов» включить 

мероприятия по разработке и внедрению в 

учебный процесс собственных исследований 

ППС в области методики преподавания 

учебных дисциплин.  

Организовать мероприятия по разработке 

внедрению и рекламированию собственных 

исследований ППС в области методики 

преподавания учебных дисциплин 

К началу 

2024 – 2025 

уч. года. 

Жоламанов Н.Ж. 

3. В планы развития ОП 6B07302 

«Гидротехническое строительство и 

сооружения», 6B07301 «Водоснабжение и 

водоотведение населенных пунктов» включить 

мероприятия по повышению квалификации 

ППС в области применения современных 

методов оценивания достижений обучающихся, 

и приступить к их реализации.  

Привлечение ППС кафедры к курсам по 

повышению квалификации в области применения 

современных методов оценивания достижений 

обучающихся, и использование в новом учебном 

году. 

К началу 

2024-2025 

уч. года. 

Жоламанов Н.Ж. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству ОП выработать маркетинговую 

стратегию для формирования полноценного и 

качественного контингента обучающихся 3 

кластера и приступить к её реализации. Все 

обсуждения оформлять протокольно.  

Провести анализ качественного контингента 

обучающихся по ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов», и наметить этапы реализации 

С начала 

2024 года. 

Минарбеков Ж.И. 

2. Руководству ОП разработать и реализовывать Дорожная карта разработана и утверждена,  0.03.2024 Минарбеков Ж.И. 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

дорожную карту по привлечению абитуриентов 

с других регионов РК.  

намечены этапы выполнения в т.ч. по 

привлечению абитуриентов с других областей РК. 

Письма отправлены во все акиматы областей, и 

водохозяйственные организаций РК. 

3. Руководству ОП, с руководством колледжей 

области и РК и предприятиями-партнёрами 

провести целенаправленную работу по 

гармонизации учебных планов, в целях 

организации непрерывного обучения (включая 

обучение в магистратуре, 2-е высшее), включив 

во все планы элементы дуального обучения.  

Целенаправленная работа как по послевузовскому 

образованию, так и дуальному обучению ведется 

согласно планов на 2024-2025 учебного года. 

Договора с РГП Жамбылского филиала 

«Казводхоз» и КГП «Тараз-су» заключена. 

2024  Минарбеков Ж.И. 

4. В целях обеспечения привлекательности 

участия обучающихся в программах 

мобильности, международных программах и 

тд., ответственному структурному 

подразделению включить в план деятельности: 

регулярное (минимум 1 раз в квартал) 

проведение международных ярмарок, выставок, 

круглых столов и др. мероприятий 

международного уровня, на постоянной основе 

обеспечивать проведение языковых курсов (в 

том числе с носителями языка) для 

обучающихся ТарРУ, с освещением всех 

мероприятий в СМИ.  

Организация и проведение международных 

ярмарок, выставок, круглых столов и других 

мероприятий международного уровня, на 

постоянной основе обеспечивать проведение 

языковых курсов (в том числе с носителями 

языка) для обучающихся ТарРУ, с освещением 

всех мероприятий в СМИ. 

Постоянно, 

начиная с 

2024 года. 

Минарбеков Ж.И. 

5. В соответствии с Программой развития 

университета, руководству ОП 6B07302 

«Гидротехническое строительство и 

сооружения», 6B07301 «Водоснабжение и 

водоотведение населенных пунктов» 

запланировать и достигать индикативных 

показателей в планах развития образовательных 

программ пункта «академическая мобильность 

– входящая / исходящая, внутренняя / 

внешняя».  

Планирование и достижение индикативных 

показателей в планах развития образовательных 

программ пункта «академическая мобильность – 

входящая / исходящая, внутренняя / внешняя» 

Ежегодно. Минарбеков Ж.И. 
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6. Руководству ОП, рекомендуется определить для 

себя перечень лучших вузов ближнего и 

дальнего зарубежья, реализующих аналогичные 

ОП, с целью заключения меморандумов о 

взаимовыгодном сотрудничестве и их 

реализации, в том числе, по реализации пункта 

«академическая мобильность обучающихся», 

«внешняя/входящая академическая 

мобильность ППС».  

Заключения меморандума о сотрудничестве по 

подготовке кадров и ведения научных 

исследований между вузами и научно-

исследовательскими организациями по 

направлению подготовки «Водное хозяйство» 

2024  Минарбеков Ж.И. 

7. Разработать план мероприятий по повышению 

эффективности работы Ассоциации 

выпускников, с определением в нем 

конкретных действий по участию выпускников 

в совершенствовании ОП 3 кластера и 

приступить к его реализации.  

План мероприятий по повышению эффективности 

работы Ассоциации выпускников, с определением 

в нем конкретных действий по участию 

выпускников в совершенствовании ОП6B07302 

«Гидротехническое строительство и сооружения», 

6B07301 «Водоснабжение и водоотведение 

населенных пунктов». 

2024  Минарбеков Ж.И. 

Стандарт  «Профессорско-преподавательскийсостав» 

1. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов» включить индикативные показатели в 

планы развития образовательных программ и в 

планы работ кафедр и реализовать пункты: 

«участие ППС в программе «исходящая - 

внешняя и внутренняя академическая 

мобильность, входящая – внутренняя 

академическая мобильность», «приглашение к 

сотрудничеству Казахстанских и зарубежных 

ученых» и приступить к их реализации.  

Включить  индикативные показатели в планы 

развития образовательных программ 6B07302 

«Гидротехническое строительство и сооружения», 

6B07301 «Водоснабжение и водоотведение 

населенных пунктов» пункты «участие ППС в 

программе «исходящая - внешняя и внутренняя 

академическая мобильность, входящая – 

внутренняя академическая мобильность» 

2024-2025 Джолдасов С.К. 

2. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов» обеспечивать в штатном составе ППС, 

реализующих ОП 3 кластера, необходимый 

Привлечение специалистов водохозяйственных 

организации в штатном составе ППС, с таких 

организации РГП Жамбылский филиал 

«Казводхоз», ТОО «КазНИИВХ» и др., с учетом 

квалифицированных требований МНиВО РК  

Ежегодно. 

 

Джолдасов С.К. 
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показатель специалистов с производственным 

стажем, согласно установленным 

квалификационным требованиям МНиВО РК.  

3. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов» обеспечивать ежегодное привлечение 

молодых специалистов к реализации ОП 

согласно запланированным индикативным 

показателям планов развития ОП 

(запланировать).  

Привлечение молодых специалистов к реализации 

ОП согласно запланированным индикативным 

показателям планов развития ОП на кафедру. 

Ежегодно. Джолдасов С.К. 

Стандарт  «Информирование общественности» 

2. Руководству ОП 6B07302 «Гидротехническое 

строительство и сооружения», 6B07301 

«Водоснабжение и водоотведение населенных 

пунктов»«, института и ТарРУ рекомендуется 

обеспечивать регулярное и своевременное 

обновление на сайте университета информации 

об изменениях в программах ОП 6B07302 

«Гидротехническое строительство и 

сооружения», 6B07301 «Водоснабжение и 

водоотведение населенных пунктов», 

потенциальных научных проектах, самых 

значимых публикациях с участием 

обучающихся и ППС, а также «историях 

успеха» будущих выпускников ОП.  

Будет обновлена информация по образовательным 

программам, «истории успеха» будущих 

выпускников и самые значимые публикации 

размещаются на сайте в новостях института 

«Водного хозяйства и природообустройства» 

https://dulaty.kz/index.php/ru/2020-01-21-04-22-30 

 

На 

постоянной 

основе. 

Байжигитова М.Т. 

ОП 6В02112-Дизайн рекламы 

1. Руководству ОП в Плане развития ОП 6B02112-

»Дизайн рекламы» конкретизировать 

индикаторы стратегического планирования в 

разрезе направлений и временных интервалов 

на основе прогнозирования ее 

востребованности в ближайшей и отдаленной 

перспективе к началу 2024/25 учебного года 

Конкретизироватьосновные индикаторы 

востребованности ОП является  динамика 

увеличения контингента на перспективу и 

востребованность выпускников на рынке труда.  

01.09.2024 Зав.каф. Байжанова 

С.Б. 

авторы ОП, ППС 

https://dulaty.kz/index.php/ru/2020-01-21-04-22-30
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2. Руководству ОП обеспечить механизм 

регулярного пересмотра плана развития ОП и 

мониторинга его реализации для оценки 

достижения целей обучения и соответствия 

потребностям обучающихся, работодателей и 

общества к началу 2024-2025 учебного года. 

С целью обеспечения регулярного пересмотра 

плана развития ОП и мониторинга его реализации 

планируется в текущем учебном проведение 

круглого стола  с участием всех заинтересованных 

сторон (работодатели, обучающиеся средних и 

специальных образовательных учреждений 

города, руководители структурных подразделений 

вуза, представители СМИ и др.). 

Планируется провести расширенное заседание 

кафедры с участием работодателей, обучающихся 

по обсуждению вопросов пересмотра плана 

развития ОП. 

01.09.2024 Зав.каф. Байжанова 

С.Б. 

ППС 

3. 
Руководству ОП определить и сформулировать 

критерии уникальности и индивидуальности 

ОП, в соответствии с национальными 

приоритетами и стратегией развития вуза. 

Провести работу по уточнению критериев 

уникальности ОП в  рамках расширенного 

заседания кафедры и стейкхолдеров в 

соответствии с национальными приоритетами и 

стратегией развития вуза. 

01.09.2024 Зав.каф. Байжанова 

С.Б. 

Руководители ОП 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. Руководству ОП обеспечить наличие 

исследовательских элементов в содержании 

ОП, с целью активизации работы по 

заключению финансируемых НИР, в том числе 

по заявкам работодателей к началу 2024/25 

учебного года; 

C целью активизации работы по заключению 

финансируемых НИРзаключен Договор  с ИП 

NurMediaGroup на проведение исследовательских 

и конструкторско-испытательских работ на тему 

«Формирование профессиональных компетенций 

дизайнера проектировщика на основе 

современных программных продуктов»  

2024-2025 Зав.кафедрой 

2. Руководству ОП ввести дисциплины, которые 

преподаются на английском языке, с целью 

обеспечения международной 

привлекательности, участия в международных 

конкурсах и повышения 

конкурентоспособности ОП в образовательной 

среде к началу 2024/25 учебного года. 

С целью повышения конкурентоспособности ОП 

в образовательной среде запланировано 

проведение дисциплины «Декоративная 

живопись» на английском языке в 5 семестре  

2024-2025 Зав.кафедрой 

Доцент Гаазе Ж.Б. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Курирующему структурному подразделению Совместно с отделом СМК и ДАП переработать 01.06.2024 Байжанова С.Б., Гаазе 
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разработать механизм проведения процедуры 

анализа результатов анкетирования с 

разработкой плана корректирующих действий в 

разрезе образовательной программы и 

обеспечением контроля за их исполнением к 

началу 2024/25 учебного года; 

анкеты и процедуры анализа результатов 

анкетирования, и разработать план 

корректирующих действий в разрезе ОП 6В02112-

Дизайн рекламы. 

Ж.Б, ДАП 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП ежегодно проводить 

мониторинг применяемых методик 

преподавания профильных дисциплин с целью 

улучшения качества преподавания; 

 

1.С целью улучшения качества преподавания 

профильных дисциплин не менее 1 раза за 

учебный год проводить мониторинг открытых 

занятий и применяемых в них новых методик 

преподавания профильных дисциплин. 

Результаты мониторинга обсудить на заседании 

кафедры. 

2. Авторам ОП опубликовать статью в научном 

журнале/трудах конференций по новым 

методикам преподавания профильных дисциплин 

(Келесова У.С., Гаазе Ж.Б., Керимбай А., Мукаева 

А.М., Жаппарова А.К.) 

2024-2025 

уч. год 

ППС кафедры 

2. Выпускающей кафедре «Дизайн и индустрия 

моды» разработать план по разработке 

собственных исследований в области методики 

преподавания профильных дисциплин ОП к 

началу 2024/25 учебного года. 

 

С целью улучшения качества преподавания 

профильных дисциплин разработать новые 

методики преподавания следующих дисциплин: 

1. «История материальной культуры и дизайна» 

(Келесова У.С.);  

2. «Декоративная живопись» (Гаазе Ж.Б., Керимбай 

А.);  

3. «Цвет в рекламе» (Мукаева А.М., Жаппарова 

А.К.). 

2024-2025 

уч.год- 

ППС кафедры 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Руководству ОП разработать план мероприятий 

по развитию внешней и внутренней 

академической мобильности обучающихся, 

На новый учебный 2024-2025 год совместно с 

центром  Международного  сотрудничества  

заключить договора с ведущими ВУЗами  

2024-2025 

уч.год 

 Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б., ППС 

кафедры 
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расширяя географию вузов-партнеров, как 

внутри страны, так и за рубежом, к началу 

2024/25 учебного года; 

Казахстана  (КазГАСА, КазНАИ им Жургенова, 

Казахский национальный Университет Искусств 

(Шабыт), тем самым расширить географию 

географию ВУЗов-партнеров.  Так же разработать 

план по развитию внешней академической 

мобильности обучающихся. 

2. Руководству ОП разработать и внедрить 

механизм привлечения и стимулирования 

обучающихся к научно-исследовательской 

деятельности к началу 2024/25 учебного года. 

Начать работу по привлечению обучающихся к 

научно-исследовательской деятельности (участие 

в международных конкурсах, конференциях, 

выставках и т.д.). Разработать процесс 

стимулирования обучающихсянаучно-

исследовательской деятельности.  

2024-2025 

уч.год 

Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б., ППС 

кафедры 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству ОП «Дизайн рекламы» разработать 

план привлечения специалистов с 

соответствующим базовым образованием и 

специалистов-практиков для преподавания 

базовых и профилирующих дисциплин к началу 

2024/25 учебногогода; 

2. С 2024-2025 учебного года привлечь 

специалистов с соответствующим базовым 

образованием и специалистов-практиков для 

преподавания базовых и профилирующих 

дисциплин в рамках ОП путем размещения 

объявления о вакантной должности на сайтах и 

онлайн-площадках. 

1. Разработать План по привлечению 

специалистов с соответствующим базовым 

образованием и специалистов-практиков для 

преподавания базовых и профилирующих 

дисциплин на 2024-2029  

2024-2025 

уч.год 

Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б. 

 

2. Руководству ОП повысить процент 

остепененности ППС, обслуживающих 

аккредитуемые ОП по профильным и 

специальным дисциплинам к началу 2024/25 

учебногогода; 

2. С 2024-2025 учебного года повысить процент 

остепененности ППС, обслуживающих 

аккредитуемые ОП по профильным и 

специальным дисциплинам: 

подать 1 заявку на подготовку в целевую 

докторантуру в Международную 

образовательную корпорацию «Казахская 

головная архитектурно-строительная академия» 

по направлению 8D 02120 – Дизайн. 

2024-2025 

уч.год 

Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б. 
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3. Руководству ОП увеличить количество научных 

публикаций в индексируемых изданиях к 

началу 2025/26 учебногогода; 

ППС кафедры в 2024-2025 году увеличить 

количество научных публикаций в 

индексируемых изданиях: 

1.Включить в Индивидуальные планы 

преподавателей кафедры публикации научных 

статей в индексируемых изданиях. 

2.Запланировать в «Плане работы кафедры 

«Дизайн и индустрия моды на 2024-2025», разделе 

«НИР» 2 публикации ППС в соавторстве не более 

5 человек.  

2024-2025 

уч.год 

ППС кафедры 

4. Руководству ОП привлекать зарубежных 

ученых к чтению лекций и проведению 

совместных научных исследований в рамках 

ОП с 2024/25 учебного года; 

С 2024-2025 учебного года привлекать ученых к 

чтению лекций и проведению совместных 

научных исследований в рамках ОП:  

 -Кыргызского государственного университета 

имени И.Раззакова (Кыргызстан); 

-Казанского государственного института 

культуры (Россия) и др. 

2024-2025 

уч.год 

Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б., ППС 

кафедры 

5. Руководству организовать языковые курсы 

повышения квалификации для подготовки 

преподавателей к ведению профильных 

дисциплин на английском языке к началу 

2024/25 учебного года. 

Подать в отдел повышения квалификации  список 

преподавателей для прохождения языковых 

курсов.  

2024-2025 

уч.год 

Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б., ППС 

кафедры 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов 

1. Руководству вузы и руководству ОП 

предусмотреть отдельные учебные аудитории 

для специальных проектно-художественных 

дисциплин ОП «Дизайн рекламы», например, 

проектная и макетная мастерские к началу 

2024/2025 учебного года; 

Подать заявку на выделение  аудиториидля 

специальных проектно-художественных 

дисциплин ОП «Дизайн рекламы» (2.1.405, 

2.2.402, 2.2.405, 2.2.407).  

01.06.2024 Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б. 

зав. лаб. Мустапаева 

И.А. 

ППС кафедры 

3. Руководству поддерживать качество 

образования в разрезе ОП 6B02112 – «Дизайн 

рекламы»актуальными инновационными 

Оформить заявку на приобретение 

профессиональных лицензионных программам и 

перефирийного оборудования (цветные принтеры, 

01.06.2024 Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б. 

авторы ОП 6В02112-
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програмными продуктами; по возможности 

усилить обеспечение профессиональными 

лицензионными программами и перефирийным 

оборудованием (цветные принтеры, 

широкоформатные плоттеры, графические 

планшеты, профессиональные фотоаппараты) к 

началу 2024/2025 учебного года. 

широкоформатные плоттеры, графические 

планшеты, профессиональные фотоаппараты). 

Дизайн рекламы 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Руководству вуза опубликовать на сайте вуза 

Программу (Стратегический план) развития 

университета Дулати до конца текущего 2023-

2024 учебного года; 

Опубликовать на сайте вуза новую Программу 

развития университета Дулати  

30.12.2024 Дарибаев Ж.Е. 

2. Руководству ОП дополнить информацию на 

сайте университета о специфике аккредитуемой 

образовательной программы, опубликовать на 

сайте вуза контингент обучающихся по 

аккредитуемых ОП с учетом динамики; 

сведения о системе оценивания учебных 

достижений обучающихся; о программах 

академической мобильности; информацию о 

сотрудничестве и взаимодействии с 

партнерами, информацию о творческой 

деятельности обучающихся и ППС, сведения о 

научно-творческих проектах, о возможности 

трудоустройства и др. к началу 2024/25 

учебного года; 

Начать работу по подготовке дополнительной 

информации  об ОП 6В02112-Дизайн рекламы 

(контингент обучающихся с учетом динамики; 

сведения о системе оценивания учебных 

достижений обучающихся; о программах 

академической мобильности; информацию о 

сотрудничестве и взаимодействии с партнерами, 

информацию о творческой деятельности 

обучающихся и ППС, сведения о научно-

творческих проектах, о возможности 

трудоустройства) на сайт университета.  

01.06.2024 Авторы ОП 6В02112-

Дизайн рекламы 

4. Руководству ОП «Дизайн рекламы» 

опубликовать на сайте объективную и 

адекватную информацию о ППС кафедры к 

началу 2024/25 учебного года. 

Разработать шаблон для сайта, который будет  

содержать объективную и адекватную 

информацию о ППС кафедры. 

01.06.2024 Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б.,  

Смагулова С., 

Нысанова Ш.А. 

ОП 6В02113-Дизайн интерьера 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП «Дизайн интерьера» 

пересмотреть уникальные черты и 

Провести работу по уточнению критериев 

уникальности ОП в  рамках расширенного 

01.09.2024  Зав.каф. Байжанова 

С.Б. 
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конкретизировать характерную 

индивидуальность показателей плана развития 

ОП. Срок: 01.09.2024  

заседания кафедры и стейкхолдеров в 

соответствии с национальными приоритетами и 

стратегией развития вуза. 

Руководители ОП 

2. 

В пересмотре Плана развития образовательной 

программы 6В02113 – «Дизайн интерьера» 

обеспечить участие стейкхолдеров, 

заинтересованных лиц и студентов. Срок: 

01.09.2024 

С целью обеспечения регулярного пересмотра 

плана развития ОП и мониторинга его реализации 

планируется в текущем учебном проведение 

круглого стола с участием всех заинтересованных 

сторон (работодатели, обучающиеся средних и 

специальных образовательных учреждений 

города, руководители структурных подразделений 

вуза, представители СМИ и др.). 

Запланировано проведение расширенного 

заседания кафедры с участием работодателей, 

обучающихся по обсуждению вопросов 

пересмотра плана развития ОП. 

01.09.2024  Зав.каф. Байжанова 

С.Б. 

Руководители ОП 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. Реализовать двудипломную/совместную ОП с 

зарубежным вузом или с Казанским 

государственным институтом, на основе 

подписанного договора от 2021 года. Срок: 

01.09.2025 

С целью реализации двудипломной/совместной 

ОП продолжить работу с Казанским 

государственным институтом, в текущем году 

провести работу по гармонизации содержания 

дисциплин рабочих учебных планов, определение 

сроков посеместрового обучения студентов в 

вузах  

2024-2025  Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б., 

ст.преп.Мукаева А.М. 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Руководству ОП 6В02113 - «Дизайн интерьера» 

необходимо ежегодно предоставлять детальную 

информацию о любых изменениях в структуре 

или содержании программы. Это необходимо 

для информирования заинтересованных сторон 

о принятых решениях и учете их предложений. 

Срок: 01.09.2024 год. 

 Разработать механизм информирования всех 

заинтересованных лиц (работодатели, 

обучающиеся средних и специальных 

образовательных учреждений города, 

руководители структурных подразделений вуза, 

представители СМИ и др.)  о запланированных 

или проведённых мероприятиях через вебсайт 

университета и  все социальные сети (Instagram, 

Facebook ,Telegram).  

01.09.2024 Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б. 

авторы ОП, ППС 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

https://www.instagram.com/web/lite/
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1. Разработать план мероприятий ППС кафедры 

обслуживающих ОП Дизайн интерьера по 

внедрению собственных исследований в 

области методики преподавания 

спец.дисциплин. Срок: 01.09.2024 

1. С целью улучшения качества преподавания 

профильных дисциплин не менее 1 раза за 

учебный год проводить мониторинг открытых 

занятий и применяемых в них новых методик 

преподавания профильных дисциплин. 

Результаты мониторинга обсудить на заседании 

кафедры. 

2. Авторам ОП опубликовать статью в научном 

журнале/трудах конференций по новым 

методикам преподавания профильных дисциплин 

(Абдыкаева А.К.,Жаппарова А.К.,Мукаева А.М.) 

2024-2025 

уч. год 

ППС кафедры 

2. В учебном году 2024-2025 вузу и руководству 

образовательной программы (ОП) 6В02113 

«Дизайн интерьера» предлагается расширить 

перечень оценочных фондов за счет включения 

альтернативных оценочных средств, 

дополнительно к уже существующим 

традиционным.  

Помимо традиционных оценочных фондов ОП 

6B07302 -  ГТС и 6B07301 – ВиВНП в настоящее 

время усилиями ППС вуза определяются и 

вносятся альтернативные фонды оценочных 

средств.   

к началу 

2024-2025 

учебного 

года 

 

Омарова Г.Е. 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержкистудентов» 

1. Рекомендуется рассмотреть возможность 

расширения кабинетов и мастерских, 

обеспеченных соответствующей 

инфраструктурой, в соответствии с 

требованиями аккредитуемой образовательной 

программы «Дизайн интерьера», учитывая 

уникальные потребности в выполнении 

творческих работ на компьютерах. Срок: 

01.09.2024 год. 

Подать заявку на выделение аудитории для 

специальных проектно-художественных 

дисциплин ОП «Дизайн интерьера» (2.1.405, 

2.2.402, 2.2.405, 2.2.407). 

01.06.2024 Зав.кафедрой 

Байжанова С.Б. 

зав. лаб. Мустапаева 

И.А. 

ППС кафедры 

Стандарт «Информирование общественности» 

2. Недостаточность данных о персонале 

преподавательского состава, обслуживающего 

образовательную программу «Дизайн 

интерьера», на общедоступных ресурсах 

требует от руководства университета 

В мае текущего года будет введена новая версия 

сайта на 3 языках. Будет создана интеграция с 

АИС Platonus, чтобы данные, такие как 

образовательные программы, контингент, 

постоянно менялись. В новой версии будут 

01.09.2024  Орынбаев С.А. 

Төлегенова Д.М. 

Алимбаева С.К. 

 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

установления стандартов для публикации 

актуальной и полной информации о членов 

персонала кафедры на веб-сайте учебного 

заведения.  

представлены полные данные каждого 

сотрудника: опубликованные статьи, курсы, 

сертификаты, образование. 

ОП 6В05111-»Медико биологическое дело» 

1. Руководству ОП следует обеспечить процедуру 

актуализации плана развития ОП и 

мониторинга его реализации. Руководству ОП 

обеспечить анализ соответствия плана развития 

ОП потребностям обучающихся. 

Обеспечить постоянное улучшение развития 

образовательных программ в рамках проведения 

систематического мониторинга их реализации, 

оценки достижения целей обучения и 

соответствия. 

июнь 2024 

года. 

Заведующий 

кафедры, ППС 

2. Руководству ОП определить и отразить 

индивидуальность и уникальность плана 

развития ОП в соответствии с национальными 

приоритетами и стратегией развития 

Университета 

Разработать план мероприятий,   

демонстрирующий уникальность ОП и ее 

позиционирование на образовательном рынке. 

июнь 2024 

года. 

Заведующий 

кафедры, ППС 

3. Руководству ОП провести анализ по внедрению 

инновационных предложений в рамках ОП, 

определить механизм управления инновациями 

в процедуре управления ОП 

Разработать план мероприятий  по внедрению 

инновационных предложений в рамках ОП, 

определить механизм управления инновациями в 

процедуре управления ОП 

июнь 2024 

года. 

Заведующий 

кафедры, ППС и 

ответсвенный по ИТ 

Стандарт  «Управление информацией иотчетность» 

1. Руководству ОП разработать план по 

устранению недостатков, определенных по 

итогам анализа удовлетворенность и разреза ОП 

«Медико-биологическое дело» 

Разработать план по устранению недостатков, 

определенных по итогам анализа 

удовлетворенность и разреза ОП «Медико-

биологическое дело» 

ежегодно Заведующий 

кафедры, ППС 

Стандарт  «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. Руководству ОП определить зарубежную 

организацию партнера и  разработать план по 

разработке совместной ОП 

Разработать план по разработке совместной ОП. январь 

2025 года. 

Заведующий 

кафедры, ППС 

Стандарт4 «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. Руководству ОП провести оценку 

эффективности применяемых на текущий 

момент процедур оценивания обучающихся и 

создать план корректирующих мероприятий на 

основании анализа результатов данной оценки. 

Создать план корректирующих мероприятий на 

основании анализа результатов данной оценки. 

июль 2024 

года. 

Заведующий 

кафедры, 

ответсвенный по 

СМК 
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2. Руководству ОП определить процедуру 

информирования заинтересованных лиц о 

запланированных и предпринятых действиях в 

отношении ОП «Медико-биологическое дело» 

Определить процедуру информирования 

заинтересованных лиц о запланированных и 

предпринятых действиях в отношении ОП 

«Медико-биологическое дело» 

июнь 2025 

года 

Заведующий 

кафедры, ППС 

Стандарт   «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству ОП разработать и утвердить план 

исследований в области методики преподавания 

дисциплин ОП 

Разработать и утвердить план исследований в 

области методики преподавания дисциплин ОП 

Июль 

2025 года. 

 

2. Руководству ОП определить график 

прохождения повышения квалификации в 

области современных методов оценки 

результатов обучения для преподавателей по 

ОП «Медико-биологическое дело» 

Разработать и утвердить план  и определить 

график прохождения повышения квалификации в 

области современных методов оценки результатов 

обучения ППС по ОП «Медико-биологическое 

дело» 

сентябрь 

2024 года. 

Заведующий 

кафедры, ППС и 

ответсвенный по ПК 

3. Руководству ОП внедрить вопросы по оценке 

использования методик преподавания и оценки 

обучающихся в анкеты анализа 

удовлетворенности ППС и обучающихся. 

Разработать и внедрить по оценке использования 

методик преподавания и оценки обучающихся в 

анкеты анализа удовлетворенности ППС и 

обучающихся. 

сентябрь 

2024 года. 

Заведующий 

кафедры, ППС  

Стандарт «Профессорско-преподавательскийсостав» 

1. Руководству ОП обеспечить привлечение 

преподавателей медицинских специальностей 

для реализации дисциплин медицинской 

направленности. 

Расширить взаимодействие с клиническим 

сектором. 

сентябрь 

2024 года 

Заведующий 

кафедры, ППС 

2. Руководству ОП разработать план по 

привлечению внешних специалистов (по 

программам академической мобильности, 

визитинг-профессор и т.д.) для преподавания 

дисциплин медицинской направленности. 

Разработать план по привлечению внешних 

специалистов (по программам академической 

мобильности, визитинг-профессор и т.д.) для 

преподавания дисциплин медицинской 

направленности. 

декабрь 

2024 года. 

Заведующий 

кафедры, ППС 

Стандарт  «Образовательные ресурсы и системы поддержкистудентов» 

1. Руководству ОП разработать карту 

обеспеченности лабораторий и учебных 

аудиторий оборудованием, необходимым для 

достижения образовательных целей ОП 

«Медико-биологическое дело».  

Разработать карту обеспеченности лабораторий и 

учебных аудиторий оборудованием, необходимым 

для достижения образовательных целей ОП 

«Медико-биологическое дело». 

сентябрь 

2024 года. 

Заведующий 

кафедры, ППС 

2. Руководству согласовать план модернизации Согласовать план модернизации материально- декабрь Заведующий 
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материально-технических ресурсов по ОП 

«Медико-биологическое дело» согласно 

представленной карте обеспеченности. 

 

технических ресурсов по ОП «Медико-

биологическое дело» согласно представленной 

карте обеспеченности 

2025 года. кафедры, ППС 

3. Руководству провести дооснащение 

инфраструктуры и материально-технических 

ресурсов, необходимых для реализации ОП 

«Медико-биологическое дело» 

Разработать план подать заявку дооснащение 

инфраструктуры и материально технических 

ресурсов, необходимых для реализации ОП 

«Медико-биологическое дело» 

декабрь 

2026 года. 

Заведующий 

кафедры, ППС 

Стандарт  «Информированиеобщественности» 

1. Руководству ОП обеспечить процесс 

публикации актуальной информации, 

отражающей деятельной ВУЗа в рамках ОП 

«Медико-биологическое дело»  

Разработать и реализовать план публикации 

отражающей деятельной ВУЗа в рамках ОП 

«Медико-биологическое дело»  

 

июль 2024 

года. 

Заведующий 

кафедры, ППС 

2. Руководству ОП разместить и поддерживать 

актуальность информации о ППС, ведущих 

деятельность в рамках ОП в разрезе 

персоналий. 

Разработать  план о актуальность информации о 

ППС в рамках ОП 

май 2024 

года  

Заведующий 

кафедры, ППС 

6B01407-»Подготовка учителей начальной военной подготовки и физической культуры» 

2.  Руководству ОП на постоянной основе 

обеспечивать анализ реализации, 

корректировку и планирование планов развития 

ОП с участием внутренних и внешних 

стейкхолдеров, оформляя все изменения 

документально. 

Обеспечить на постоянной основе  анализ 

реализации, корректировки и планирования 

планов развития ОП с участием внутренних и 

внешних стейкхолдеров, с документальным 

оформлениемвсех изменений. 

Постоянно 

в течении 

учебного 

года с 

01.09.2024 

года. 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

3. Привлечь представителей групп 

заинтересованных лиц, в том числе 

работодателей, обучающихся и ППС к 

формированию плана развития ОП, к его 

пересмотру и актуализации с последующим 

отражением данных действий в протоколах 

заседаний кафедры. 

К формированию планов развития ОП,  их 

пересмотру и актуализации привлекать 

представителей групп заинтересованных лиц, в 

том числе работодателей, обучающихся и ППС с 

последующим отражением данных действий в 

протоколах заседаний кафедр. 

1 раз в год, 

но на 

постоянной 

основе с 

01.09.2024 

года. 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

4. Разработать план мероприятий по реализации и 

внедрению инновационной деятельности в 

рамках реализуемой ОП, в том числе анализ и 

При разработке плана мероприятий по релизации 

и внедрению инновационной деятельности в 

рамках реализуемых ОП учитывать, в том числе, 

до начала 

2024-2025 

учебного 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 
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внедрение инновационных предложений, 

получаемых со стороны ППС, работодателей и 

обучающихся. 

анализ внедрения инновационных предложений, 

получаемых со стороны ППС, работодателей и 

обучающихся. 

года. 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательнойпрограммы» 

1. На основе  анализа программ 

профессиональной сертификации  в рамках 

реализуемых ОП   к началу 2024-2025 учебного 

года определить возможности вуза по 

реализации и подготовке обучающихся к 

профессиональной сертификации. Разработать 

План мероприятий по данному направлению   

 

К началу 2024-2025 учебного года определить 

возможности вуза по реализации и подготовке 

обучающихся к профессиональной сертификации. 

Разработать План мероприятий по данному 

направлению  

 

до 

сентября 

2024 года 

 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательныхпрограмм» 

1. До начала  2024-2025 учебного года 

актуализировать Правила проведения текущего 

контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся. Включить  

описание  критериев  эффективности процедур  

оценивания и достижения запланированных 

результатов обучения. 

До начала  2024-2025 учебного года 

актуализировать Правила проведения текущего 

контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся. Включить  

описание  критериев  эффективности процедур  

оценивания и достижения запланированных 

результатов обучения. 

до начала  

2024-2025 

учебного 

года 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

2. Разработать механизм  информирования 

стейкхолдеров о предпринятых 

организационных решениях и запланированных 

действиях в отношении ОП с помощью 

официального сайта университета и 

социальных страниц вуза  

На официальном сайте университета и 

социальных страницах кафедр размещать 

информацию для стейкхолдеров о предпринятых 

организационных решениях и запланированных 

действиях в отношении ОП кафедр. 

на 

постоянной 

основе с 

01.09.2024 

года. 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Разработать план по поиску академических 

партнеров на национальном и международном 

уровне в целях вовлечения обучающихся по 

оцениваемой ОП в академическую 

мобильность, в новые образовательные 

проекты, исследования, привлекать внешние 

гранты для исследований или обучения.  

Разработать планы кафедр  по поиску 

академических партнеров на национальном и 

международном уровне в целях вовлечения 

обучающихся по оцениваемым ОП в 

академическую мобильность, в новые 

образовательные проекты, исследования, с 

привлечением  внешних грантов для исследований 

до начала 

2024-2025 

учебного 

года 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 
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  или обучения.  

2. Размещать данную информацию на сайте вуза 

на странице, посвященной ОП.  

 

На сайте вуза на страницах, посвященных ОП 

размещать  информацию по результатам поиска 

академических партнеров на национальном и 

международном уровне 

на 

постоянной 

основе с 

01.09.2024 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Разработать план по поиску академических 

партнеров на национальном и международном 

уровне в целях вовлечения обучающихся по 

оцениваемой ОП в академическую 

мобильность, в новые образовательные 

проекты, исследования, привлекать внешние 

гранты для исследований или обучения.  

Разработать планы кафедр  по поиску 

академических партнеров на национальном и 

международном уровне в целях вовлечения 

обучающихся по оцениваемым ОП в 

академическую мобильность, в новые 

образовательные проекты, исследования, с 

привлечением  внешних грантов для исследований 

или обучения. 

до начала 

2024-2025 

учебного 

года. 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

 

2. Размещать данную информацию на сайте вуза 

на странице, посвященной ОП.  

 

На сайте вуза на страницах, посвященных ОП 

размещать  информацию по результатам поиска 

академических партнеров на национальном и 

международном уровне 

с 

01.09.2024 

года 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

 

5. Разработать план мероприятий по повышению 

эффективности работы Ассоциации 

выпускников, с определением в нем конкретных 

действий по участию выпускников в 

совершенствовании ОП.  

В планах мероприятий по повышению 

эффективности работы Ассоциации выпускников 

ОП,  определить конкретные действия  

выпускников в совершенствовании ОП.  

 

с начала 

2024-2025 

учебного 

года. 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

 

Стандарт «Профессорско-преподавательскийсостав» 

1. Руководству ОП разработать график проведения 

гостевых лекций специалистами-практиками и 

начать его реализацию  

 

В соответствии с Графиками проведения гостевых 

лекций специалистами-практиками, начать их 

реализацию в учебных группах кафедр по 

дисциплинам ОП.  

с начала 

2024-2025 

учебного 

года. 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

 

2. Руководству ОП разработать план график 

привлечения к реализации ОП лучших 

зарубежных и отечественных преподавателей и 

начать его реализацию.  

В соответствии с План графиками привлечения к 

реализации ОП лучших зарубежных и 

отечественных преподавателей начать занятия в 

учебных группах кафедр по дисциплинам ОП. 

с начала 

2024-2025 

учебного 

года. 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

 

Стандарт «Информированиеобщественности» 

1. Публиковать на сайте, на странице ОП    Публиковать на сайте университета,  на с начала Зав.Кафедрами 
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визуальную информацию о возможности 

реализации академической мобильности и 

других формах сотрудничества с вузами-

партнерами и работодателями по оцениваемой 

ОП.  

страницах ОП визуальную информацию о 

реализации академической мобильности и других 

формах сотрудничества с вузами-партнерами и 

работодателями по оцениваемым ОП. 

2024-2025 

учебного 

года. 

руководство ОП 

 

2. Проводить на системной основе внутренний 

мониторинг веб-сайта и оценивать, в какой мере 

имеющийся информационный ресурс отвечает 

современным требованиям, целям и задачам в  

разрезе образовательных программ, с 

последующим отражением этого процесса в 

Отчете соответствующего структурного 

подразделения. 

При проведении внутреннего мониторинга веб- 

сайта оценивать, в какой мере имеющийся 

информационный ресурс отвечает современным 

требованиям, целям и задачам в  разрезе ОП, с 

последующим отражением этого процесса в 

Отчете соответствующего структурного 

подразделения. 

на 

постоянной 

основе 

Зав.Кафедрами 

руководство ОП 

 

6B01408 – «Профессиональное обучение» 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

2. Руководству ОП на постоянной основе 

обеспечивать анализ реализации, 

корректировку и планирование планов развития 

ОП с участием внутренних и внешних 

стейкхолдеров, оформляя все изменения 

документально. 

Разработан план развития ОП вузов и разработан 

план мероприятий по внедрению повышения 

эффективности ОП. В план вошло обеспечение 

анализа на постоянной основе реализации, 

корректировки и планирования развития ОП с 

участием внутренних и внешних стейкхолдеров с 

документированием всех изменений. 

Постоянно 

в течении 

учебного 

годас 

01.09.2024 

года. 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

3. Привлечь представителей групп 

заинтересованных лиц, в том числе 

работодателей, обучающихся и ППС к 

формированию плана развития ОП, к его 

пересмотру и актуализации с последующим 

отражением данных действий в протоколах 

заседаний кафедры. 

Привлечение представителей групп 

зантересованных лиц, в том числе работодателей, 

обучающихся и ППС, к формированию плана 

развития ОП, его пересмотру и актуализации с 

последующим отражением указанных действий в 

протоколах заседания кафедры «Музыка и 

художественное образование». 

1 раз в год, 

но на 

постоянной 

основе с 

01.09.2024 

года. 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

4. Разработать план мероприятий по реализации и 

внедрению инновационной деятельности в 

рамках реализуемой ОП, в том числе анализ и 

внедрение инновационных предложений, 

получаемых со стороны ППС, работодателей и 

При разработке плана мероприятий по релизации 

и внедрению инновационной деятельности в 

рамках реализуемых ОП учитывать, в том числе, 

анализвнедрения инновационных предложений, 

получаемых со стороны ППС, работодателей и 

до начала 

2024-2025 

учебного 

года. 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 

обучающихся. обучающихся. 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. На основе  анализа программ 

профессиональной сертификации  в рамках 

реализуемых ОП   к началу 2024-2025 учебного 

года определить возможности вуза по 

реализации и подготовке обучающихся к 

профессиональной сертификации. Разработать 

План мероприятий по данному направлению   

 

Рассмотреть возможности по реализации и 

подготовке обучающихся к профессиональной 

сертификации в вузе в начале 2024-2025 учебного 

года. 

Разработка плана мероприятий по совместной 

работес образовательными центрами повышения 

квалификации, вузами-партнерами со 

специалистами. 

 

 

до 

сентября 

2024 года 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

Стандарт «Постоянный мониторинг периодическая оценка образовательных программ» 

1. До начала  2024-2025 учебного года 

актуализировать Правила проведения текущего 

контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся. Включить  

описание  критериев  эффективности процедур  

оценивания и достижения запланированных 

результатов обучения. 

ППС, работающему на ОП 6B01408 – 

«Профессиональное обучение» до начала  2024-

2025 учебного года принять участие в 

актуализации Правил проведения текущего 

контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся: 

- подготовить инструментарий контроля и 

оценивания результатов обучения по каждому 

учебному предмету; 

- на заседании кафедры «Музыка и 

художественноеобразование» рассмотреть вопрос  

«Критерии  эффективности процедур  оценивания 

и достижения запланированных результатов 

обучения»; 

- в конце 2023-2024, 2024-2025 учебных годов 

провести анализ оценки как результата процессов 

оценивания, как результат обучения. 

до 1 

сентября 

2024 года 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

2. Разработать механизм  информирования 

стейкхолдеров о предпринятых 

На официальном сайте университета и 

социальных страницах кафедрразмещать 

на 

постоянной 

Зав. кафедрами 

руководство ОП 
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организационных решениях и запланированных 

действиях в отношении ОП с помощью 

официального сайта университета и 

социальных страниц вуза  

информацию для стейкхолдеров о предпринятых 

организационных решениях и запланированных 

действиях в отношении ОП 6В01408-

Профессиональное обучение. 

Систематически информировать стейкхолдеров 

колледж «Аспара», «Технология и бизнес», 

«Политехнический колледж» и.т.д.  о 

предпринятых организационных решениях и 

запланированных действиях в отношении ОП: 

- размещение информации о достижениях ОП, 

результатах учебно-воспитательного и научно-

исследовательского процессов; 

- размещение информации о результатах 

анкетирования ППС и обучающихся, проводимых 

конференциях, семинарах и др. 

-подготовка плана  по формированию 

долгосрочных отношений со стейкхолдерами; 

- обеспечение своевременного и регулярного 

доступа стейкхолдеров, участвующих в 

корпоративном управлении к полной, актуальной 

и достоверной информации. 

основе с 

01.09.2024 

года. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1. Руководству организовать и провести учебно-

методический семинар для ППС с анализом 

современных методик преподавания, в 

частности challendge-dasedlearning, 

использование искусственного интеллекта в 

образовательном процессе.  

 

Организовать и провести провести учебно-

методический семинар на тему «Развитие науки и 

образования в условиях глобализации и 

цифровизации: тренды и перспективы» для ППС с 

целью  анализа современных методик 

преподавания, в частности challendge-

dasedlearning, использование искусственного 

интеллекта в образовательном процессе до 1 

сентября 2024 года 

А также на кафедре планируется семинары на 

тему «Кәсіптік оқыту пәні бойынша белсенді әдіс-

тәсілдерді тиімді қолдану жолдары», «Кәсіптік 

до 1 

сентября 

2024 года 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 
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оқыту пәні бойынша нәтижеге бағытталған білім 

берудегі тиімді технологиялар», «Білім беру 

жүйесінде интерактивті әдіс тәсілдерін қолдану 

тиімділігі», «Кәсіптік оқыту бағдарламасы пәні 

бойынша АКТ қолданудың тиімді әдістері» 

challendge-dasedlearning, использование 

искусственного интеллекта в образовательном 

процессе до 1 сентября 2024 года. 

2. В планы развития ОП, а также индивидуальные  

планы ППС  включить мероприятия по 

повышению квалификации ППС в области 

применения современных методов оценивания 

достижений обучающихся. Срок – к началу 

2024-2025 уч. года. 

 

В планы развития ОП, а также индивидуальные  

планы ППС  включить мероприятия по 

повышению квалификации ППС в области 

применения современных методов оценивания 

достижений обучающихся: 

- запросить из отдела повышения квалификации 

перечень семинаров по вопросам применения 

современных методов оценивания достижений 

обучающихся; 

- участие в семинарах университета Дулати по 

вопросам применения современных методов 

оценивания достижений обучающихся (72ч.); 

- участие в семинарах по повышению 

квалификации в «TURAN» БІЛІКТІЛІК 

АРТТЫРУ ОРТАЛЫҒЫ (Туркестан) (72ч.); 

- поиск возможностей прохождения повышения 

квалификации в ведущих вузах Казахстна.. 

до 1 

сентября 

2024 года 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

3. Разработать План мероприятий по разработке и 

внедрению в учебный процесс собственных 

исследований ППС в области методики 

преподавания учебных дисциплин. Срок – к 

началу 2024 – 2025 уч. года. 

Разработать План мероприятий по разработке и 

внедрению в учебный процесс собственных 

исследований ППС в области методики 

преподавания учебных дисциплин. Срок – к 

началу 2024 – 2025 уч. года. 

- на заседании кафедры (май 2024) рассмотреть 

вопрос «Инновационные техноллогии обучения»; 

«Профессиональный дизайн в художественном 

творчестве». 

до 1 

сентября 

2024 года 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 
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- запланировать на НМС вопросы по 

современным концепциям, направлениям, 

стратегиям, методам и приемам в области 

методики преподавания учебных дисциплин ОП; 

- публикация статей по вопросам 

методики преподавания учебных дисциплин 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Разработать план по поиску академических 

партнеров на национальном и международном 

уровне в целях вовлечения обучающихся по 

оцениваемой ОП в академическую 

мобильность, в новые образовательные 

проекты, исследования, привлекать внешние 

гранты для исследований или обучения. 

Разработать планы кафедр  по поиску 

академических партнеров на национальном и 

международном уровне в целях вовлечения 

обучающихся по оцениваемым ОП в 

академическую мобильность, в новые 

образовательные проекты, исследования, с 

привлечением  внешних грантов для исследований 

или обучения. 

до начала 

2024-2025 

учебного 

года 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

2. Размещать данную информацию на сайте вуза 

на странице, посвященной ОП.  

 

На сайте вуза на страницах, посвященных ОП 

размещать  информацию по результатам поиска 

академических партнеров на национальном и 

международном уровне 

с 

01.09.2024 

года 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

5. Разработать план мероприятий по повышению 

эффективности работы Ассоциации 

выпускников, с определением в нем конкретных 

действий по участию выпускников в 

совершенствовании ОП.  

 

В вузе разработаны Положение об Ассоциации 

вып. В дальнейшем члены Ассоциации будут 

участвовать в решении вопросов проведения 

профессиональной практики, процессов 

организации защиты выпускной работы, в 

мероприятиях организованных университетом, 

кафедров. В планах мероприятий по повышению 

эффективности работы Ассоциации 

выпускниковОП, определить конкретные действия  

выпускников в совершенствовании ОП.  

с начала 

2024-2025 

учебного 

года. 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству ОП разработать график проведения 

гостевых лекций специалистами-практиками и 

начать его реализацию  

 

В соответствии сГрафиками проведения гостевых 

лекцийспециалистами-практиками, начать их 

реализацию в учебных группах кафедр по 

дисциплинам ОП. 

с начала 

2024-2025 

учебного 

года. 

Зав. кафедры и ППС 

кафедры 



План по реализации рекомендаций внешних экспертов 
Ф7-1.2.64 
08.08.2023 

 
 
 

 


