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СТУДЕНТТЕРДІҢ ШЫҒАРМАШЫЛЫҒЫН  ДАМЫТУ 

БОЙЫНША  ЖҮРГІЗІЛГЕН САУАЛНАМАНЫҢ ҚОРЫТЫНДЫСЫ 

 

Университет басшылығы студенттердің шығармашылығын дамытуына 

ерекше көңіл бөлуде. Студенттердің шығармашылығын дамыту орталығы 

студенттердің бос уақытын тиімді пайдалануы, біліктілігін, бойында 

жасырынып жатқан өнерлерін ашу үшін  үйірмелер жұмыс жасауда.    

Осыған байланысты, 2023 жылдың 27-қаңтар мен 3-ақпан күндер 

аралығында университеттің барлық институт және факультет студенттері 

арасында «google.forms» бағдарламасы арқылы «Студенттердің 

шығармашылығын дамыту» тақырыбында онлайн түрде сауалнама жүргізілді. 

Сауалнаманың негізгі мақсаты –студенттердің бос уақытын қалай пайдаланып 

жатқанын анықтау болып табылады. Сауалнамаға қатысқан студенттердің 

жалпы саны – 1462 респондент. Демек, университеттің бакалавр күндізгі 

бөлімінде білім алатын  11911 студенттердің ішінен 11,9 % респондент 

сауалнамаға белсене қатысқан.  Институт және факультет бойынша көрсеткіш: 

1.  «Ұстаз» институтында жалпы студенттер саны 2839 болса, оның 

ішінде сауалнамаға қатысқандар – 329 (22,6%). 

2. «Гуманитарлық-әлеуметтік ғылымдар» факультетінде жалпы 1736 

студент білім алса, оның ішінде сауалнамаға қатысқандар – 303 (20,8%). 

3. «Технологиялық» факультетінде жалпы 835 студент білім алса, оның 

ішінде сауалнамаға қатысқандар – 197 (13,5%).  

4. «Ақпараттық технологиялар» факультетінде жалпы 958 студент 

білім алса, оның ішінде сауалнамаға қатысқандар – 184  (12,6%).  

5. «Өнер және спорт» факультетінде жалпы 2699 студент білім алса, 

оның ішінде сауалнамаға қатысқандар – 168 (11,5%). 

6. «Су шаруашылығы және табиғатқа үйлестіру» институтында жалпы 

студент саны – 1761 болса, оның ішінде сауалнамаға қатысқан – 156 (107%).  

7. «Экономика және құқық» факультетінде жалпы 1083 студент білім 

алса, оның ішінде сауалнамаға қатысқандар – 121 (8,3%). 

Сауалнамаға барлық институт пен факультеттердің әртүрлі курс 

студенттері қатысты. Оның ішінде 1-курс – 753, 2-курс – 374, 3-курс – 188 

және 4-курс - 147 студент қатысқан. 

 

Сауалнаманың ең алғашқы «Әдетте бос уақытты қалай 

пайдаланасыз?» деген сұрақтың жауабын 341 (23,3%) студент «бос уақытты 

достарыммен өткіземін» деп белгілесе, 240 (16,4%) студент «өзін-өзі 

дамытумен айналысамын» деп, 177 (12,1%) студент «әуестенетін сүйікті ісім 

бар», 140 (9,6%) студент «әдетте ештеңе істемеймін» деп көрсеткен.  

 

«Университеттің шығармашылық үйірмелері жайлы білесің бе?» 
деген сұрақтың жауабын 853 (58,3%) студент «ия естігенмін», 408 (27,9%) 

студент «жоқ білмеймін», 195 (13,3%) студент «ия білемін, қатысамын» деп 

көрсеткен. Демек, осы жауаптарға назар аударсақ, студенттердің көпшілігі 
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университеттің құрамында шығармашылық үйірмелердің бар екенін және 

жұмыс жасайтынын білген. Тәрбие жұмысы және әлеуметтік мәселелер 

жөніндегі департаменті тарапынан шығармашылық үйірмелердің 

жұмыстарын қадағалап, зерделеп келеді. Ал, «білмеймін» деген жауапқа 

байланысты институт, факультет және кафедра тарапынан студенттерді 

шығармашылық үйірмелерге тартып, ынталандыру жолдарын табу қажет. 

 

 

   

«Қандай  шығармашылық студияларына қатысқансыз?» деген 

сұрақтың жауабын 366 (25%) студент «би», 193 (13,2%) студент «музыкалық» 

деп, 166 (11,4%) студент «аспапта орындау», 108 (7,4%) студент «театр»  деп 

көрсеткен.  

«Сіздің пікіріңізше, университетте қандай іс-шаралар жеткіліксіз 

және қандай іс-шаралар жиі өткізілуі керек?» деген сұраққа байланысты 

508 (35,4%) студент «бос уақытты тиімді өткізу іс-шаралары (мерекелер, 

ойындар)» деп жауап берсе, 485 (33,2%) студент «қызықты адамдармен 

кездесулер», 323 (22,1%) студент «Спорттық іс-шаралар (жарыстар, 

чемпионаттар)» деп жауапты белгілеген. Демек, осы жауаптарға назар 

аударсақ, студенттердің көпшілігі университеттің құрамында шығармашылық 

үйірмелердің бар екенін және жұмыс жасайтынын білген. Тәрбие жұмысы 

және әлеуметтік мәселелер жөніндегі департаменті тарапынан 

шығармашылық үйірмелердің жұмыстарын қадағалап, зерделеп келеді. Ал, 

«білмеймін» деген жауапқа байланысты институт, факультет және кафедра 

тарапынан студенттерді шығармашылық үйірмелерге тартып, ынталандыру 

жолдарын табу қажет. 

    

«Сізге қандай іс-шараларға қатысқан ұнайды?» деген сұраққа 

байланысты 1056 (72,2%) студент «жаңа іс-шараларға қатысқан ұнайды» деп 

жауап берсе, 305 (20,9%) студент «дәстүрлі іс-шараларға қатысқан ұнайды» 

деп жауапты белгілеген. Осыған орай студенттерге жаңаша, бұрын болмаған 

іс-шаралар қызықтырады.    

«Мұндай іс-шараларға әдетте қандай лауазымда қатысасыз?» деген 

сұраққа байланысты 917 (62,7%) студент «көрермен» деп жауап берсе, 380 

(26%) студент «қатысушы» деп, 84 (5,7%) студент «ұйымдастырушының 

көмекшісі» деп жауаптарды белгілеген. Жалпы «көрермен» деп жауап берген 

студенттердің көпшілігі сахнаға қызуғышылықпен қарайтыны белгілі 

Сонымен қатар, «қатыспаймын», «іс-шара болатындығынан хабарсызбын» 

және «бізді шақырмайды» деп кейбір студенттер өз пікірлерін білдірген 

болатын. Осы айтылған пікірлер мен ұсыныстарды университет басшылығы 

негізге ала отырып, кемшіліктерді жою жұмыстарын жасауда. 
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«Шығармашылық үйірмелерге қатысуға не кедергі?» деген сұраққа 

байланысты 710 (48,6%) студент «сабақ кестесі» десе, 311 (21,3%) студент 

«икемім жоқ» деп, 302 (20,7%) студент «жұмысым бар» деп жауаптарды 

белгілеген. Демек, бұл сұрақ бойынша студенттердің көпшілігі оқу кестесі 

кедергі екенін айтып, корпустардың алыс орналасуын себеп етіп отыр. Кейбір 

студенттер оқудан бөлек жұмыстары барын белгілеп өз пікірлерінде жазған 

болатын. Осыған орай, студенттердің жазған пікірлеріне сәйкес, оқу-тәрбие  

процесіне кедергі болмас үшін әр корпуста залдар болғаны жақсы, 

студенттердің сабағына кедергі болмас үшін университет тарапынан жағдай 

жасалуда.  

«Сізді қандай форматтағы іс-шаралар қызықтырады?» деген сұраққа 

өз пікірлерін жаза кеткен: «концерттік», «оффлайн», «жаңа форматтағы», 

«жарыстар», «акустикалық кеш», «интелектуалдық», «жайдарман», 

«спорттық» тағы сол сияқты ұсыныстар өте көп болды. Осыған орай 

студенттерге жаңаша, бұрын болмаған іс-шаралар қызықтырады.    

 

 

«Іс-шараға қатысудың шешуші факторы қандай?» деген сұрақ 

бойынша 880 (60,2%) студент «өзіңіз үшін жаңа нәрсені үйрену» десе, 258 

(17,6%) «өзіңнің мүмкіндігіңді таныту» 148 (10,1%) «достармен уақыт өткізу» 

деп көрсеткен. Демек, жауап берген студенттердің көпшілігі іс-шараның жаңа 

нәрсені үйреніп, оны сахнаға шығару маңыздылығын түсінеді, достарыммен 

уақыт өткізіп, көрермен болып отырғанды ұнататындар да бар. 

 

 

 «Сабақтан тыс уақытты тиімді өткізу мүмкіндіктеріне 

қанағаттанасызба?» деген сұрақтың жауабында 724 (49,5%) студент 

«көңілім толығымен толады» деп белгілесе, 411 (28,1%) студент «көңілім 

жартылай толады», 125 (8,5%) студент «жауап беру қиыншылық тудырады» 

және 105 (7,2 %) студент «көңілім толмайды» деп белгілеген. Бұл сұраққа 

басым көпшілігі оң жауабын берген, яғни студенттер бос уақытын тиімді, 

пайдалы өткізуде. Сон да да жауап беруге қиналамын дейтіндер де баршылық 

оған себеп өзінің немен айналысатынын таппай, өз саласына ене алмай жүрген 

студенттер секілді. Оларға кураторлары, әлеуметтік желі арқылы жіберілетін  

ақпараттар арқылы судияларға тарту, спорт секцияларына, студенттік 

парламент ұйымдарына  тарату міндеттелуі тиіс.   

 

«Университете  сіздің  талантты достарыңыз немесе курстасыңыз бар 

ма?» деген сұраққа байланысты 1041 (71,2%) студент «ия» деп белгілесе, 90 

(6,2%) студент «білмеймін», 82 (5,6%) студент «жоқ» деп жауаптарын 

көрсеткен. Жауап берген студенттердің басым көпшілігі талантты курстасы, 

досы бар екенін айтып, аты жөнін жазғандар да көп болды. Сондықтан ұялшақ, 

өз өнеріне көзі жетпейтін студенттерді студияларымызға тарту үшін бірқатар 

түсіндіру іс шаралары өтуде. Ол кураторлармен, ақпараттық-
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коммуникациялық технологиялармен әлеуметтік желі арқылы ақпарат тарату 

сияқты жұмыстар жүргізіледі.         

 

«Сізде қандай шығармашылық қабілеттеріңіз бар?» деген сұраққа 287 

(19,6%) студент «билеймін» деп белгілесе, 232 (15,9%) студент «ән айтамын» 

деп, 218 (14,9%)  «фотоға түсіремін» деген жауап берген. Барлық қатысқан 

студенттер өз таңдауымен әртүрлі бағыттағы жауаптарды білгілеген. 

Көпшілігі билеп, ән айтатынын және фотоға түсіретінін айтқан. Сұраққа 

байланысты шығармашылық орталықта вокал студиясы, хореография 

студиясы жұмыс жасауда, ендігі кезекте студенттердің таңдауы бойынша  

заман талабына сай фото студияны қамтамасыз ету жұмыстары жоспарлануда.  

«Студенттерге арналған іс-шаралар, шығармашылық орталық 

жұмыстары туралы ақпаратты қайдан білесіз?» деген сұрақ бойынша 473 

(32,4%) студент «куратордан» деп белгілесе, 274 (18,7%) студент «бірге 

оқитын студенттерден,  достар мен таныстардан» деп жауап берген. 

Университетте студенттердің көпшілігі кураторлармен тығыз қарым-

қатынаста болғандықтан кураторды жоғары бағалап отыр. Кураторлар 

студенттердің ерекше рухани кеңесші және тәрбие жұмысын жүргізу кезіңдегі 

негізгі тұлға болып табылады. Куратордың мақсаты мен міндеті – 

студенттердің тұлғалық дамуының үйлесімділігін қалыптастыру, оқу 

орнындағы оқыту әдістерін меңгеруіне көмек беретін және студенттердің 

бойындағы шығармашылық қасиеттерін қалыптасуына ықпал етеді.  Бұл 

сұраққа байланысты студенттер кураторлармен байланыста екендігін, 

куратордың ықпалдылығы әсер ететінін білдіреді.   

 

«Қандай шығармашылық ортада өнер көрсеткің келеді?» деген 

сұраққа байланысты 317 (21,7%) студент «хор» деп жауап берсе, 267 (18,3%) 

студент «соло» және 202 (13,8%) «дуэт» деп, 184 (12,6%) «ансамбль» деп 

жауап берген. Демек, бұл сұрақтың жауабында студенттердің топтық жұмыс 

жасаудан қорықпайтындығын, көпшілік ортада ән айтқылары келетінін 

көрсетеді және жеке ән орындағысы келетіндер де баршылық. Демек бұл 

сұрақтың жауабын университетіміздің жастары жан жақты талғамдары әр 

түрлі деп қорытындыласақ болады. 

«Шығармашылық студиялардың залдары қанағаттандырады ма?» 

деген сұраққа байланысты 626 (42,8%) студент «ия» деп белгілесе, 603 (41,2%) 

студент «білмеймін» және 208 (14,2%) студент «жоқ» деп жауап берген. Бұл 

сұраққа берілген жауаптарына назар аударсақ, студенттердің көпшілігі 

университеттің концерттік залдары қанағаттанарлық екенін, сонымен қатар, 

біршама студенттер бұл сұрақтың жауабын білмейтіндігін айтты.   

 

«Сабақтан тыс уақытты тиімді өткізуге сіздің ұсынысыңыз » деген 

сұрақ-ұсынысқа   өз пікірлерін жазған. Мысалы:  «Үйірмеге қатысу», «өзін өзі 

дамыту», «кітап оқу», «спортпен айналысу»  деп жауап берген. Демек, бұл 
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сұрақ бойынша студенттердің ойы әр-түрлі, бос отырмай өзін дамытқысы 

келетіні анық. 

Еліміздегі іргелі оқу орындарының бірі – М.Х.Дулати атындағы Тараз 

өңірлік университеті тек өз өңіріміздің ғана емес, республиканың барлық 

аймақтарынан және алыс-жақын шетелдерден келген ұл-қыздарға да білім мен 

қатар өнерін де дамытуына көңіл бөліп келеді. Сондықтан университет ұжымы 

бүгінде жастар арасындағы өнердің дамуына, бос уақытын тиімді 

пайдалануына  ерекше ден қоюда. Бұл оқу орнының жұмысы креативтілік, 

жастар талғамына сай даму және  қоғам алдында өз орнын табу қағидаттары 

мен құндылықтарын қалыптастыруды басты назарда ұстайды.  

Білім ордасында өнерлі қызметкерлер мен студенттер әрқашан шет 

қалмай жүлделі орындар иеленуде.  

 
ҰСЫНЫСТАР: 

1. Институт директорлары және факультет декандарына, академиялық топ 

кураторларына: 

 Студенттер арасында дарынды, шығармашыл, креативті студенттерді анықтап, 

шығаршашылық студияларға қатысуына үгіт насихат жұмыстарын жүргізу арқылы ықпал 

ету; 

 Оқу департаменті мен офис регистраторымен бірлесе отырып, сабақ кестелерін 

студенттердің шығармашылық студияларына қатысуына қолайлы оптималды етіп жасауға 

ықпал ету және студенттерді моральді, материалды түрде ыңталандыруды қарастыру; 

2. Шаруашылық қызмет көрсету департаментіне: 

 Хореографиялық залдарыды талаптарға сай болуын қамтамасыз ету және жаңа 

хореографиялық залдардың, сонымен қатар студенттер жатақханаларында ашылуын 

қарастыру. 

3. Студенттердің шығармашылығын дамыту орталығына: 

 Музыкалық дыбыс жазу студиясының қайта жаңдандырылуын қамтамасыз ету; 

 Заманауи би, хор студияларының жұмысын қамтамасыз ету және студияға 

қатысатын студенттердің санын көбейту; 

 Костюмерлік базаны жаңарту; 

 Дыбыс аппараттары мен микрофондарды жаңалау туралы мемлекеттік сатып алу 

бөліміне тапсырыстар дайындау; 

 Концерттық залдарды (сахналарды, жарық шамдарын, светомузыкаларды, Led 

экрандарды) жөндеу туралы тапсырыстар дайындау; 

  Әр түрлі бағытта, деңгейде өтетін шығармашылық іс-шаралар, байқаулар мен 

кештер өткізуін көбейту. 
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